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WSTEP

Opracowywanie dokumentoéw strategicznych jest czgsciag planowanych dziatan
w okreslonym zakresie i czasie. Powinno stuzy¢ decydentom do realizacji wiasciwej polityki
okreslonego obszaru. Niezaleznie od tego jaki obszar dzialania przyjmiemy to metodologia
postepowania w jej gtdwnych punktach jest bardzo podobna. Planowanie strategiczne moze
by¢ $rednio- lub dlugookresowe, zaleznie od zalozen co do rodzaju problemow z jakimi
mamy do czynienia i w jakim przedziale czasowym przychodzi nam dziataé. Przyj¢te zadanie
opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego
do roku 2025 odnosi si¢ do obszaru dzialania polityki spotecznej w $redniookresowym
przedziale czasowym, dyktowanym m. in. perspektywa finansowa dla krajow Unii
Europejskiej do roku 2020, przyjetymi kierunkami dziatania w zakresie obszaru problematyki
spotecznej w wymiarze europejskim, krajowym i regionalnym oraz przewidywang
mozliwoscig realizacji wyznaczonych celow. Wymienione, przyjete wezesniej W Szerszych
wymiarach kierunki dziatania powinny by¢ brane pod uwage w projektowaniu dziatan
dotyczacych spotecznos$ci powiatu i majacych wymiar lokalny. Oczywiscie wyznaczone
krajowe czy regionalne kierunki dziatania nie powinny by¢ przyjmowane bezkrytycznie do
realizacji bowiem istotnym czynnikiem, w zakresie oceny ich przydatno$ci, sg czynniki
charakterystyczne dla spolecznosci lokalnej 1 obszaru jej zamieszkiwania. Muszg by¢ to
cechy, czynniki wlasciwe dla danego obszaru wyznaczajace odpowiednie kierunki dzialania.
W sytuacji gdy, chociazby w czgsci, sg one zbiezne z przyjetymi europejskimi, krajowymi
czy regionalnymi kierunkami tatwiej jest te dziatania realizowad. Istnieje bowiem szansa
I mozliwo$¢ podjecia wspolnych dziatan w celu rozwigzywania tych samych czy podobnych
problemow. Mozliwo$ci wspdlnych dziatan przynosza dalej idace efekty, bowiem potaczenie
zasobow 1 mozliwosci, potaczenie podmiotow wspotdziatajacych i ich dziatan stwarza zawsze
wieksze mozliwosci 1 przynosi zwigkszone efekty.

Nie istnieje idealny sposéb na zidentyfikowanie probleméw spotecznych
wystepujacych na okreslonym obszarze zamieszkalym przez wspdlnote mieszkancéw. Sposdb
postepowania jest zalezny od zalozen, przyjetego punktu widzenia przez autora lub autorow
koncepcji. Problemy spoteczne rozwijaja swoj wachlarz (zasi¢g) wraz z rozwojem form zycia
spotecznego. Wszystko zalezy od tego w jakim okresie (czasie) podejmujemy probe ich
identyfikacji i stworzenia ich katalogu. Przedstawiony czyli zidentyfikowany wczesniej dla
powiatu wolominskiego katalog problemow spolecznych jest wlasciwy dla autorow przyjetej
koncepcji i czasu obecnego.

Wyjsciowymi materiatami zrodlowymi dla tego dokumentu s3a ogélne dane
statystyczne GUS oraz dane statystyczne gminnych jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej i powiatowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, rynku pracy oraz
niektorych powiatowych jednostek organizacyjnych oswiaty.

Diagnoza sytuacji spolecznej w powiecie powstata w wyniku wspotpracy
przedstawicieli gmin powiatu na bazie opracowan problemowych jednostek organizacyjnych
powiatowych i gminnych. Diagnoza problemow spotecznych powiatu wotominskiego z ich
wskazaniem powstata z podzialem na dwa zasadnicze obszary miejski 1 wiejski. Zatozono
bowiem, ze pomigdzy tymi obszarami, przyjmujac obszary wspélne, wystgpuja znaczne
roznice w zakresie oraz natgzeniu wystepujacych problemdéw spolecznych. Czes¢
diagnostyczna obejmuje analiz¢ sytuacji w zakresie problematyki dotyczacej: udzielanej
pomocy materialnej, organizacji i problematyki rynku pracy, organizowanych niezaleznie od
podmiotu ustug spotecznych, poradnictwa, sposobu zorganizowania i dziatania systemu
pieczy zastepczej. Analizowano rowniez problemy dotyczace niepetnosprawnosci
mieszkancow. Dokonano przegladu organizowanych irealizowanych zadan w ramach



programdéw pomocowo-wspierajacych oraz przeanalizowano obszary wykazywanej
aktywnosci spolecznej mieszkancow naszej wspdlnoty.

Przegladano 1 analizowano przedzial czasowy lat 2010 — 2014, z wyjatkiem
problematyki dotyczacej systemu pieczy zastgpczej, ktory zostat wprowadzony od dnia
01.01.2012r. Poszukiwano réznic (wzrostow i spadkow), natezenia tendencji zjawisk
spotecznych w wymienionych obszarach. Analiza ta miatla na celu shuzy¢ prognozowaniu
wskazanych dzialan z jednoczesnym przyjeciem okre§lonej strategii postgpowania
W rozwigzywaniu probleméw spotecznych. Tak wlasnie sformulowana strategia dzialania
powinna by¢ pomocna przy planowaniu réznych dziatan o charakterze prospotecznym oraz
przy podejmowaniu wielu decyzji majacych wplyw na poziom i warunki zycia spotecznos$ci
mieszkancoOw powiatu.

Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych dla Powiatu Wotominskiego do
roku 2025 zwana dalej: ,,Strategiag 2025” powstata w Wydziale Ochrony Zdrowia i Polityki
Spotecznej z wykorzystaniem potencjatu pracownikow samorzadowych szczebla gminnego
i powiatowego — jednostek i komorek zajmujgcych si¢ obszarami polityki spotecznej, bez
koniecznosci zlecania nawet czesci zadan podmiotom zewnetrznym — komercyjnym. W ten
sposob czesciowo wykorzystane zostaty lokalne zasoby 1 mozliwosci, co by¢ moze pozwoli
z wicksza wiarg ocenia¢ wlasne mozliwosci przyczyniajace si¢ do rozwoju wilasnych
kompetencji. Nakre§lone programy 1 cele, oparte zostaly na diagnozie wykorzystujacej
autentyczng znajomo$¢ specyfiki i charakter obszaru, jego mieszkancow a nie tylko
znajomo$¢ techniki tworzenia dokumentu.

Projekt dokumentu zostat opracowany w celu identyfikacji wystepujacych na terenie
powiatu wotominskiego probleméw spotecznych, na ktérych rozwigzywanie powinny
poswigci¢ wspolne dziatania wszystkie sity spoleczne, zorganizowane w sposob formalny,
mniej formalny oraz aktywni, indywidualni obywatele w celu poprawy jakosci zycia
mieszkancow powiatu.

Przy tworzeniu dokumentu udzial brali przedstawiciele profesjonalnych shuzb
publicznych dziatajgcych w obszarze polityki spotecznej na terenie naszego powiatu, zarowno
gminnych jak i powiatowych. Uczestnictwo swoje zaznaczyli przedstawiciele:

% Osrodkéw Pomocy Spotecznej w Dabrowce, Jadowie, Klembowie, Kobylce,
Markach, Poswigtnem, Radzyminie, Strachéwce, Thluszczu, Wolominie, Zabkach,
Zielonce;

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Thuszczu, Wotominie, Zielonce,
Srodowiskowych Doméw Samopomocy w Radzyminie, Tluszczu, Wolominie,
Zabkach,

Domoéw Pomocy Spotecznej w Radzyminie, Zielonce

Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie oraz filii w Radzyminie i Ttuszczu,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,

Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce,

gmin wskazani przez Wojtow 1 Burmistrzow do wspolpracy ze Starostwem
Powiatowym w zakresie polityki spoleczne;.

W tym miejscu nalezy przekaza¢ serdeczne podzigkowania i1 gratulacje osobom
przygotowujacym materiaty informacyjne 1 statystyczne, ktore zostaly poszerzone
0 planowane cele strategiczne oraz rodzaje koniecznych dziatan w ich realizacji, za
zaangazowanie 1 profesjonalne podejscie do realizacji zadania. Szczegdlnie wyrdznié
nalezy przygotowanie materiatow przez Os$rodki Pomocy Spotecznej w Klembowie
i Radzyminie oraz przez Powiatowy Urzad Pracy i Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne w Tluszczu 1 Wolominie, a takze Powiatowy Os$rodek Interwencji
Kryzysowej w Zielonce.
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Cato$¢ prac koordynowal i opracowania dokonal Krzysztof Mikulski — Gléwny
specjalista Wydzialu Ochrony Zdrowia i Polityki Spolecznej z asysta — Pauliny Szczgsnej —
Asystentka Starosty w Starostwie Powiatowym w Wotominie.



1. STRATEGIA

Strategia jest to kierunek i zakres dziatania, ktory zamierza si¢ przyja¢ w dtuzszym,
ale okreslonym terminie, aby osiagna¢ wyznaczone cele, prowadzace do poprawy sytuacji
I dalszego rozwoju. Na wstepnym etapie planowania strategicznego nalezy mie¢ §wiadomos$¢
lub podjac¢ probe okreslenia wprost, ogolnego 1 zaktadanego celu. Mowiac bardzo ogoélnie,
w zakresie polityki spotecznej, cel ten powinien dotyczy¢ podniesienia poziomu zycia oraz
zwigkszenie poziomu integracji spotecznej i terytorialnej mieszkancow powiatu.

Chcac okresli¢ bardziej szczegdtowe cele dziatan w dluzszym terminie czyli cele
strategiczne nalezy rozpocza¢ dziatania od opracowania diagnozy spotecznej stanu obecnego,
ktora zgodnie z przyjeta koncepcja zostanie omowiona w nastepnym rozdziale.

Diagnoza spoteczna jest okresleniem wspotczesnie zachodzacych zjawisk spotecznych
na podstawie przeprowadzonych badan i ich analiz. Jej wyniki beda stanowi¢ materiat dla
formulowania prognoz oraz strategii spotecznej, a w tym przypadku strategii rozwiazywania
zidentyfikowanych probleméw spotecznych na terenie powiatu wotominskiego.

Przed przeprowadzeniem analizy spolecznej stanu obecnego, przeanalizujemy zapisy
prawne dotyczace strategil rozwigzywania problemow spotecznych, przedstawianej jako
zadanie samorzadu powiatowego. Sa to zapisy dyrektywne, z ktorych wywodzimy
koniecznos$¢ podjecia dziatan. To jakie one beda i jakie przyniosa efekty wynika jednak juz
z wlasciwego planowania zamierzonych dzialan oraz planowania strategicznego, ktére sg
przeciez warunkiem sprawnego zarzadzania.

Art. 16b ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U.
z 2015 r. poz.163, z pdzn. zm.) wyraznie stwierdza, ze gmina i powiat opracowuja strategic
rozwigzywania problemow spolecznych, a ust. 2 okresla zakres strategii rozwigzywania
problemow spotecznych, stwierdzajac ze w szczegdlnosci powinna ona zawierac:

% diagnozg sytuacji spolecznej,
% prognoze zmian w zakresie objetym strategia,
okreslenie:
% celow strategicznych okreslonych zmian,

» kierunkow niezbednych dziatan,

K/

X/

*

K/

% sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
% wskaznikow realizacji dziatan.

Okreslenie ,,w szczegolnosci” oznacza, ze wymieniony zakres strategii powinien si¢
W niej zawieraé, nie przesadzajac o jej ostatecznym ksztalcie. Zatem okreslenie ostatecznego
ksztaltu tego dokumentu nalezy do autordéw i przyjetej przez nich koncepcji. Jest to stuszne
zatozenie z dwoch zasadniczych powodow. Sg nimi: bardzo duza liczba podmiotéw w postaci
gmin i powiatow oraz r6znorodnos¢ ich cech o zindywidualizowanym charakterze.

Zgodnie z art. 19 ustawy o pomocy spotecznej do zadan wilasnych powiatu nalezy
opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, wspierania  0sOb
niepetnosprawnych 1 innych grup osob, ktorych celem (tych programow) jest integracja osob
I rodzin z grup szczegodlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie gminami.

Tak wigc Strategia 2025 powinna zawiera¢ co najmniej wymieniony wczesniej zakres
oraz uwzglednia¢ programy pomocowo — wspierajace i powinna zostac¢ przyjeta do realizacji
przez Rade¢ Powiatu po konsultacji z gminami potoZonymi na terenie powiatu.

W koncowym etapie konstruowania dokumentu zostat uwzgledniony proces
konsultacji jej treSci z gminami powiatu wotominskiego jako minimum w tym zakresie.
Minimum, bowiem projekt zostat rowniez przedstawiony do szerszych konsultacji
spolecznych, po uzgodnieniach wewnetrznych z wihasciwymi Wydziatami Starostwa
Powiatowego.

X/



Obok wymienionej ustawy o pomocy spotecznej, ktorg w tym przypadku nalezy uznaé
za wiodaca, przy tworzeniu tresci Strategii 2025 brano pod uwage zapis art. 9, ust. 1, pkt
1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j.
Dz. U. z 2015 r., poz. 149, z p6ézn. zm.). Tre$¢ tego artykutlu stwierdza, ze do zadan
samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy nalezy: ,,opracowanie i realizacja
programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy stanowigcego czgsé
powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych, 0 ktérej mowa w odrebnych
przepisach;”. Tymi odrebnymi przepisami sg m. in. przepisy ustawy o pomocy spolecznej, na
podstawie ktorych Strategia 2025 byta tworzona. A wiec dyspozycja ustawodawcy mowigca
0tym, ze problematyka zatrudnienia i rynku pracy stanowi czg¢$¢ strategii rozwigzywania
problemow spotecznych zostata uwzgledniona w tresci Strategii 2025.

Ponadto, przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
| spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r., Nr 127, poz.
721, z p6zn. zm.) stwierdzajace, ze do zadan Powiatu nalezy ,,opracowywanie i realizacja,
zgodnych z powiatowg strategia dotyczgca rozwigzywania problemow spolecznych,
powiatowych programow dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie: rehabilitacji
spotecznej, rehabilitacji zawodowej 1 zatrudnienia, przestrzegania praw  0sOb
niepetnosprawnych”.

W celu uzasadnionego ograniczenia tworzenia odrebnych strategii dla poszczegdlnych
grup spolecznych, poza przypadkami kiedy jest to uzasadnione, stwierdzenie o koniecznosci
,»zgodno$ci” przyjete zostato jako zgodne i stanowigce jej cze$é. Tym bardziej, ze osoby
niepetnosprawne funkcjonujg w tych samych uwarunkowaniach spoleczno-srodowiskowych.
Przyjmujac to zalozenie, integralng cze¢scig Strategii 2025, zgodnie z intencja ustawodawcy,
sg rOwniez programy:

¢+ promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy,
¢+ rehabilitacji spotecznej 0sob niepelnosprawnych,

+¢ rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia os6b niepelnosprawnych,
% przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych.

Reasumujac, nalezy stwierdzi¢ ze tres¢ Strategii 2025 uwzglednia problematyke
wszelkich krajowych, resortowych, regionalnych i lokalnych programéw pomocowo-
wspierajacych, realizowanych na terenie powiatu, W szczegdlnosci, w zakresie problematyki:

¢ pomocy spotecznej,

¢+ promocji zatrudnienia,

¢+ wspierania 0sob niepelnosprawnych,

% integracji innych osob i grup szczegdlnego ryzyka.

Mozna wyraznie stwierdzi¢, ze treSci 1 zalecenia wszystkich wymienionych
dotychczas aktow prawnych zostaly uwzglednione przy tworzeniu Strategii 2025.

Obecna sytuacj¢ oraz planowane dzialania na najblizsze lata, w zakresie rozwoju
powiatu wotominskiego zawiera dokument ,,Strategia Rozwoju Powiatu Wotominskiego do
roku 2025”. (Strona www.bip.powiat-wolominski.pl)



2. PROBLEMY SPOLECZNE (UE, Kraj, Wojewodztwo - Region)

Kwestie spoteczne polityki spotecznej w ujeciu globalnym obejmujg liczne
uwarunkowania, sytuacje odnoszace si¢ do calych spoteczenstw. Prezentuje je lewa kolumna

przedstawionego ponizej zestawienia.

Tabela 1 Kwestie spoleczne oraz sytuacje trudne z ustawy o pomocy spolecznej

Kwestie spoleczne (obszary)
polityki spolecznej

Sytuacje trudne z ustawy
0 pomocy spolecznej

demograficzne

potrzeba ochrony macierzynstwa lub
wielodzietno$ci

zatrudnienie (nie tylko bezrobocie)

bezrobocie, trudnosci w przystosowaniu po
opuszczeniu zaktadu karnego

funkcjonowanie rodzin

sieroctwo, przemoc, nieporadno$é

ubostwo, bieda, niedostatek

ubostwo, bezrobocie

zdrowotne (organizacja, stopien zaspokojenia
potrzeb zdrowotnych)

dlugotrwata lub cigzka choroba, alkoholizm,
narkomania, niepelnosprawnosé

sytuacja mieszkaniowa

bezdomno$¢, trudnosci w przystosowaniu po
opuszczeniu zaktadu karnego

sytuacja dzieci i mtodziezy (szkota, rodzina,

przemoc, narkomania

srodowisko)

staros¢ dlugotrwata lub cigzka choroba, nieporadnos¢,
niepetnosprawnos¢

srodowisko kleska zywiolowa lub ekologiczna

gtod ubostwo, bezrobocie

konflikty zbrojne sytuacja kryzysowa, zdarzenie losowe

potrzeba ochrony ofiar handlu ludZzmi

trudnosci w integracji cudzoziemcow

Zrédlo: Opracowanie wiasne.

Prawa kolumna powyzszego zestawienia prezentuje sytuacje trudne, ktore zaleznie od
natezenia i zasiggu wystepowania mogg sta¢ si¢ problemami spotecznymi. Trudno okresli¢
jaki stopien nasilenia wystgpowania zjawiska trudnej sytuacji powoduje zakwalifikowanie jej
do okreslenia i uznania mianem problemu spotecznego. Nalezatoby przyjaé, na ten uzytek
umowne wskazniki 1 miary, ale 1 one mogg okazac si¢ niewtasciwe. Ztozonos¢ tego problemu
potwierdza ogolnie przyjeta zasade, ze trudne sytuacje zostaja uznane za problem spoteczny
jezeli ich rozmiary przekrocza poziom warto$ci uznanych za normy spoteczne przez znaczacg
liczbe ludnos$ci. Nie jest jednak mozliwe jednoznaczne okreslenie samej normy spotecznej
bowiem posiada ona bardzo subiektywne znaczenia, ani nie jest mozliwy do okreslenia
odpowiedni poziom uznanych wartosci. Trudna jest rowniez do okreslenia obiektywna miara,
ktora uzna¢ mozna za znaczacg liczbe ludnosci. Bedg to zawsze miary subiektywne. Dlatego
W naszej skali ocen przyjeliSmy, ze wymienione wyzej trudne sytuacje spoleczne moga zostac
uznane za problem spoteczny bowiem samo ich wystepowanie uznaje si¢ za przekroczenie
normy spotecznej a odnotowane wystgpujace z najwigkszym nasileniem, mozna uznaé za
prowadzace do powstawania problemoéw spotecznych. A zatem, odpowiednio wczesne
przeciwdziatanie zidentyfikowanym wystepujacym, z najwigkszym nasileniem, sytuacjom
trudnym bedzie tez rozwigzywaniem probleméw spotecznych.

Przeksztatcanie si¢ trudnych sytuacji o charakterze indywidualnym, ze wzgledu na
poszerzajacy si¢ zasieg, bedzie zwykle przeradzal si¢ w problem spoleczny a nastepnie,
szczegblnie przy braku przeciwdziatania, w kwesti¢ spoleczng majaca znacznie szerszy
zasieg. Powyzsze relacje ilustruje ponizszy schemat.
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Trudna sytuacja problem spoteczny kwestia spoleczna

- poziom i zakres nasilenia - poziom i zakres nasilenia
wystgpowania trudnych sytuacji wystgpowania problemow spotecznych
- liczba ludnos$ci uznajaca sytuacje - liczba ludno$ci uznajaca sytuacje
jako przekraczajacg poziom jako przekraczajaca poziom
uznanych warto$ci i norm uznanych wartosci i horm
spotecznych spotecznych

Przy projektowaniu Strategii 2025 odwrociliSmy powyzszy schemat przechodzac od
kwestii spotecznych do trudnych sytuacji, poniewaz byly to dane wyjsciowe (pierwotne),
ktorymi dysponuja gminne o$rodki pomocy spotecznej. Na podstawie wystepujacych
z najwickszym nasileniem I najczgsciej trudnych sytuacji w gminach nakreslono kierunek
I sposob identyfikacji problemow spotecznych w powiecie.

Poczynajac od szerszych kwestii spotecznych sformutowanych w Unijnej Strategii
,»Europa 2020 rozpisanych na planowane dziatania w celu osiggnigcia:

% inteligentnego, zrownowazonego wzrostu gospodarczego, wlgczenia spotecznego oraz
osiggniecia spojnosci gospodarczej, spotecznej i terytorialnej,

nalezy zwroci¢ uwage na kierunki dziatania okreslone w Strategii Rozwoju Kraju do 2020
roku przyjetej przez Rade Ministrow w dniu 25 wrzesnia 2012 r., ktora wskazuje gtdéwne
dziatania dla kraju w trzech zasadniczych kierunkach:

% sprawne i efektywne parnstwo,

% konkurencyjna gospodarka,

* spojnos¢ spoteczna i terytorialna.
mozna $mialo przyjac¢, iz te kierunki dziatania, przenoszac je na szczebel powiatu, nalezy
uzna¢ jako istotne dla dalszego rozwoju powiatu wotominskiego.

Dziatania majace na celu dalszy rozwdj powiatu wotominskiego powinny réwniez
wpisywacé si¢ w Strategi¢ dziatan okreslong w Regionalnym Programie Operacyjnym
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, opracowang przez Zarzad Wojewodztwa
Mazowieckiego, ktory zostat przyjety przez Komisj¢ Unii Europejskiej w dniu 12 lutego 2015
roku.

Glownym celem dziatan jest:

% inteligentny, zréownowazony rozwdj zwigkszajgcy spojnosé¢ spoteczng 1 terytorialng
przy wykorzystaniu potencjatu mazowieckiego rynku pracy.

Dziatania w tym zakresie zostaly ukierunkowane w 11 blokach priorytetowych na
terenie Mazowsza. Jako dziatania priorytetowe wskazano m. in.:

% rozwdj potencjatu innowacyjnego i rozwoj przedsigbiorczosci,
s gospodarke przyjazng srodowisku,

% jakosé zZycia,

¢ rozwoj rynku pracy,

“* wspieranie wigczenia spotecznego i walka z ubostwem,

+ edukacje dla rozwoju regionu.

Z punktu widzenia Strategii 2025, cho¢ inne problemy mogag by¢ rownie wazne,
wymienione problemy wydaja si¢ najbardziej istotne w dziataniach majacych znaczenie dla
osiagnigcia celow strategicznych dla dalszego rozwoju spotecznego.

Rozwigzywanie problemdéw spolecznych m.in. poprzez pobudzanie do tworzenia
nowych miejsc pracy oraz dazenie do wieloaspektowej poprawy warunkow 1 jako$ci Zycia
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mieszkancoOw powinno by¢ ogdlnym celem polityki spotecznego rozwoju prowadzonej przez
powiat wotominski w Sredniookresowym przedziale czasowym iobejmowaé¢ nowa
perspektywe finansowg UE do 2020 roku.

Dziatania w tych kierunkach majg istotne znaczenie rowniez ze wzglgdu na rozleglta
powierzchni¢ powiatu wotominskiego 954 km? oraz znaczng liczb¢ ludno$ci wynoszaca 231
757 mieszkancow (dane GUS z 31.12.2014 r.). Nalezy pamictac, ze Powiat Wotominski ze
wskaznikiem przyrostu naturalnego wynoszacym 4,1 znajduje si¢ na 8 miejscu wsrod
powiatow W Polsce o najwyzszym przyroscie naturalnym na 1000 ludnos$ci (najwyzszy
przyrost naturalny posiada powiat Kkartuski w wojewddztwie pomorskim 7.7; najnizszy
przyrost naturalny posiada powiat hajnowski w wojewodztwie podlaskim -9,0; $rednia dla
Polski - 0,5 (dane GUS wg. stanu na dzien 31.12.2013 r.). Powiat Wolominski jest wiec
powiatem rozwijajacym si¢, zatem zaréwno gospodarka, transport, warunki zycia i warunki
rozwoju powinny ten stan uwzglednia¢ na odpowiednim poziomie.

Wskazujac powyzsza $ciezke priorytetow przedmiotowy dokument wskazuje
priorytety probleméw spotecznych charakterystycznych dla powiatu wolominskiego oraz
sposoby ich rozwiazywania, wynikajace z przeprowadzonych badan i analiz. Nalezy rowniez
mie¢ na uwadze ich zgodno$¢ z priorytetowymi problemami kraju oraz wojewddztwa, a takze
proponowane sposoby ich rozwigzywania. Zadaniem dokumentu jest wskazanie kierunkow
dziatan 1 ich zakresu, uzywanych narzedzi, realizatoréw tych dzialan oraz kosztow i zrédet
finansowania ich realizacji. Majac tak ustalong hierarchi¢ probleméw do rozwigzania oraz
zgodnos$¢ planowanych dziatan z planowanymi regionalnymi programami dziatan tatwiej
bedzie uczestniczy¢ w $ciezkach postgpowania przy ubieganiu si¢ o dofinansowania
ze srodkow zewnetrznych. Obecnie gminy dzialaja w tym zakresie samodzielnie, ale
z dotychczasowych dyskusji i do§wiadczen wynika, ze potaczenie sit i srodkéw we wspolnym
dzialaniu moze przynie$¢ jeszcze wicksze efekty w najblizszej przysziosci. Takie
wspotdzialanie zwigksza znacznie spojnos¢ spoteczng i terytorialng oraz zdecydowanie
rozwija potencjat ludzki wykorzystujac jego zasoby i mozliwosci.

Przy opracowywaniu koncepcji Strategii 2025 uwzglgdniono zasady okreslone
w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U.
z2 2009 r. Nr 84, poz. 712, z pdzn. zm.).
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3. OGOLNA CHARAKTRYSTYKA POWIATU (demografia; geografia;
wypoczynek; kultura/sport; edukacja; ochrona zdrowia; gospodarka;
komunikacja)

3. 1. Demografia

Powiat wotominski obejmuje 12 gmin, ktore sg zréznicowane na gminy o charakterze:
miejskim (4) — Zabki, Marki, Zielonka, Kobylka; miejsko-wiejskim (3) — Wotomin,
Radzymin, Thuszcz oraz wiejskim (5) — Poswigtne, Strachowka, Jadéw, Dabréwka, Klembow.

Powiat wolominski jest najludniejszym powiatem ziemskim wojewddztwa
mazowieckiego. Zajmuje powierzchni¢ 954 km? ktorag zamieszkuje ogotem 231 757
mieszkancow, z tego 111 878 to mezczyzni a 119 879 to kobiety (wg. danych GUS na dzien
31.12.2014 r.). Z ogdlnej liczby ludnosci w miastach zamieszkuje 158 494 mieszkancow, co
stanowi 68,38% ogotu mieszkancoOw powiatu. Tak wigc tereny wiejskie zamieszkuje
pozostate 73 263 mieszkancoéw, co stanowi 31,61% mieszkancOw powiatu. A wigc mozna
stwierdzi¢, ze powiat, pod wzgledem miejsca zamieszkania, posiada charakter miejski.

W(g danych za 2014 r. gminami o najwigkszej liczbie mieszkancoéw byty gminy:

Tabela 2 Gminy o najwiekszej liczbie mieszkancow w powiecie wolominskim

1. Wotomin 51 669 mieszkancow 838 0sob/1 km? pow. 62 km?
2. Zabki 32 844 2991 11
3. Marki 29 722 1137 26
4, Radzymin 25051 194 130
5.  Kobyltka 21341 1087 20
6.  Tluszcz 19 667 191 103
7.  Zielonka 17 459 220 79

Zrédio: Dane GUS za 2014 r. Zestawienie wlasne

Najmniejsza liczba mieszkancoéw i najnizszy wskaznik zaludnienia odnotowuje si¢
w gminach:

Tabela 3 Gminy o najmniejszej liczbie mieszkancéw w powiecie wolominskim

1. Strachowka 2 800 mieszkancow, 26 0s6b/1 km?, pow. 108

km?,
2. Poswigtne 6 137 59 104
3. Jadow 7 666 66 116
4. Dabrowka 7839 72 109
5. Klembow 9 562 112 86

Zrédio: Dane GUS za 2014 r. Zestawienie wlasne

Nalezy zauwazy¢, ze 5 gmin (Zabki, Zielonka, Kobytka, Wotomin, Ttuszcz) sposrod
7 gmin najwiekszych pod wzgledem liczby mieszkancow w powiecie, jest potozonych przy
glownej linii kolejowej Warszawa-Biatystok ,,Rail Baltica”, natomiast Marki i Radzymin
posiadaja bardzo dobra komunikacj¢ drogowa z Warszawa. Wszystkie te gminy poza
Thiszczem sg potozone w sasiedztwie lub graniczg z Warszawg, tworzac zachodnig cze$¢
powiatu i s3 to gminy o charakterze miejskim lub miejsko-wiejskim. Pozostate gminy
0 charakterze wiejskim potozone sg we wschodniej czgsci powiatu, z dala od linii kolejowe;.
Pomimo stosunkowo niezle rozwinigtej sieci drog, cho¢ gminy obszarowo duze, to jednak
pod wzgledem liczby mieszkancow sa najmniejsze. Szczegdlng pozycje zajmuja tu gminy
Strachowka 1 Jadow, ktore zatrzymaty si¢ rozwojowo pod wzglgdem liczby mieszkancow.

W zupetnie innej sytuacji s3 najmniejsze obszarowo gminy powiatu: Zabki, Kobylka,
Marki majace duze liczby mieszkancow a w konsekwencji najwieksza gesto$¢ zaludnienia. Sg
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to gminy miejskie o do$¢ dobrze rozwinigtej infrastrukturze spotecznej. Dwie sasiaduja
bezposrednio z Warszawa, natomiast Kobytka lezy przy trasie kolejowej, posiada charakter
zabudowy jednorodzinnej z matymi osiedlami domkow.

Pod wzglgdem wieku mieszkancéw najstarszymi gminami w powiecie sa:

Tabela 4 Procent liczby mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym na terenie niektérych gmin powiatu wolominskiego.

1. Zielonka 20,72 % mieszkahcow gminy
2. Strachoéwka 20,21 %
3. Jadow 18,14 %
4. Wolomin 18,01 %

Zrédio: Dane GUS z 2014 r. Obliczenia wiasne.

przy wskazniku dla calego powiatu wynoszacym 15,35% mieszkancow w wieku
poprodukcyjnym w stosunku do liczby mieszkancéow powiatu (wg. danych GUS na dzien
31.12.2014 r.).

Analizujagc pod tym wzgledem sytuacje wskazanych w tabeli 4 gmin oraz dane GUS
nalezy zauwazy¢, ze gmina Strachowka i1 Zielonka wykazuja nieznaczng tendencj¢ dodatnig
migracji ludno$ci na pobyt staty (zameldowanie), ale posiadaja, razem z gming Jadow
i Klembow, ujemny przyrost naturalny (jako jedyne gminy w powiecie). Natomiast gminy
Jadow, Wotlomin, Strachéwka posiadaja ujemne saldo migracji ludnosci (jako jedyne gminy
W powiecie).

W gminach Zielonka, Strachéwka, Jadow, Wolomin nalezy rozwazy¢ organizacje
form wsparcia dla oséb starszych w postaci osrodkéw wsparcia: dzienne domy pobytu;
uniwersytet trzeciego wieku (dziataja w gminach Wotomin, Zielonka); Kluby seniora oraz
ustugi opiekuncze; pobyt w domu pomocy spoteczne;.

Wymienione gminy posiadaja jednocze$nie najmniej liczne grupy mieszkancow
w wieku przedprodukcyjnym:

Tabela 5 Liczba mieszkancéw w wieku przedprodukcyjnym w gminach: Zielonka, Strachéwka, Jadéow, Wolomin.

1. Zielonka 19,05 % mieszkancow gminy
2. Strachowka 18,21 %
3. Jadow 19,42 %
4. Wolomin 19,52 %

Zrédio: Dane GUS z 2014 r. Obliczenia wiasne.

w powiecie wskaznik ten wynosi 21,67%. Zatem istotnym wyzwaniem dla wiladz
spotecznosci lokalnych tych gmin powinna by¢ wlasciwa strategia dziatan, ktére przyniosa
w efekcie przynajmniej odnawialno$¢ populacji w tych gminach, aby w przysztoséci zapewnié¢
im rozw@j, W za kresie liczby mieszkancow.

Najnizszy w powiecie odsetek mieszkancow gminy w grupie osob w wieku
produkcyjnym wystepuje w Zielonce (60,22%) i w Strachéwce (61,28%). Najwyzszy odsetek
mieszkancow w wieku produkcyjnym posiada gmina Poswigtne 64,24%. Wskaznik dla
powiatu wynosi 62,97%.

We wszystkich gminach powiatu wotominskiego, w latach 2010 - 2014 udziat
bezrobotnych zarejestrowanych wykazywat tendencje wzrostowe do roku 2013. W 2014 r.
liczba ta zmalata. Najwyzsze wskazniki udzialu bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie
ludnosci w wieku produkcyjnym wystapily w gminach:
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Tabela 6 Udziat bezrobotnych w liczbie mieszkancow w wieku produkcyjnym w gminach: Strachéwka, Jadéw,
Poswietne, Thuszcz.

1. Strachéwka 11,9 %
2. Jadow 11,8 %
3. Poswietne 9,6 %
4, Thuszcz 9,9 %

Zrédio: Dane GUS z 2014 r. Obliczenia wlasne.

przy wskazniku dla powiatu 8,0 %. W latach 2010-2014 liczba bezrobotnych rejestrowanych
w powiecie wotominskim wzrastata odpowiednio od 13,1% do 17,3% w roku 2013, a w roku
2014 wyniosta 15,2%. Potwierdza to koniecznos$¢ zintensyfikowania dziatan w licznych
formach wsparcia skierowanych do 0soéb bezrobotnych oraz pracujacych w celu zwigkszenia
ich potencjatu 1 zasobow. Podjecie pracy oraz przekwalifikowania zawodowe, ale takze
uzupehienie kwalifikacji powinno by¢ gltéwnym kierunkiem dzialan z wykorzystaniem
srodkow Funduszu Pracy, Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki czy tez ostatnio powotany,
niemal do dyspozycji pracodawcoéw Krajowy Fundusz Szkoleniowy.

Z wstepnej oceny wynika, ze dla gminnych wladz i wladz powiatu najwazniejszym
zadaniem powinno by¢ otoczenie wszelkim mozliwym wsparciem w rozwoju gmin wiejskich,
ze szczegblnym potozeniem nacisku na wsparcie rozwoju gmin Strachowki i Jadowa. W tych
dwu gminach wystepuje ujemny przyrost naturalny, wystepuja najwigksze liczby osob
w wieku poprodukcyjnym oraz najmniej liczne grupy osob w wieku przedprodukcyjnym.
A zatem, nalezaloby podja¢ dziatania zmierzajace do zapewnienia odpowiednich warunkow
zycia osobom starszym (opieka geriatryczna, organizacja czasu wolnego, ustugi), o ile
sytuacja tego wymaga. Ze wzgledu na ujemne saldo migracji nalezaloby stworzy¢
odpowiednie warunki dla powstrzymania procesu ,,wyprowadzania si¢” mieszkancow
(szczeg6lnie mtodych i w wieku produkcyjnym). Jest to zadanie utrudnione chocby ze
wzgledu na najwyzsze w powiecie wskazniki bezrobocia. Niemniej jednak, po
przeprowadzeniu ,,remanentu” wilasnych gminnych zasobdéw gruntdéw, gruntow wiasnosci
skarbu panstwa, gruntow bedacych w posiadaniu czy zarzadzie Agencji Rolnej, o ktore
mozna wystgpi¢, nalezaloby pomysle¢ o systemie zachet umozliwiajacym kupno czy
dzierzawe ziemi na dogodnych lub preferencyjnych warunkach. Stworzy¢ system zachet dla
przysztych inwestorow indywidualnych (ustugi agroturystyczne - dolina Liwca, obszary lesne
1 mate rzeczki; hodowla; uprawy rolne) lub rolniczych grup producenckich. Mozliwe bytoby
wsparcie rozwoju spotdzielni socjalnych dla osob bezrobotnych, w zakresie produkcji rolnej
na bazie gospodarstw, ziemi pozyskanej w sposob juz wspomniany. By¢ moze nalezatoby
stworzy¢ wspolny program dla tych dwu gmin z ich udzialem oraz powiatu, wykorzystujacy
zewnetrzne $rodki finansowe np. w Ramach Programu Operacyjnego Rozwd) Obszarow
Wiejskich. W tym celu mozna stworzy¢é nowy podmiot dla S$cistej wspolpracy lub
wykorzysta¢ istniejacg juz Lokalng Grupe Dziatania ,,ROwniny Wotominskiej”.

Wg danych GUS z 2013 roku, powiat wotominski zamieszkiwato 228 830 o0sob,
wtym 110 513 o0so6b to mezczyzni, a pozostate 118 317 osob stanowity kobiety. Natomiast
w roku 2014 zamieszkiwato w powiecie 231 757 osob z czego 111 878 to mezczyzni,
a 119 879 to kobiety. Jak wynika z wyzej wymienionych danych, najwigcej mieszkancow, bo
az 144 925 w roku 2013, a 145978 w roku 2014 byto w wieku produkcyjnym. W wieku
przedprodukcyjnym w 2013 roku byto 49 612 osob, a w roku 2014 - 50 235, natomiast
w wieku poprodukcyjnym w roku 2013 byto 34 293 mieszkancow, a w roku 2014 — 35 576
0s0b . Przyrost naturalny w roku 2013 byt dodatni 1 wyniost +921 oséb, ale w roku 2014 ulegt
zmniejszeniu i wyniost +813.

Najwicksza pod wzgledem liczby mieszkancow jednostka administracyjng calego
powiatu jest miasto i gmina Wotomin, wg. danych GUS w 2014 roku zamieszkiwato w tej
gminie 51 669 o0sob, co stanowi 22, 29% liczby mieszkancow catego powiatu.
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Sytuacje w powiecie dotyczaca przyrostu naturalnego oraz migracji wewngtrznych
obrazuje ponizsza tabela:

Tabela 7 Przyrost naturalny oraz migracje wewnetrzne w powiecie wolominskim

Lp. Gmina Przyrost naturalny Saldo migracji
wewnetrznych

1. Dabrowka 13 48

2. Jadow -18 -35

3. Klembow -1 80

4. Kobytka 134 417

5. Marki 162 471

6. Poswietne 35 13

7. Radzymin 119 412

8. Strachowka -15 -2

9. Thuszez 55 56

10. Wotomin 31 -83

11. Zabki 323 650

12. Zielonka -25 84

Zrédio: Dane GUS z 2014 r. Zestawienie wlasne.

W roku 2013 oraz w 2014 ujemny przyrost naturalny odnotowano w gminach:
Zielonka, Jadow, Strachowka i Klembow. Natomiast jak wynika z powyzszych danych
najwigkszy przyrost naturalny wystapit w gminach: Zabki, Marki, Kobytka, Radzymin, ale
nalezy jednoczes$nie zauwazy¢, ze w tych gminach odnotowuje si¢ réwniez najwyzsze
dodatnie wskazniki migracji wewng¢trznej. Oznacza to, ze te cztery gminy rozwijaja si¢
W powiecie najprezniej pod wzgledem liczby mieszkancow. Wszystkie posiadaja bardzo
dobry uktad komunikacyjny z Warszawa, a dwie granicza bezposrednio ze stolica.

Ujemne saldo migracji wewngetrznych w powiecie posiadajg trzy gminy: Wotomin
(najwyzszy), Jadow 1 Strachowka.

Z powyzszego zestawienia wynika wyraznie, ze gminy Jadow i Strachéwka znajduja
si¢  w najtrudniejszej sytuacji w powiecie pod wzgledem liczy mieszkancow, ktora
W najwigkszym stopniu maleje.

Saldo migracji w ruchu zewng¢trznym dla powiatu jest ujemne i stanowi -8 osob.
Jednak saldo migracji wewnetrznych dla powiatu jest dodatnie i w roku 2014 wyniosto +1850
0sOb, a takze przyrost naturalny jest dodatni i w tym samym roku wynidst + 813. Tak wigc,
liczba mieszkancoéw powiatu wotominskiego w roku 2014 wzrosta tacznie o 2663 o0soby.

3. 2. Geografia

Powiat wotominski znajduje si¢ w czgsci centralnej wojewoddztwa mazowieckiego.
Graniczy z powiatami: legionowskim, wyszkowskim, wegrowskim i minskim oraz z miastem
stotecznym Warszawg. Znaczna czg¢$¢ powiatu, wchodzi w sklad aglomeracji warszawskie;.
Na terenie powiatu znajduje si¢ 5 gmin o charakterze wiejskim Dabrowka, Klembow,
Poswigtne, Jadow, Strachéwka, 4 gminy o charakterze miejskim Zabki, Zielonka, Marki,
Kobytka oraz 3 gminy o charakterze wiejsko — miejskim Radzymin, Wolomin, Tluszcz.
Powierzchnia calego powiatu wynosi 954 km? w tym obszar wiejski zajmuje okoto 768 km?,
natomiast miasta maja powierzchni¢ w przyblizeniu 186 km?. W roku 1975 powiat dzialat
jako jednostka administracji terenowej, a od 1 stycznia 1999 w wyniku reformy
administracyjnej przyjetej w roku 1998 jest jednostka samorzadu terytorialnego i stolica
powiatu.
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Wykres 1 Obszar miejski powiatu wolominskiego

Obszar miejski Powiatu
Wotominskiego

m Kobytka 2% m Marki 2,72%

mZgbki 1,2% ® Zielonka 8,3%

m Radzymin 2,4% m Tluszcz 0,83%
Wotomin 1,78%

Zrédio: Dane GUS z 2013 .

Wykres 2 Obszar wiejski powiatu wolominskiego

Obszar wiejski Powiatu
Wotominskiego

mDabrowka 11,4% mJadow 12%

m Klembow 9% m Poswietne 10,9%
m Strachowka 11,3% m Radzymin 11,2%
Wotomin 10% Tiuszcz 4,7%

charakter réwninny. Krajobraz

Zrédio: Dane GUS z 2013 .

Nachylenie powierzchni powiatu wynosi ponizej 5%, co oznacza, ze teren ma
powiatu wolominskiego jest nizinny. Najdluzsze rzeki
przeptywajace przez powiat to Bug i Liwiec, ale jest tez wiele mniejszych rzek, ktorych
doliny tworza gtowne elementy rzezby terenu. Sa to rzeki: Rzadza, Osownica, Dluga, Czarna,
Cienka. Ponadto w powiecie wystepuja torfowiska, stawy, bagna, oczka wodne, ktore wraz

Z wymienionymi rzekami tworzg gesta sie¢ wodna.

Teren powiatu wyrdznia si¢ takze wydmami, ktore sg pigknie wyrzezbione i mozna je
zobaczy¢ w dolinie rzeki Dlugiej, za§ we wschodniej czgsci powiatu wystepuja moreny
czotowe oraz piaszczysto zwirowe waly - formy pochodzenia lodowcowego.

54,2% powierzchni stanowig uzytki rolne. Mozna je podzieli¢ nastepujaco:

- grunty rolne 34,4%
- sady 0,4%
- taki 11,7%
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- pastwiska 7,7%.

Lasy i grunty lesne zajmuja 27,5% powierzchni catego powiatu. Najwickszy teren
lasow, bo az 70% powierzchni gminy, mozna zaobserwowa¢ w Zielonce, najmniej, bo jedynie
15% na terenie gminy Wolomin.

Najwigksza czes¢ powiatu zajmuja osady plejstocenskie. Na Rowninie Radzyminskiej
oraz na terenie gminy Po$wigtne spotka¢ mozna najczgsciej gleby bielicowe, ktorych jest
najwiecej. Znajduja si¢ tam takze czarne ziemie oraz gleby gruntowo - glejowe, ktore
wystepuja na itach i glinach. Przy rzekach zaobserwowa¢ mozna gleby organiczno -
mineralne, torfowe, mutowe oraz murszowe. Zazwyczaj odczyn gleb jest kwasny lub bardzo
kwasny. Gleby na terenie powiatu sg przewaznie klasy czwartej, piatej, szostej, bardzo rzadko
trzeciej, podsumowujgc gleby mato urodzajne, dlatego na terenie powiatu dominuje
ekstensywne rolnictwo indywidualne.

Szczegbdly stanu obecnego oraz planowanych dziatan na najblizsze lata, w obszarze
srodowisko zawiera dokument ,,Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Wotominiskiego
do roku 2020 z perspektywa do 2023 roku”. (Strona: www.bip.powiat-wolominski.pl)

3. 3. Wypoczynek

Wiele lat temu tereny powiatu wotominskiego stanowily atrakcyjny obszar
turystyczny i wypoczynkowy dla mieszkancow Warszawy. Obecnie nadal istniejg tutaj
doskonate warunki dla rozwoju turystyki. Dziatki rekreacyjno - wypoczynkowe na terenie
powiatu stale funkcjonuja, szczegdlnie w gminach: Radzymin, Jadéw, Klembow, Poswietne,
Dabréwka.

Zdecydowang zaleta powiatu wolominskiego jest duza ilo$¢ lasow. Wada natomiast
jest zbyt niska ilo$¢ strzezonych kapielisk, obiektow kultury (muzea, teatry, kina) oraz
campingoéw. Matlo jest takze miejsc noclegowych, stabo rozwija si¢ tutaj agroturystyka, mimo
duzego potencjatu obszaru wiejskiego do prowadzenia takiej dzialalnosci.

Na terenie powiatu istnieje kilka znakowanych szlakoéw turystycznych, ktore mozna
podzieli¢ na szlaki ,,piesze” i ,rowerowe”. Istnieje rowniez kilkadziesigt nieznakowanych
szklakoéw turystycznych, sktadajacych si¢ na sie¢ ponad 850 km. Wedrujgc znakowanym
,»szlakiem zielonym” poznajemy histori¢ i mamy okazj¢ podziwiaé przyrode. Zdecydowanie
wicksza cze$¢ szlaku przebiega przez powiat. Poczatek trasy znajduje si¢ w Sierakowie koto
Radzymina. Mito$nicy historii maja okazje do podziwiania pomnikow, upamigtniajacych
Bitwe Warszawska 1920, ktorych na szlaku jest wiele. Mozna takze wybraé si¢ do Muzeum
Zofii 1 Wactawa Nalkowskich lub podziwia¢ zabytkowy kosciot w Kobylce. Dodatkowo caty
szlak jest zdobiony przez interesujace miejsca przyrodnicze, w tym Obszar Natura 2000 -
Le¢gi Czarnej Strugi (w granicach powiatu legionowskiego) oraz Rezerwat Grabicz
w Kobyice.

Na ,,z6ltym szlaku” mozna podziwia¢ rzeke Liwiec oraz nadrzeczne skarpy, idac
wzdhuz brzegu od Kamienczyka do Urli. Domy letniskowe, ktore si¢ tam znajduja, zachgcajg
do spedzenia tam czasu w otoczeniu przyrody, z dala od zgietku miasta.

»Szlak czerwony” najlepiej charakteryzuje rezerwat Horowe Bagno, gdzie krajobraz
urozmaicajg wilgotne lasy oraz wody i torfowiska. Mozna tam podziwia¢ roézne gatunki
roslin, np.: rosiczke okraglolistng, kaling koralowa, trzgslice modra, kruszyne pospolitg
a ponadto wiele gatunkow ptakéw. Podczas wedrowki tym szlakiem mozna tez podziwiac
liczne pomniki przyrody.

Alternatywa dla pieszych wedrowek, jak juz zostalo wspomniane, sa wycieczki
rowerowe, ktore mozna odbywac na terenie powiatu licznymi $Sciezkami rowerowymi. Szlak
na II lini¢ polskiej obrony w Bitwie pod Radzyminem 1920 roku ma 25 km. Jadac tym
szlakiem, poczawszy od Radzymina, przejezdzamy przez Rejentowke, Beniaminow, Wolke
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Radzyminska, Sierakow, Cegielni¢, konczac z powrotem w Radzyminie. Podczas jazdy
mozemy zrobi¢ krotka przerwe przy forcie cesarskim w Beniaminowie, kapliczce na
Zjawieniu, D¢bie Jana Kazimierza czy pomniku zotierzy 28 putku Strzelcow Kaniowskich.

Pozostate szlaki:

¢+ Turystyczny szlak rowerowy Bitwy Warszawskiej— 36 km.;
«» Szlak rowerowy Horowa Gora — 22 km.;

% Wokot Zielonki — 28 km.;

% Szlak Pomaranczowy — 50 km.

Walorem turystycznym powiatu jest mozliwos$¢ sptywu kajakowego po rzekach: Bug,
Narew, Liwiec, Rzadza oraz zeglarstwa po Jeziorze Zegrzynskim. Zroéznicowana oferta
sptywow daje mozliwosci przezycia przygody dla osob, ktére dopiero zaczynajg przygode
z kajakarstwem oraz dla osob, ktore niejednokrotnie braty udziat w tego rodzaju zabawie.

Opisujac tereny wypoczynkowe powiatu wotominskiego, nie sposéb pomingé
rezerwatu Debina. Tworza go liczne lasy na terenie gminy Klembow. Dosy¢ duze zalesienie
powiatu to powdd do dumy, gdyz wycieczka po dawnych puszczach (Jadowskiej,
Sulejowskiej, Kamienieckiej i Stupieckiej) jest okazjg do podziwiania przyrody — w lasach
tych mozna spotka¢ sarny, bobry, dziki i przerézne gatunki ro$lin i grzyboéw. Grzybobranie to
doskonata forma wypoczynku, a na terenie powiatu istnieje wiele miejsc, gdzie mozna
znalez¢ wspaniale grzyby.

Szczegodty stanu obecnego oraz planowanych dziatan na najblizsze lata, w obszarze
turystyki zawiera dokument ,Strategia Zrownowazonego Rozwoju Turystyki Powiatu
Wotominskiego 2012 — 2020”. (Strona: www.bip.powiat-wolominski.pl)

3. 4. Kultura/Sport

Kultura w powiecie od wielu lat stale si¢ rozwija. W ostatnich latach w calej Polsce
mozna zaobserwowac takze promowanie zdrowego stylu zycia, dlatego mieszkancy powiatu
permanentnie sg mobilizowani przez osrodki Kultury i sportu oraz inne podmioty do
aktywnoéci fizycznej. Swiadczy o tym znaczna iloéé sitowni, klubéw sportowych, szereg
imprez sportowych. W dziedzinie kultury takze nie brakuje okazji do spotkan, zabaw.

Najwigkszym wydarzeniem kulturalnym na terenie powiatu wotominskiego jest
inscenizacja historyczna pn. Rekonstrukcja Bitwy Warszawskiej w Ossowie. Widowisko
organizowane jest przez Starostwo Powiatowe w Wotominie w ramach obchodéw rocznicy
Bitwy Warszawskiej. Gromadzi kilkunastotysigczng widowni¢. Obchody rocznicowe ,,Cudu
nad Wista” obchodzone sg w wielu gminach powiatu wotominskiego. Oprocz Ossowa (gm.
Wolomin), uroczystosci odbywaja si¢ rowniez w Radzyminie, Markach, Zabkach, Ttuszczu
| Strachowie (gm. Jadéw). Wydarzeniom patriotycznym towarzysza roéwniez festyny,
koncerty, zawody sportowe, konkursy.

Do waznych cyklicznych wydarzen zaliczy¢ mozemy takze Dozynki. Swigto Plonow
organizowane jest na terenach wiejskich powiatu. Imprezy sg doskonaty okazja do poznania
historii, polskich obrzedow, rekodzieta oraz skosztowania regionalnych wyrobow.

Osrodki kultury i sportu znajdujg si¢ w 10 gminach powiatu. Jedynie dwie gminy
wiejskie — Strachowka i Poswietne nie posiadajg takich miejsc. Kazdy z tych osrodkéw ma
w swojej ofercie ciekawe propozycje na rozwijanie zainteresowan u dzieci 1 dorostych.
Ponadto czgsto sa tam organizowane rozne wydarzenia Kulturalne np. spektakle teatralne,
pokazy tanca, koncerty.

Na terenie powiatu wolominskiego znajduja si¢ réwniez muzea, instytucje kultury
oraz zabytki, ktore sg waznymi miejscami na mapie kulturalnej powiatu — Muzeum im. Zofii
Natkowskiej "Dom nad tgkami" w Wolominie, Muzeum Ziemi Thtuszczanskiej w Thuszczu,
Samorzadowa Instytucja Kultury ,,Ossow — Wrota Bitwy Warszawskiej 1920” w Ossowie,
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Patac w Chrzesnem, Powiatowe Centrum Dziedzictwa i Tworczosci w Wotominie, a takze
Skansen w Kuligowie. W Muzeum Zofii i Wactawa Natkowskich cz¢sto odbywaja si¢
ciekawe wydarzenia — jednym z nich jest na pewno Spotkanie z ksigzkg, podczas ktorego
mozna realizowa¢ swoja pasje do literatury. Odbywaja si¢ tutaj takze wyktady i koncerty.

W Muzeum Ziemi Thuszczanskiej w Thuszczu wystawiane s ciekawe eksponaty,
ktore sa gromadzone od wielu lat i stanowig istotny dobytek kulturalny. Skansen w Kuligowie
jest doskonatym miejscem do poznania historycznych obiektow, uzywanych niegdy$ na
wiejskich obszarach Polski. Mozna tez zobaczy¢ kuznie, spichlerz, stodote, wiejska chate
I poczuc sie jak podroznik w czasie. Powiat Wotominski przeprowadzit w latach 2010 — 2014
adaptacj¢ zespotu patacowo — parkowego w Chrzgsnem na cele edukacyjno — kulturalne.
W najstarszym zabytku powiatu powstata placowka kultury 0 wymiarze ponadregionalnym,
z ofertg kulturalng na wysokim poziomie artystycznym i merytorycznym. W Patacu odbywaja
si¢ liczne przedstawienia teatralne, koncerty oraz spotkania ze znanymi artystami. Co jaki$
czas organizowane s3 dla mieszkancow rozne pikniki, konkursy i warsztaty tematyczne,
dlatego mieszkancy maja szans¢ rozwija¢ w Patacu swoje talenty, umiej¢tnosci.

W Gminie Wotomin znajduje si¢ Powiatowe Centrum Dziedzictwa i Twodrczosci,
zwane potocznie ,,Fabryczka”. Jest to miejsce, w ktorym mieszkancy powiatu maja szereg
mozliwosci do spedzania czasu wolnego, bedac jednocze$nie uczestnikami wydarzen
kulturalnych, takich jak np. wystawy, przedstawienia teatralne, lekcje muzealne, koncerty.
Doskonale poczuja si¢ tam zarowno osoby starsze jak i dzieci, ze wzgledu na rozbudowang
oferte, skierowang do ludzi w réoznym wieku 1 z wieloma zainteresowaniami.

Na terenie powiatu wotominskiego oprocz bogatego dziedzictwa historycznego
znajdujg si¢ takze obiekty kultury wspotczesnej oraz kultury fizycznej, w tym m. in. dwa
kryte baseny — w Wotominie i w Zabkach. Oba obiekty ciesza si¢ duza popularnoscia ze
wzgledu na swoja bogatg oferte. Na terenie obu ptywalni mozemy skorzysta¢ z jacuzzi, sauny
a takze aqua aerobicu i nauki pltywania.

Miloénicy sportu rowniez znajda co$ dla siebie. Na terenie powiatu dziata wiecle
klubow sportowych, w ktéorych mozna m. in. gra¢ w pitke nozng, trenowac tenis, siatkowke,
sztuki walki, jezdziectwo, ptywanie, biegi a nawet zeglarstwo 1 tucznictwo. Kazdy znajdzie
co$ dla siebie.

Tabela 8 Tlos¢ klubow sportowych w gminach powiatu wolominskiego

Gmina Tlos¢ Klubow sportowych
Dabrowka 2
Jadow 7
Klembow 1
Poswigtne 1
Strachowka 0
Marki 12
Kobytka 11
Zielonka 10
Zabki 15
Radzymin 11
Wotomin 30
Thuszez 10

Zrédlo: www.powiat-wolominski.pl

Aktywno$¢ sportowa mieszkancoOw powiatu przedstawia powyzsza tabela, pokazujaca
ilo$¢ kluboéw sportowych dziatajacych w kazdej gminie. Sg to wszystkie Kluby sportowe na
terenie powiatu prowadzace mniej lub bardziej ograniczong dziatalno$¢. Sytuacja w zakresie
liczby tych podmiotow jest bardzo dynamiczna i ich ilo$¢ ulega cigglym zmianom. Jak widac
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mieszkancy gmin o charakterze miejskim majg wicksze mozliwo$ci w zakresie uprawiania
r6éznych dyscyplin sportowych.

Na terenie powiatu znajduje si¢ kino ,,Kultura”, w ktérym oprocz filméw mozna
oglada¢ wystepy kabaretowe lub teatralne.

3. 5. Edukacja

Na terenie powiatu wotominskiego gminy prowadza 73 szkoty podstawowe, w tym
2 szkoty niepubliczne, powiat prowadzi 8 szkot specjalnych. Wg danych GUS z 2013 r. na
jeden oddziat w szkole podstawowej przypadato 21 uczniéw. Najwigcej szkot podstawowych
— 13 znajduje si¢ w gminie Wotomin, najmniej, bo tylko 2 w gminie Strachéwka. Na etatach
w szkotach podstawowych zatrudnionych jest tacznie okoto 1050 nauczycieli.

Znacznie mniej, bo 42 jest szk6t gimnazjalnych, w tym jedna szkota niepubliczna.

Absolwenci szkot gimnazjalnych maja do wyboru 19 szko6l ponadgimnazjalnych na
terenie powiatu, w tym 14 szkot niepublicznych. Szkoly te maja bardzo bogatg oferte
edukacyjng. Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Bitwy Warszawskiej 1920 roku w Urlach to
szkota, ktora przygotowuje do stuzby mundurowej. Uczniowie maja do wyboru 3 profile:
wojskowy, policyjny, strazacki. Szkota jest bardzo dobrze wyposazona, poziom nauczania
jest wysoki, wigc jej uczniowie sg dobrze przygotowani do stuzby mundurowej w przysztosci.

W Wotominie dziata I Liceum Ogolnoksztalcace Plockiego Uniwersytetu Ludowego
jako oswiatowo - wychowawcza placowka niepubliczna o uprawnieniach szkoly publiczne;j.
Jest to szkota mundurowa, ktoéra realizuje programy z przedmiotow: edukacja obronna,
samoobrona, techniki interwencyjne oraz wychowanie fizyczne.

W Markach uczniowie majg do wyboru Liceum Ogolnoksztatcace w Zespole Szkot
Nr 1 im. Jana Pawta II lub Niepubliczne Liceum Katolickie, ktore funkcjonuje od biezacego
roku. W Liceum Ogo6lnoksztalcacym mtodziez uczy si¢ zgodnie z trzyletnia podstawa
programowa. W Liceum Katolickim wiedza przekazywana jest zgodnie z programem
wychowawczym bt. ks. Bronistawa Markiewicza.

W Radzyminie uczniowie maja do wyboru 5 szkél ponadgimnazjalnych. W Liceum
Ogolnoksztatcagcym im. Cypriana Kamila Norwida sg do wyboru 4 profile klas: ekonomiczno
— administracyjny, ogolny, humanistyczny, sportowo — medyczny. W szkole mozna tez bra¢
udziat w kotach zainteresowan, zgodnie z wybranym profilem lub pasja.

Absolwenci gimnazjum, ktorzy sa zdecydowani na konkretny zawdd moga skorzystaé
z oferty ksztalcenia Zasadniczej Szkoty Zawodowej w Radzyminie, gdzie moga uzyskac takie
zawody jak: cukiernik, fryzjer, kucharz, lakiernik, mechanik pojazdow samochodowych,
piekarz, sprzedawca lub stolarz.

W Radzyminie jest rowniez Zespot Szkot Techniczno-Zawodowych dawniej
,»lerenow Zieleni”. Mlodziez, ktora wybierze te szkole moze ksztalci¢ si¢ w nastepujacych
zawodach: technik architektury krajobrazu, technik Informatyk, technik zywienia i ustug
gastronomicznych oraz kelner.

W Wotominie jest 6 szkot ponadgimnazjalnych, w tym 2 niepubliczne. Licea
ogoblnoksztalcgce na terenie gminy - | Liceum Ogolnoksztatcgce im. Wactawa Natkowskiego
oraz III Liceum Ogodlnoksztalcagce im. Jana Pawla II co rok wyrdzniaja si¢ wysoka
zdawalno$cig egzaminu maturalnego. Zesp6t Szkét w Wotominie jest z kolei szkota, po ktorej
uczniowie moga zosta¢ technikami hotelarstwa, budownictwa, obstugi turystycznej lub tez
wyksztatcic si¢ w takich zawodach jak: fryzjer, Kkucharz, mechanik pojazdow
samochodowych, elektryk. Ponadto w zespole szkét znajduje sig Liceum Ogolnoksztatcace
dla dorostych oraz Szkota Policealna dla dorostych.

Zespot Szkot Ekonomicznych na terenie Wotomina jest szkola, w ktorej takze mozna
uczy¢ si¢ w Liceum Ogolnoksztatcagcym lub w Technikum Ekonomicznym. Po Technikum
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absolwenci uzyskajg takie zawody jak: technik organizacji reklamy, handlowiec, ekonomista,
spedytor, logistyk.

Bardzo ciekawg oferte ksztalcenia ma rowniez Zespot Szkot w Zielonce. Sktada si¢ on
z Liceum Ogolnoksztatcacego i Technikum, po ktérym absolwenci uzyskuja takie tytuty jak:
technik elektryk, elektronik, informatyk, teleinformatyk, technik cyfrowych procesow
graficznych, technik hotelarstwa, technik urzadzen i systeméw odnawialnych.

W Powiecie Wotominskim dziata 8 publicznych szkét specjalnych prowadzonych
w 3 Zespotach ~ Szkét  Specjalnych. Przeznaczony  dla  dzieci I mlodziezy
Z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz niepelnosprawnos$ciami sprzezonymi jest Zespot
Szkot Specjalnych im. Marii Grzegorzewskiej w Ostrowku. Celem edukacji uczniow w tej
szkole jest zdobywanie umicjetnosci szkolnych, rozwijanie autonomii ucznia, wdrazanie do
funkcjonowania spotecznego, rozumienie i uznawanie norm spotecznych. Szkota w Ostréwku
prowadzi internat dla uczniéw. Obejmuje pomocg psychologiczng uczniow oraz ich rodzicow.
Druga szkota jest Zespot Szkot Specjalnych w Wotominie dla 0s6b uposledzonych umystowo
w stopniu lekkim, umiarkowanym, znacznym oraz gl¢bokim. Placoéwka zapewnia edukacje
oraz wielospecjalistyczng terapi¢ i rehabilitacje ruchowsa. Zaspakaja potrzeby akceptacji,
bezpieczenstwa i przynaleznos$ci do grupy. Trzecig szkolg jest Zespot Szkot Specjalnych
w Markach, ktory od nowego roku szkolnego bedzie miat siedzib¢ w Wotominie. Obejmuje
opieka uczniow uposledzonych w stopniu lekkim, umiarkowanym iznacznym. Szkota
pomaga w usamodzielnianiu, usprawnianiu oraz rozwijaniu zainteresowan i talentow
ucznidw, pomaga w poszerzaniu wiedzy, zwigkszaniu kompetencji spoltecznych, zdolnosci
adaptacyjnych i nabywaniu umiejetnosci umozliwiajacych samodzielne funkcjonowanie.

W Wotominie dziata prywatna Szkota Muzyczna I 1 II stopnia im. Witolda
Lutostawskiego. Jest to szkota niepubliczna z uprawnieniami szkoty publicznej. Jest szkota
zawodowa przygotowujaca do zawodu muzyka, instrumentalisty 1 wokalisty. Kadra
pedagogiczna to wyksztalceni nauczyciele uczacy roéwnolegle w szkotach panstwowych,
pedagodzy akademiccy oraz czynni, grajacy muzycy. Dzialalnos¢ szkoty to edukacja dzieci
I mlodziezy w zakresie muzyki instrumentalnej i wokalnej. Uczniowie szkoty biorg udziat
w konkursach oraz udzielajg licznych koncertdw na terenie miasta i powiatu.

Wszystkie szkoty na terenie powiatu majg wieloletnig tradycje oraz stale urozmaicajg
oferte ksztalcenia.

3. 6. Ochrona Zdrowia

Najwieksza placowka medyczng funkcjonujaca na terenie Powiatu Wolominskiego
jest Szpital Powiatowy w Wotominie - Samodzielny Zespdt Publicznych Zaktadow Opieki
Zdrowotnej, ktory $wiadczy ustugi medyczne w 11 oddzialach szpitalnych: Chirurgicznym,
Ginekologiczno -  Potozniczym, Urazowo —  Ortopedycznym,  Okulistycznym,
Neurologicznym, Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Pediatrycznym, Neonatologicznym,
Choréb Wewnetrznych I, Chorob Wewnetrznych 1I, Oddziale Chorob Wewngtrznych
i Nefrologii ze Stacja Dializ oraz Sgzpitalnym Oddziale Ratunkowym, Przychodni
Specjalistycznej, zaktadach 1 pracowniach . Ponad 300 t6zkowy Szpital dysponuje dobra baza
diagnostyczng i terapeutyczng, ktora od wielu lat jest sukcesywnie modernizowana, gtownie
dzigki wsparciu samorzadu powiatowego. Szpital posiada Certyfikat ISO 9001: 2008,
realizowane s3 w nim programy “Szpital Przyjazny Dziecku” oraz ,Szpital Przyjazny
Kombatantom”. W ciggu roku w Szpitalu hospitalizowanych jest okoto 15 000 osob.
W zdecydowanej wigkszo$ci sg to mieszkancy naszego powiatu.

Ponadto w Powiecie dziata Centrum Medyczne im. Bitwy Warszawskiej 1920 r.
w Radzyminie, zapewniajace kompleksowa opieke medyczna gltéwnie mieszkancom miasta
I gminy Radzymin. Centrum Medyczne obejmuje Szpital przeznaczony dla 35 pacjentow
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z problemami internistycznymi i chirurgicznymi a takze po zatruciu lekami badZ alkoholem
oraz Poradni¢ Rodzinng i Przychodni¢ Specjalistyczng w zakresie chirurgii, dermatologii
i wenerologii, nefrologii, endokrynologii, neurologii oraz onkologii. Centrum $wiadczy
zaréwno ustugi finansowane ze §rodkow publicznych jak i komercyjnie.

Na terenic Powiatu funkcjonuje réwniez Mazowieckie Centrum Psychiatrii
»Drewnica” w Zabkach, zapewniajace leczenie, opieke i rehabilitacje 0sob powyzej 18 roku
zycia z zaburzeniami psychicznymi. Do podstawowych zadan Szpitala nalezy udzielanie
specjalistycznych $wiadczen zdrowotnych w zakresie psychiatrii i leczenia uzaleznien —
konsultacje i1 orzecznictwo, opieka 1 rehabilitacja 0s6b chorych psychicznie wspotpraca
Zporadniami 1 innymi jednostkami, zajmujagcymi si¢ zdrowiem psychicznym,
neurologicznym oraz odwykowym. Szpital udziela $wiadczen w formie stacjonarnej
I ambulatoryjnej oraz w posrednich formach terapii. W Centrum funkcjonuje 8 oddziatow:
5 ogodlnopsychiatrycznych, rehabilitacyjny, detoksykacyjny, geriatryczny i dzienny a takze
Zesp6t Leczenia Srodowiskowego, Hostel i Poradnia Psychologiczna. Od 2011 roku Szpital
dziata w programie ,,Szpital przyjazny kombatantom”.

Przewlekle psychicznie chorymi zajmuje si¢ rowniez funkcjonujaca na terenie powiatu
jednostka, bedaca zaktadem Samodzielnego Wojewddzkiego Zespotu Publicznych Zaktadow
Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej w Warszawie -  Zakltad Opiekunczo Leczniczy
Psychiatryczny w Rasztowie. Po rozbudowie ZOL moze przyja¢ ok. 100 pensjonariuszy.

Podstawowa opieke zdrowotng na terenie powiatu $wiadczy 15 publicznych i okoto
30 niepublicznych zaktadéw opieki zdrowotnej, jednak liczba tych ostatnich nie jest stata,
poniewaz te podmioty lecznicze permanentnie rejestruja nowe dziatalnosci lub likwidujg
obecne. W kazdej gminie jest przynajmniej jedna apteka. Na terenie catego Powiatu tacznie
jest 57 aptek.

Gléwnymi celami rozwoju ushug zdrowotnych w powiecie wolominskim opisanymi
w Strategii Rozwoju Uslug Zdrowotnych na lata 2014 — 2025 jest zwigkszenie dostepnosci
wysokiej jakosci ustug zdrowotnych w powiecie wotominskim poprzez realizowanie
efektywnej polityki zdrowotnej na szczeblu gminnym i powiatowym oraz podniesienie
standardow obstugi pacjenta a takze podniesienie poziomu wiedzy mieszkancow z zakresu
zdrowia i jego ochrony.

W dokumencie okre$lono trzy obszary strategicznego rozwoju:

1. zaplecze infrastrukturalne sprzyjajace dbalosci o zdrowie wsrdd mieszkancow powiatu
poprzez rozwdj infrastruktury placowek ochrony zdrowia oraz stworzenie przestrzeni
rekreacyjnych,

2. wysoki standard oraz dostgpno$¢ ustug zdrowotnych w powiecie.

3. zdrowy powiat wotominski — edukacja, promocja i profilaktyka zdrowotna wsrdd
mieszkancow.

Na terenie powiatu wotominskiego, podobnie jak w catym kraju, wystepuja problemy
z dostepem do lekarzy specjalistow 1 badan specjalistycznych oraz profilaktyki zdrowotne;,
glownie z uwagi na niedoszacowane kontrakty z NFZ. Samorzad powiatowy i samorzady
gminne, w ramach posiadanych $rodkow, prowadza dziatania majace na celu poprawe
dostepnosci do $wiadczen oraz zwigkszenie $wiadomos$ci mieszkancow na temat profilaktyki
zdrowotnej.

Gléwnym realizatorem powiatowych programdéw polityki zdrowotnej jest Szpital
Powiatowy w Wotominie. Prowadzone w nim dziatania cieszg si¢ duzym zainteresowaniem
mieszkancow, ktorzy od wielu lat maja mozliwo$¢ uczestniczenia w organizowanych na
zlecenie powiatu programach i akcjach zdrowotnych, takich jak:

% Diagnostyka i profilaktyka nadwagi i otylosci u dzieci i mtodziezy oraz oséb do 40
roku zycia;
«» Powiatowa Szkota Rodzenia — utworzona w 2014r.;
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¢ Edukacja mlodziezy 1 nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedlekarskieyj;

%+ Okulistyczne badania profilaktyczne w kierunku diagnostyki jaskry, AMD oraz
okulistyczne badania przesiewowe dla dzieci i mtodziezy;

¢ Profilaktyka i wczesna diagnostyka odwapnienia kosci prowadzaca w konsekwencji
do osteoporozy;

% Akcje zdrowotne pn. ,Biata Sobota” — podczas akcji mieszkancy powiatu
mogaskorzysta¢ z konsultacji lekarzy specjalistow oraz wykona¢ badania
specjalistyczne i diagnostyczne — kazda akcja opatrzona byla tematem przewodnim
I ukierunkowana na profilaktyke chorob cywilizacyjnych (choroby uktadu ptuc,
uktadu krazenia, choroby odtytoniowe, profilaktyka choréb cywilizacyjnych). Przy
wyborze tematu przewodniego akcji bierze si¢ pod uwage dostepnosé pacjentéw do
poradni specjalistycznych.

Ponadto, w trzech szkotach wotominskich: w Zespole Szkot Ekonomicznych,
W Zespole Szkot przy ul. Legionéw oraz w Zespole Szkdt Specjalnych na zlecenie powiatu
realizowany jest ,,Program promocji zdrowia w szkolach prowadzonych przez powiat
wolominski”. Realizatorem programu jest Miejski Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej nr 2 w Wotominie.

Takze niektore gminy realizuja gminne programy i akcje zdrowotne dla swoich
mieszkancow, gltownie sa to szczepienia ochronne przeciw grypie, meningokokom, czy
wirusowi brodawczaka ludzkiego.

Mieszkancy moga uczestniczy¢ takze w programach finansowanych przez Narodowy
Fundusz Zdrowia realizowanych na terenie powiatu, m.in. w Programie profilaktyki choréb
uktadu krazenia, Programie profilaktyki choréb odtytoniowych, Programie profilaktyki raka
szyjki macicy (cytologia), Populacyjnym Programie Wczesnego Wykrywania Raka Piersi
(mammografia).

3. 7. Gospodarka

W zachodniej czeéci powiatu woltominskiego, bardziej uprzemystowionej, jest wigcej
podmiotdw gospodarczych zajmujacych si¢ ustugami lub produkcja przemystowa niz
W czesci wschodniej. Wynika to prawdopodobnie z faktu, ze ta czg$¢ powiatu usytuowana jest
blizej Warszawy 1 sktada sie w wiekszosci z terenow miejskich. Wielu mieszkancéw znajduje
zatrudnienie w stolicy ze wzgledu na jej bliskie potozenie.

Wigksze zaktady przemystowe:
% Coca-Cola Hellenic w Radzyminie,
% SORAYA w Radzyminie,
% DJ Chem Chemicals Poland S.A. w Wolominie,
Wschodnia czg$¢ powiatu charakteryzuje si¢ duzym obszarem uzytkow rolnych, stad
w tej czesci dominacja rolnictwa.

Na terenie powiatu wotominskiego jest zarejestrowanych ponad 25 000 podmiotow
gospodarczych, z czego na terenach miejskich jest ich okoto 3 razy wigcej niz na terenach
wiejskich.

%

e
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Tabela 9 Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON na 10 tys. ludnosci w wieku produkcyjnym

Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON na 10 tys. ludno$ci w wieku produkcyjnym
w latach 2010 - 2014

Gmina/Powiat/Wojewodztwo 2010 . 2012 r. 2013r. 2014r.
Powiat Wotominski 1793 1867 1912 1932
Wojewddztwo Mazowieckie brak danych brak danych 2184 2246
Gmina Radzymin 1658 1720 1790 1817
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Gmina Wolomin 1906 1991 2021 2035
Gmina Thuszcz 995 1055 1097 1117
Gmina Poswigtne 926 978 1014 1012
Gmina Strachowka 675 720 723 787
Gmina Klembow 1060 1164 1190 1216
Gmina Jadow 983 1000 981 1011
Gmina Dgbrowka 1147 1285 1288 1314
Gmina Marki 1850 2026 2076 2107
Gmina Kobytka 2153 2173 2211 2243
Gmina Zabki 2426 2419 2479 2473
Gmina Zielonka 2476 2547 2617 2620

Zrédio: Dane GUS za 2014 r. Zestawienie wlasne.

Wazrost liczby i rozwoj podmiotdw gospodarczych ma bezposredni wptyw na poziom
bezrobocia w powiecie oraz zasoby 1 sytuacj¢ finansowag mieszkancow. Jak wynika
Z powyzszego zestawienia w okresie czterech lat 2010-2014 w powiecie wolominskim
nieznacznie, ale wzrasta liczba zarejestrowanych podmiotow gospodarczych w odniesieniu do
liczby ludnosci w wieku produkcyjnym. Sytuacja taka ma miejsce w kazdej gminie powiatu,
poza gming Jadow gdzie ~mozna odnotowaé zmniejszenie liczby zarejestrowanych
podmiotéw gospodarczych na przetomie lat 2012-2013 0 19 oraz na przetomie lat 2013-2014
zmniejszyta si¢ ich liczba w gminie Poswigtne o 2 1 w gminie Zabki o 6 podmiotow.
Zdecydowanie najmniejsza liczba zarejestrowanych podmiotéw gospodarczych wystepuje
w gminie Strachéwka. Nie jest wiec zaskoczeniem, ze ta gmina posiada najwickszy
w powiecie udzial zarejestrowanych, w Powiatowym Urzedzie Pracy, osob bezrobotnych
w stosunku do liczby mieszkancéw w wieku produkeyjnym.

3. 8. Komunikacja

Ustugi komunikacyjne na terenie powiatu wotominskiego sa od wielu lat bardzo
waznym tematem dla kazdego mieszkanca. Ze wzgledu na blisko$¢ stolicy, wielu
mieszkancow dojezdza do pracy z réznych czgsci powiatu, dlatego ustugi te permanentnie si¢
rozwijaja. Z analizy przeprowadzonej na potrzeby Strategii Rozwoju Ustug
Komunikacyjnych Powiatu Wotominskiego wynika, ze mieszkancy czgsci gmin majg
mozliwos$¢ bezproblemowego dotarcia do Warszawy, ze wzgledu na centralne usytuowanie
linii kolejowe;j.

Od 2015 roku mieszkancy moga ponownie korzysta¢ z ustug Wspdlnego Biletu, co
jest z pewnoscig duzym ulatwieniem. Ponadto stale buduje si¢ nowe drogi, nie ma tez
problemu z dostgpem do sieci teleinformatycznych, co umozliwia korzystanie z Internetu lub
telefonu.

W dalszym ciggu jednak istnieje problem w poruszaniu si¢ pomiedzy poszczegdlnymi
miejscowosciami na terenie powiatu. Autobusy linii prywatnych kursuja zwykle tylko kilka
razy na dzien, a sie¢ komunikacyjna na terenie powiatu jest mato rozbudowana -
Z Wotomina, gdzie miesci si¢ wigkszo$¢ urzedow powiatowych i jest najwiecej mozliwosci
potaczenia z Warszawa, bezposrednio jezdza jedynie autobusy do Poswietnego, Wolki
Dabrowickiej, Radzymina, Thuszcza oraz do miejscowosci, ktore sag umieszczone ,,na trasie”
do Warszawy i do samej Warszawy. Bilety zwykle sg do$¢ drogie, a autobusy, poza
kierunkiem do Warszawy, kursuja bardzo rzadko.

Powyzsza sytuacja wynika z m. in. z faktu, ze w wielu miejscach nie ma mozliwos$ci
ustawienia wiat przystankowych, ze wzgledu na nie do$¢ szerokie drogi oraz czg¢sto brak
W ogdle mozliwosci takiej rozbudowy. Stan techniczny drég wczesniej wybudowanych tez
nie jest najwyzszej jakosci, co z kolei powoduje cze¢ste naprawy nawierzchni.
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Istniejgce trudne sytuacje w komunikacji na terenie powiatu, w potaczeniu i dojezdzie
do Warszawy ulegna zmianie w najblizszym czasie ze wzgledu na budowe polaczen
i dojazdow do budowanej obwodnicy Warszawy oraz przebudowe linii kolejowej z Warszawy
do Bialegostoku.

Szczegdly stanu obecnego oraz planowanych dziatan na najblizsze lata, w obszarze
transportu zawiera dokument ,,Plan Zroéwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu
Zbiorowego dla Powiatu Wolominskiego z 2014”. (Strona: www.bip.powiat-wolominski.pl)
Aktualne dzialania zewnetrzne w zakresie poprawy stanu komunikacji na terenie powiatu
dotyczag budowy poédinocnego wylotu z Warszawy drogi ekspresowej s-8w Kierunku
Biategostoku na odcinku wezet Pilsudskiego w Markach do obwodnicy Radzymina.
(szczegoty na stronie: www.s8obw-marek.pl)
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4. DTAGNOZA SYTUACJI SPOLECZNEJ W POWIECIE

4. 1. Pomoc materialna

Pomoc materialna dla mieszkancéw powiatu realizowana jest przez gminne osrodki
pomocy spotecznej w kazdej gminie oraz przez powiatowe centrum pomocy rodzinie
w ramach systemu pieczy zastepczej i pomocy cudzoziemcom. W przypadku gmin pomoc ta
jest realizowana w ramach zadan zleconych ze srodkow budzetu panstwa lub w ramach zadan
wlasnych ze §rodkow wlasnych gmin. Powiat w tym zakresie realizuje zadania zlecone, ktére
sg finansowane z budzetu panstwa. Wsrdéd podstaw do udzielania pomocy materialnej
mozemy wyrozni¢ trzy zasadnicze kierunki, ktéore mozna okresli¢ jako pomoc o charakterze
ogolnym (kryterium dochodowe), pomoc o charakterze $wiadczen rodzinnych (kryterium
dochodowe; liczba, wiek dzieci), pomoc na inne cele (kryterium dochodowe; dodatkowe
kryteria lub uprawnienia).

Pomoc ta realizowana jest na podstawie kilku ustaw, uchwal i rozporzadzen,
wymienionych w tek$cie oraz spisie aktow prawnych, wymienionych na str. 113 - 115.

4. 1. 1. Pomoc materialna wyplacana na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej okresla katalog $wiadczen
pienieznych zalezny od posiadanego dochodu osoby lub rodziny przelicznego na osobe
w rodzinie oraz rodzaju trudnej sytuacji osoby lub rodziny. Obecnie obowigzujace od
1 pazdziernika 2015r. kryterium dochodowe wynosi 634 zt miesi¢cznie dla osoby samotnie
gospodarujacej oraz 514 zt miesigcznie na osobg w rodzinie.

Na przestrzeni lat 2010-2014 ogdlna liczba rodzin obj¢tych pomoca materialna,
udzielang na podstawie ustawy o pomocy spotecznej, na terenie powiatu wahata si¢ od 6735
w roku 2010 do 5663 w roku 2014, a wiec wykazuje tendencje spadkowa. Wyraznie nalezy
stwierdzi¢, ze 6735 rodzin na terenie powiatu w roku 2010 nie osiggato dochodu na poziomie
kryterium ustalonego ustawg o pomocy spotecznej, ktore w tym czasie wynosito 477 zt dla
osoby samotnie gospodarujacej oraz 351 zl na osob¢ w rodzinie.

Natomiast 5663 rodziny w roku 2014 nie osiggaly dochodu na poziomie 542 zt —
osoba samotnie gospodarujaca oraz 456 zt na osob¢ w rodzinie. Kryteria dochodowe raz na
trzy lata podlegaja weryfikacji.

Sytuacje w tym zakresie obrazuje ponizsza tabela:

Tabela 10 Swiadczeniobiorcy §wiadczen udzielanych na podstawie ustawy o pomocy spolecznej w powiecie
wolominskim

Rok Liczba Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach Koszt wyptaconych
mieszkancéw | §wiadczeniobiorcow | $wiadczeniobiorcow - ogotem (przyznanych)
Swiadczen
2010 218 911 6 735 25 837 15 969 765
2011 222 492 6777 26 202 13101 952
2012 225 655 5 647 21038 13905 202
2013 228 830 5876 21714 15 580 742
2014 231 757 5663 18 239 15 779 576

Zrédio: Opracowanie whasne na podstawie danych OPS z Powiatu Wotominskiego.

Pomimo spadku liczby os6b w rodzinach korzystajagcych z pomocy materialnej na
podstawie ustawy o pomocy spolecznej zjawisko ustawowego ubostwa obejmowato w roku
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2014 — ok. 7,86% ogotu mieszkancow powiatu wotominskiego. W roku 2010 byto to 11,8%
mieszkancow.

Malejaca liczba osob korzystajacych z pomocy materialnej na podstawie ustawy
0 pomocy spotecznej, pomimo wzrostu liczby mieszkancoOw oraz wzrostu kwot ustawowego
kryterium dochodowego, §wiadczy o wzroscie poziomu dochodow mieszkancow. Nalezy
pamietaé, ze istnieja jeszcze dodatkowe formy pomocy: praca socjalna, pomoc w naturze,
pomoc ustugowa, §wiadczenia z innych zrodet i systemow. Sytuacja ta napawa optymizmem
I Swiadczy o skutecznej pracy stuzb specjalnych — gtdéwnie osrodkéw pomocy spoteczne;j.

Przygladajac si¢ zjawisku ubostwa w podziale na obszary o charakterze miejskim
I charakterze wiejskim mozna doj$¢ do nastgpujacych wnioskéw: w obydwu przypadkach
zjawisko ma charakter malejacy, z tym ze problem ubdstwa wystepowat w latach 2010 - 2014
z wickszym nasileniem na obszarze wiejskim, bowiem tam dotyczyt on odpowiednio od
16,1% do 11,1% mieszkancoéw tego obszaru, natomiast na obszarze o charakterze miejskim
problem ubostwa ustawowego wystgpowal w populacji siggajacej odpowiednio w latach
2010-2014 od 9,8% do 6,4% mieszkancow tego obszaru w tych samych latach.

Tabela 11 Swiadczeniobiorcy $wiadczen udzielanych na podstawie ustawy o pomocy spolecznej - obszar miejski

Rok Liczba Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach Koszt wyptaconych
mieszkancow | swiadczeniobiorcoOw $wiadczeniobiorcow - (przyznanych)
ob. miejski ogotem Swiadczen
2010 146 858 4463 14 442 11 281 851
2011 150 888 4 495 14 639 9 193 965
2012 153 341 3756 11 148 10 063 689
2013 156 041 3811 11435 10 925 548
2014 158 494 3 656 10 086 10 860 553

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych OPS Powiatu Wotominskiego.

Na obszarze wiejskim naszego powiatu zamieszkuje wigkszy odsetek jego
mieszkancow o niskich dochodach. Jedynym pozytywnym faktem jest to, ze odsetek ten
maleje. Jednak nalezy zauwazy¢, ze tendencja malejaca wystepuje z wiekszym nasileniem na
obszarze wiejskim. Przy wzrastajgcej ogolnej liczbie mieszkancéw powiatu moze to rowniez
oznacza¢ wzrost dochodow mieszkancow oraz dobra sytuacje finansowa rodzin migrujacych
do naszego powiatu.

Tabela 12 Swiadczeniobiorcy $wiadczen przydzielanych na podstawie ustawy o pomocy spolecznej - obszar wigjski

Rok Liczba Liczba rodzin Liczba 0s6b w rodzinach Koszt wyptaconych
mieszkancow | Swiadczeniobiorcow swiadczeniobiorcow - (przyznanych)
ogblem $wiadczen
2010 70 467 2272 11 395 4 687 914
2011 71 604 2282 11 563 3907 987
2012 72 224 1891 9890 3841513
2013 72789 2 065 10279 4 655 194
2014 73 263 2 007 8 153 4919 022

Zrédlo: Opracowanie whasne na podstawie danych OPS Powiatu Wotominskiego.

Zjawisko ubostwa (niskie dochody) od wielu lat jest dominujagcg przyczyng
korzystania ze §wiadczen pomocy spotecznej w naszym powiecie. W okresie badanych pieciu
lat ustawowe kryterium dochodowe wzrasta a liczba rodzin korzystajacych ze swiadczen na
podstawie ustawy o pomocy spolecznej maleje. Moze to oznacza¢ wzrost dochodéw
mieszkancow.
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Laczny koszt wyptaconych w skali roku $wiadczen na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej ostatecznie wykazuje tendencj¢ malejacg, ale w nieznacznym stopniu bo w roku
2010 wyniost ponad 15,9 mln zt, a w roku 2014 wyniost 15,7 min zi.

Ponizsza tabela przedstawia, liczb¢ rodzin spelniajacych kryteria dochodowe
i jednoczesnie wskazuje przyczyny Kkorzystania z pomocy materialnej w powiecie
wotominskim.

Tabela 13 Przyczyny korzystania z pomocy spolecznej w powiecie wolominskim w latach 2010-2014

Przyczyny korzystania z pomocy Liczba rodzin

OGOLEM 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Ubodstwo 2915 [ 3559 | 3564 | 3595 | 3616
Sieroctwo 2 2 2 6 2
Bezdomno$é¢ 66 72 96 99 87
Bezrobocie 2214 | 2031 | 2163 | 2564 | 2411
Niepelosprawnos¢ 1656 | 1781 | 1701 | 1743 | 1762
Dlugotrwata lub cigzka choroba 1921 | 1913 | 1824 | 2156 | 2195
Przemoc w rodzinie 71 46 71 78 | 101
Bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych | 1168 | 1091 | 1000 | 921 [ 981
Alkoholizm 837 | 640 | 629 | 614 | 638
Narkomania 45 16 20 24 18
Zdarzenia losowe 46 | 201 | 111 47 33
Sytuacja kryzysowa 1 13 10 24 11
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 6 0 0 0

Zrédlo: Opracowanie wiasne na podstawie danych OPS powiatu wolominskiego.

Gléwnymi przyczynami, pod wzgledem liczby rodzin deklarujgcych problem
i korzystajacych z pomocy, w kolejnosci sg: ubdstwo, bezrobocie, dlugotrwata lub cigzka
choroba, niepetnosprawnos¢, bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych.
Przyczyny te determinuja gtéwne kierunki dzialan pomocowo-wspierajacych. Powinny by¢
nimi dzialania w zakresie problemow, ktore wystepuja pod wzgledem liczby rodzin
W najszerszym zakresie:

% zdrowia (dlugotrwata lub ciezka choroba; niepelnosprawnos¢; alkoholizm),

ubostwa,
bezrobocia (zatrudnienie),
funkcjonowania rodzin (bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych;
przemoc w rodzinie).
Laczny koszt §wiadczen pienigznych przyznawanych na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej dla mieszkancow catego powiatu wynosi w ostatnich pigciu latach blisko 16 min
ztotych rocznie. Z kosztu wyptaconych $wiadczen oraz liczby o0so6b w rodzinach
$wiadczeniobiorcoOw, na podstawie danych przedstawionych w tabeli dotyczacej obszaru
wiejskiego, wynika ze we wskazanych latach 2010-2014 na kazda osobe¢ w rodzinie
korzystajaca z pomocy i zamieszkalg na terenie obszaru wiejskiego przyznano od 337,97 zi
do 603,33 zt rocznie. Natomiast wielkosci te ksztaltuja si¢ inaczej na terenie obszarow
miejskich, bowiem w tych samych latach kwoty te ksztaltuja si¢ odpowiednio od 628,04 zt do
1076,79 zt rocznie na jednego czlonka rodziny §wiadczeniobiorcy.

Sytuacja ta potwierdza wigksze koszty utrzymania dla mieszkancow miast.
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4. 1. 2. Pomoc materialna wyplacana na podstawie ustawy o Swiadczeniach rodzinnych

Odmienna sytuacja wystepuje przy przyznawaniu $wiadczen na podstawie ustawy
Z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2006 r., Nr 139, poz.
992, z p6zn. zm.). Swiadczeniami rodzinnymi sa:

+¢ zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
% S$wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielggnacyjne oraz od

1 stycznia 2013r. specjalny zasitek opiekunczy,

% dwa rodzaje zapomodg zwigzanych z urodzeniem dziecka.

Przy przyznawaniu tych §wiadczen decyduje fakt posiadania dziecka i wychowania go
w okreslonej sytuacji oraz kryterium dochodowe na osobe w rodzinie, ktore nie moze
przekracza¢ obecnie 674 zt, a przy wychowywaniu dziecka niepelnosprawnego wynosi ono
764 zt na osobg. Podstawowym $wiadczeniem jest zasitek rodzinny zréznicowany pod
wzgledem wysokosci zaleznie od wieku dziecka 1 przystuguje na kazde dziecko.
Przyznawany jest na roczne okresy zasitkowe. Dwa dodatki do zasitku rodzinnego maja
charakter jednorazowy: z tytulu urodzenia dziecka (niezaleznie od dochodu, a od 1 stycznia
2013 zaleznie od dochodu w wysokosci 1922 zt na osobe) oraz rozpoczgcia przez dziecko
roku szkolnego.

W analizowanym okresie lat 2010-2014 liczba wyptaconych przez osrodki pomocy
spolecznej powiatu wotominskiego zasitkow rodzinnych wykazuje tendencje malejaca
222890 do 19693 s$wiadczen odpowiednio we wskazanych latach. Pozostale rodzaje
dodatkow do zasitkdw rodzinnych wykazuja réwniez tendencje malejace. Wzrastaja jednak
liczby wyptacanych $§wiadczen opiekunczych w postaci zasitkow pielegnacyjnych oraz
$wiadczen pielegnacyjnych. Wskazane trzy rodzaje §wiadczen rodzinnych wykazuja réwniez
najwigksze wartosci kosztow. lLacznia warto$¢ wyptacanych w powiecie $wiadczen
rodzinnych wzrasta od roku 2011, a w roku 2014 wyniosta 38,5 min zt.

4. 1. 3. Pomoc materialna wyplacana na podstawie pozostalych ustaw

Z pozostatych §wiadczen pieni¢znych wyplacanych na podstawie:

% ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 114, z pézn. zm.) ,

% ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t. j.
Dz. U.z2009 r., Nr 1, poz. 7, z pdzn. zm.),

% ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r. prawo energetyczne (t. j. Dz. U. z 2012 r., poz. 1059,
z podzn. zm.),

% ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (t. . Dz. U. z 2015 r., poz. 2156,
Z pézn zm.).

najwiece] swiadczen pienieznych jest wyplacanych w postaci dodatkow mieszkaniowych —

dla ponad 1,5 tysigca 0s6b na taczna kwote 2,25 mln zt rocznie. Pomimo, ze tej formy

pomocy nie realizujg gminne o$rodki pomocy spolecznej w Poswietnem, Tluszczu,

Strachéwce, Dabrowce i Klembowie. Sytuacja ta wynika prawdopodobnie z rodzaju

zabudowy i form wiasnosci.
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4. 1. 4. Finansowanie pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 332, z p6zn. zm.), ktoéra weszta w zycie z dniem 1 stycznia 2012r.
wskazuje, iz powiat wilasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opieke
I wychowanie w rodzinie zastgpczej albo w rodzinnym domu dziecka. Organizatorem
i koordynatorem pieczy zastepczej w powiecie wotominskim zostalo wyznaczone Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Do wydatkow tych zalicza si¢ m.in.:
¢ S$wiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej lub
rodzinnym domu dziecka,

% dodatek do §wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka,

< $wiadczenie na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka,

¢+ $rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub
domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje rodzina zastgpcza zawodowa lub jest
prowadzony rodzinny dom dziecka,

¢ wynagrodzenie dla zawodowej rodziny zastgpczej, prowadzacego rodzinny dom
dziecka i 0sob zatrudnionych w rodzinie zastepczej oraz rodzinnym domu dziecka lub
dla 0sob zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem w rodzinnym domu dziecka.
Wydatki na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zast¢pczej albo

rodzinnym domu dziecka sg wspotfinansowane réwniez przez gmine wlasciwa ze wzgledu na

miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepcze;j.

Gmina ponosi koszty w wysokosci odpowiednio od 10% wydatkéw na opieke i wychowanie

dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zast¢pczej, 30% w drugim roku i 50%

w trzecim roku i nast¢pnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej rodzice ponosza miesigczng optate w wysokosci
przyznanych na dziecko $wiadczen oraz dodatkow, a w przypadku braku mozliwosci
uzyskania od rodzicoOw catosci lub czesci oplaty, ponosza ja osoby dysponujace dochodem
dziecka, w wysokos$ci nie wyzszej niz 50% kwoty tego dochodu.

Tabela 14 Finansowanie rodzinnej pieczy zastepczej

Rodzaj $Srodkow Forma rodzinnej pieczy zastepczej
Rodzina Rodzina Rodzina Rodzinny dom
zastepcza zastepcza zastepcza dziecka
spokrewniona niezawodowa zawodowa
$wiadczenie na pokrycie kosztow 660 zt 1000 zt 1000 zt 1000 zt
utrzymania dziecka
dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem przystuguje przystuguje przyshuguje przystuguje
o niepelnosprawnosci dodatek w
wysokosci nie mniej niz 200 =zt
miesiecznie
wynagrodzenie za prace (kwota nie dotyczy nie dotyczy przystuguje przystuguje
minimalna — 2000 =z, pogotowie
rodzinne 2600 zt)

Zrédio: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Od dnia 1 kwietnia 2016r. rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom
dziecka do $wiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, na kazde umieszczone
dziecko w wieku do ukonczenia 18 roku zycia przystuguje dodatek w wysokosci §wiadczenia
wychowawczego okreslonego w przepisach ustawy z dnia 11 lutego 2016r. o pomocy
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panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U.
wychowawczym”.

Powiat Wotominski w zwigzku z realizacjg ustawowego obowigzku dotyczacego
finansowania $wiadczen w rodzinnej pieczy zastepczej, poniost nastepujace wydatki w latach
2012 - 2015. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej weszta w zycie
z dniem 1 stycznia 2012r.

z 2016r. poz. 195), zwany ,dodatkiem

Tabela 15 Wysokos$¢ poniesionych wydatkéw na finansowanie §wiadczein w rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2012-
2015

Formy rodzinnej pieczy zastepczej
Lata Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodzinne domy
spokrewnione niezawodowe zawodowe dziecka

2012 1141 627 zt 1335477 zt 610 104 zt 0 zt

2013 1306 799 zt 1564 138 zt 437 334 zt 54 294 zt

2014 1011532zt 1001 385 zt 334411 zt 281439 zt
2015 (stan na 584 639 zt 522 133 zt 126 342 zt 247 515 zt

30.06.15)

Tabela 16 T1o§¢ rodzin zastepczych oraz rodzinnych doméw dziecka na terenie powiatu wolominskiego w latach 2012-

Zrédlo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie.

2015
Formy rodzinnej pieczy zastepczej
Lata Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodziny zastepcze Rodzinne domy
spokrewnione niezawodowe zawodowe dziecka
2012 1619 1337 443 0
2013 1905 1709 498 68
2014 1537 1170 385 289
2015 (stan na 863 574 149 235
30.06.15)

Zrédlo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej
I rodzinnym domu dziecka stanowig najwigkszg cze$¢ pod wzgledem finansowym oraz liczby
udzielonych §wiadczen.

Osobie opuszczajacej, po osiggnigciu petnoletnosci, rodzing zastgpcza, rodzinny dom
dziecka, placowke opiekunczo-wychowawcza lub regionalng placowke opiekunczo-
terapeutyczng przystuguje pomoc na usamodzielnienie. W ustawie o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastgpczej wyrdzniono nastgpujace formy pomocy:

+¢* pomoc na: kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie,
% pomoc w uzyskaniu: odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, zatrudnienia,
% pomoc prawna i psychologiczna.

Pomoc ta moze mie¢ charakter pieniezny (przyznanie §wiadczenia pieni¢znego) lub
niepieni¢zny (pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, pomoc
w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej, pomoc prawna
I psychologiczna). Dodatkowo, forma pomocy dla 0s6b usamodzielnianych zapewniang przez
powiat jest udzielanie wsparcia w procesie usamodzielnienia.

L)

e
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Wykres 3 Usamodzielnienia wychowankow

*2015 7 |
@ po rodzinach zastepczych
2014 21 P e
2013 | 21 | @ po placéwkach opiekuriczo-
wychowaweczych

2012 | 20 |

T T T T T 1

0 20 40 60 80 100 *stan na 30.06.15

Zrédlo: Dane whasne Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie w imieniu Starosty udziela
rowniez pomocy cudzoziemcom, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrong uzupelniajagcg na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003r.
0 udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t. j. Dz. U.
z 2012r. poz. 680, z pdzn. zm.)

Pomoc dla cudzoziemca udzielana jest na wniosek ztozony do starosty, za
posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie, w terminie 60 dni od dnia uzyskania
przez cudzoziemca statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej lub uzyskania przez niego
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z nadaniem mu statusu uchodzcy lub
ochrony uzupetniajacej. Wniosek cudzoziemca obejmuje matoletnie dzieci cudzoziemca oraz
jego matzonke, jezeli uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrong
uzupetniajaca lub uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z nadaniem im
statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej. Pomoc dla cudzoziemca przystuguje poczawszy
od miesigca kalendarzowego, w ktorym cudzoziemiec ztozyt wniosek, na okres nie dluzszy
niz 12 miesiecy kalendarzowych. Pomoc dla cudzoziemca nie przystuguje cudzoziemcowi
bedacemu malzonkiem obywatela polskiego.

Pomoc dla cudzoziemca jest realizowana w ramach indywidualnego programu
integracji, uzgodnionego migdzy powiatowym centrum pomocy rodzinie a cudzoziemcem,
okreslajagcego wysokos¢, zakres i formy pomocy, w zalezno$ci od indywidualnej sytuacji
zyciowej cudzoziemca 1 jego rodziny.

Pomoc obejmuje:

% S$wiadczenia pienigzne przeznaczone na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie
wydatkoéw na zywnos$¢, odziez, obuwie, srodki higieny osobistej, optaty mieszkaniowe
oraz pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego,
optacanie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
prace socjalna,
poradnictwo specjalistyczne, w tym poradnictwo prawne, psychologiczne i rodzinne,
udzielanie informacji oraz wsparcia w kontaktach z innymi instytucjami,
W szczegolno$ci z instytucjami rynku pracy, ze S$rodowiskiem lokalnym oraz
organizacjami pozarzadowymi,

¢ inne dzialania wspierajace proces integracji cudzoziemca.

Cudzoziemiec zamieszkuje w miejscu wskazanym przez wojewode¢ dzialajacego w tej
sprawie W porozumieniu z powiatowym centrum pomocy rodzinie oraz gming. Rezygnacja
przez cudzoziemca ze wskazanego miejsca zamieszkania w granicach danego wojewodztwa
w okresie 12 miesigcy trwania indywidualnego programu oznacza rezygnacje cudzoziemca
z realizacji programu. W uzasadnionych przypadkach cudzoziemiec moze zmieni¢ miejsce
zamieszkania w okresie 12 miesiecy trwania indywidualnego programu.
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Ogo6lnym zalozeniem Indywidualnego Programu Integracyjnego jest, by wymagac od
cudzoziemcow aktywno$ci w zyciu spotecznym i w zatatwianiu spraw urz¢gdowych. Wedtug
pracownikow PCPR pracownicy socjalni starajg si¢ wigcza¢ w sprawy tylko w sytuacjach
naprawde niezbednych. Niestety, po zakonhczeniu programu cudzoziemcy najczescie]
trafiajg do osrodkéw pomocy spotecznej, albo zwracajg si¢ o dalsze wsparcie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie monitoruje przez 12 miesiecy
proces integracji poprzez spotkania z uchodzcami w siedzibie Centrum (dwa razy w miesigcu)
oraz wywiad srodowiskowy w miejscu zamieszkania.

Tabela 17 Indywidualny Program Integracji dla cudzoziemcéw realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Wolominie w latach 2012-2015

Rok 2012 2013 2014 2015
Liczba rodzin 6 12 13 12
Liczba osob w rodzinach b.d. 28 31 32
Wysokos¢ udzielonej pomocy 76 207 zt 88 021 zt 184 351,20 zt 114 346 zt
finansowej

Zrédo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie

Wysokos¢ pomocy finansowej dla uchodzcéw okreslato rozporzadzenie Ministra

Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009r. w sprawie udzielania pomocy
cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone
uzupetniajacg (L. j. Dz.U. z 2009r. Nr 45, poz. 366, z p6zn. zm. — uchylony) zgodnie z nim:
taczna wysoko$¢ $swiadczen na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z nauka jezyka
polskiego przystugujacych cudzoziemcowi wynosi:
w okresie pierwszych 6 miesigcy:

% dla osoby samotnie gospodarujgcej - do 1 175 zl miesigcznie,

% w rodzinie 2-osobowej - do 70 % w/w kwoty na osobe,
% W rodzinie 3-osobowej - do 60 % w/w kwoty na osobg,
¢ w rodzinie liczacej 4 osoby 1 wigcej - do 50 % w/w na osobg;
w okresie od 7 do 12 miesigca:
% dla osoby samotnie gospodarujacej - do 1 033 zI miesigcznie,
» W rodzinie 2-osobowej - do 90 % w/w kwoty na osobg,
» W rodzinie 3-osobowej - do 90 % w/w kwoty na osobg,
¢ w rodzinie liczacej 4 osoby 1 wigcej - do 90 % w/w kwoty na osobe.

Latami odniesienia dla niniejszego dokumentu sg lata 2010-2014. Informacje ujete
w Tabeli 17 oraz informacje po nich nastepujace zostaly podane za lata 2012-2015. Nalezy
jednak zwréci¢ uwage, ze powyzsze stawki okreslone wymienionym wyzej rozporzadzeniem
obowigzywaty do 1 marca 2015 r. Aktualnie obowigzuje rozporzadzenie Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 7 kwietnia 2015r. w sprawie udzielania pomocy cudzoziemcom
(Dz. U. z 2015r. poz. 515), ktore okresla nowe stawki podstawowe wynoszace: w okresie
pierwszych 6 miesigcy dla osoby samotnie gospodarujacej — do 1260 zl miesigcznie,
aw okresie od 7 do 12 miesigca do 90% tej kwoty. Pozostale okreslone procentowo
wysokosci $wiadczen nie ulegly zmianie.

Jak wynika z powyzej przedstawionych danych problematyka pomocy cudzoziemcom

w integracji w powiecie wotominskim wystgpuje w bardzo waskim zakresie. Porownujac
tylko liczbe rodzin korzystajacych z pomocy na podstawie ustawy o pomocy spotecznej
w 2014 roku - 3656 rodzin (10 086 os6b) z liczbg rodzin cudzoziemcow — 13 rodzin (31 0sob)
ktorym udziela si¢ pomocy 1 utatwia integracje to jest zakres bardzo waski. Odnotowuje si¢
réwniez bardzo maty udzial w kosztach udzielanej pomocy. Niemniej jednak nalezy pamigtac
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o aktualnym problemie migracji ludnosci krajow afrykanskich ogarnietych konfliktami
zbrojnymi, etnicznymi i narodowosciowymi do krajow europejskich. W sytuacji gdy Polska
posiada zobowigzania w tym zakresie nalezagc do Wspolnoty Europejskiej doswiadczenia
wynikajace z realizacji dotychczasowych form wsparcia dla cudzoziemcoéw moga by¢
przydatne.

W koncu roku 2015 do Sejmu RP skierowany zostal projekt ustawy o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci. Projekt ustawy zostal przyjety przez Sejm oraz Senat RP
11 lutego 2016 roku i opublikowany 17 lutego 2016 roku pod pozycja 195. Ustawa dnia 11
lutego 2016r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci przewiduje pomoc finansowg -
swiadczenie wychowawcze, dla rodzin wychowujacych dzieci do 18 roku zycia i weszla
w zycie od 1 kwietnia 2016r. Gtownym zatozeniem ustawy jest pomoc finansowa dla rodzin
wielodzietnych i zachecanie ich do podejmowania decyzji o posiadaniu wigkszej liczby
dzieci.

Swiadczenie wychowawcze przystugiwaé bedzie w wysokosci 500 zt miesiecznie na
kazde drugie i nastepne dziecko, niezaleznie od posiadanego dochodu. Na pierwsze dziecko
W rodzinie rowniez bedzie przystugiwaé $wiadczenie, ale tylko w sytuacji gdy dochod
W rodzinie nie przekroczy 800 zt na osobg lub 1200 zt gdy w rodzinie znajduje si¢ dziecko
niepetosprawne. Swiadczenie wychowawcze finansowane bedzie z budzetu pafstwa jako
zadanie zlecone samorzadom gminnym oraz, w przypadku rodzin zastepczych, powiatom.

W powiecie wotominskim zamieszkuje 50 235 os6b w wieku przedprodukcyjnym
(dane GUS wg stanu na 31 grudnia 2014r.), czyli do 18 roku Zycia, a zatem potencjalnie
uprawnionych do otrzymania $wiadczenia wychowawczego. Postugujac si¢ krajowym
wskaznikiem dzietno$ci rodzin w Polsce za rok 2014 (dane GUS — 2014 r.) wynoszacym 1,29
— czyli, praktycznie odliczajac pierwsze dziecko nieuprawnione, mozna Oszacowaé, zZe
W powiecie wotominskim $§wiadczenie otrzyma, bez wzgledu na poziom dochodow
w rodzinie okoto 38 900 dzieci bedacych drugim i nastgpnym dzieckiem do 18 roku zycia
w rodzinie. Z tytutu wprowadzenia $wiadczenia rodzinnego od 1 kwietnia 2016 r. budzety
gospodarstw domowych z dwdjka 1 wigcej dzieci w powiecie wolominskim wzrosng w tym
roku o okoto 174 min z1, a w latach nastgpnych 0 okoto 230 mlin zt rocznie.

Jest to powazne wzmocnienie budzetéw gospodarstw domowych dla rodzin z dzie¢mi.
Zgodnie z deklaracjami, wszystkie gminy w powiecie sg przygotowane organizacyjnie
i technicznie do realizacji tego zadania.
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5. RYNEK PRACY

Jednym z wazniejszych czynnikOw majacych wplyw na sytuacje spoteczng jest
niewatpliwie bezrobocie. Skalg i tendencje tego zjawiska w okresie ostatnich lat, w powiecie
wotominskim, obrazuje ponizsza tabela.

Tabela 18 Liczba os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Wolominie

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w tym: z prawem do zasitku

Gmina
31.12.12r. | 31.12.13r. 31.12.14r. | 31.12.12r. 31.12.13 . 31.12.14r.
1 2 3 4 5 6 7
Kobylka 996 1145 1019 438 184 131
Zielonka 679 755 754 110 110 96
Zabki 1005 1153 1032 213 175 154
Marki 1216 1341 1153 203 194 177
Radzymin 1329 1600 1356 259 256 149
Tluszez 1310 1386 1243 272 208 145
Wolomin 2961 3163 2940 473 392 346
Poswietne 378 434 380 67 66 48
Dabréwka 412 470 422 55 69 42
Klembéw 525 575 544 87 76 62
Jadow 566 626 567 72 65 39
Strachéwka 209 223 205 29 23 8
RAZEM 11586 12871 11615 2278 1818 1397

Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.

Z powyzszej tabeli wynika, Zze w ostatnim roku nastgpit spadek liczby
zarejestrowanych osob bezrobotnych we wszystkich gminach. Tempo spadku jest w zasadzie
wyréwnane cho¢ minimalnie nizsze jest na terenach gmin wiejskich.

Tabela 19 Stopa bezrobocia w powiecie wolominskim, woj. mazowieckim oraz Polsce

Miesigc Xl Xl Xl
2012 2013 2014

Powiat 15,9 17,1 15,8

wotominski

Wojewddztwo 10,8 11,0 9,8

mazowieckie

Polska 13,4 13,4 115

Dane z powyzszej tabeli ilustruje ponizszy wykres:
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Wykres 4 Stopa bezrobocia w 2014 r.

Stopa bezrobocia w 2014 r.

Polska, Wojewodztwo Mazowieckie, Powiat Wotominski
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powiat wotominski wojewodztwo mazowieckie Polska

Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.

Stopa bezrobocia na terenie powiatu wotominskiego jest niestety duza. Wskaznik dla
powiatu przekracza zarowno krajowa jak i wojewddzka stope bezrobocia i stan ten nie ulega
zmianie od poczatku jej rejestracji. Tendencje zwigzane z sezonowymi wzrostami 1 spadkami
stopy bezrobocia w powiecie pokrywaja si¢ z krajowymi tendencjami ale poziom jest
znacznie WyzSzy.

Waznym czynnikiem okres§lajagcym sytuacje bezrobotnego na rynku pracy jest okres
pozostawania bez pracy - im jest on dluzszy, tym bardziej malejg szanse na znalezienie pracy.

Strukturg bezrobotnych wedilug stanu na dzien 31.12.2014 r. wg najistotniejszych
czynnikoéw przedstawiajg ponizsze zestawienia i tabele:

Wykres 5 Lista bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy - ogélem

Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bez pracy
w miesigcach - ogotem

884
2996 (7,6%)

2067
(17,8%)

B do 1 mies. ® 1-3 mies. @ 3-6 mies. M 6-12 mies. W 12-24 mies. " pow. 24 mies.

Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.
Badajac struktur¢ bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy mozna
zaobserwowac, 1z dominujacg grupg stanowily osoby pozostajagce bez pracy powyzej
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24 miesiecy w liczbie 2996 osob. Najmniejsza populacje w liczbie 884 osoby stanowili
bezrobotni pozostajacy bez pracy do 1 miesigca.
Analizujac strukture¢ bezrobocia nalezy zwrdci¢ uwage na kryterium wieku o0sob

bezrobotnych.

Liczba bezrobotnych na dzien ostatniego grudnia 2014r. wedlug wieku:

s 18- 24 lata
< 25-34 lata
s 35-44 lata
<+ 45 54 |ata
s 55-59 lata
w60 lat 1 wiecej

1660 0os6b  (14,3% ogdtu bezrobotnych),
3012 0s6b  (25,9%),

2 573 osoby (22,2%),

2 234 osoby  (19,2%),

14550s6b  (12,5%),

681 0sob (5,9%).

Z powyzszych danych wynika, ze zjawisko bezrobocia dotyczy glownie ludzi
mtodych wchodzacych w dorosto$¢ oraz ludzi w sile wieku. Dominujagcymi grupami byty
osoby w wieku 25-34 lata oraz 35-44 lata. Stanowily one odpowiednio 25,9% oraz 22,2%

ogotu bezrobotnych.

Istotng cecha, od ktorej zalezy zarowno umiejetnos¢ skutecznego poszukiwania pracy
jak 1 umiejetno$¢ dostosowania si¢ do istniejgcych warunkéw jest nadal poziom
wyksztatcenia osdb pozostajacych bez pracy.

Liczba os6b bezrobotnych wedlug wyksztatcenia :

% wyzsze - 1205 oséb (10,4% ogotu bezrobotnych),

» policealne i $rednie zawodowe - 2 496 osob (21,5%),
» $rednie ogoélnoksztatcace - 1400 osodb (12,1%),

«» zasadnicze zawodowe - 2 891 osOb (24,9%),

¢ gimnazjalne i ponizej - 3 623 osoby (31,2%)

Wykres 6 Liczba bezrobotnych wg wyksztalcenia - ogélem

N wyisze

¥ zasadnicze zawodowe

Liczba bezrobotnych wedtug wyksztatcenia - ogotem

(31,2%)

1205

3623

2891 400
(24,9%) (12,1%)
B policealne i §rednie zawodowe srednie o ogdlnoksztalcace

I gimnazjalne i ponizej

Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie.

Analizujac powyzsze dane nalezy stwierdzi¢, ze 6 514 osob nie posiada wyksztatcenia
$redniego, co stanowi 56,0% ogoétu bezrobotnych. Bezrobotni z wyksztalceniem wyzszym sg
najmniej liczng grupg i jest ich 1 205 osob. W ostatnich latach ros$nie jednak liczba
zarejestrowanych bezrobotnych legitymujacych si¢ wyksztalceniem wyzszym. W roku 2005
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stanowili oni tylko 3,5% ogotu bezrobotnych, w 2010 bylto to 8,9%, a na koniec 2014 roku juz
10,4%.

Kryterium stazu pracy jest bardzo czgsto czynnikiem decydujacym o mozliwosciach
zatrudnienia. Osobom bez stazu lub z bardzo niskim stazem jest bardzo trudno podjaé prace,
zwlaszcza po raz pierwszy. Bardzo dhugi staz pracy dotyczy oséb w wieku 50+. Duzy staz
pracy pomaga przy szczegélnych, specjalistycznych umiejetnosciach. U oséb z duzym
stazem cze$ciej czynnikiem determinujacym podjecie zatrudnienia jest jednak wiek.

Liczba bezrobotnych wg stazu pracy :

% bez stazu 2 267 osob (19,5% ogoétu bezrobotnych),
% do 1roku 1361 osob (11,7%),
% od1-5 2 147 os6b (18,5%),

% od 5-10 1906 os6b  (16,4%),
% 0d10-20 18190s6b (15,7%),
% 0d20-30 16450s0b (14,2%),
< pow. 30 470 osob (4,0%).

Z powyzszych danych wynika, ze najwigksza grupg stanowig osoby bez stazu pracy
I ze stazem do 1 roku - 3 628 0s6b, co stanowi 31,2% ogdtu zarejestrowanych. Do grupy tej
zaliczy¢ mozna osoby mtode, ktore po zakonczeniu nauki nie znalazty pracy i zarejestrowaly
si¢ w urzedzie pracy. Najmniej liczng grupe stanowig osoby ze stazem pracy powyzej 30 lat -
470 osdb, co stanowi 4,0 % ogotu.

Analizujac sytuacje bezrobocia w powiecie wotominskim nalezy zwroci¢ uwage na
bezrobotnych pod wzgledem ich doswiadczenia zawodowego, kwalifikacji oraz okresu
pozostawania bez pracy. Na koniec grudnia 2014 dlugotrwale bezrobotnych byto 6 870 0sob,
bez kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego — 6 879 osob, bez wyksztatcenia §redniego —
6 514 os6b. W kazdej z tych kategorii zarejestrowanych jest ponad 50% ogoélnej liczby
bezrobotnych.

W sytuacji pozostawania bezrobotnego w rejestrze powiatowego urzgdu pracy diuzej
niz 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat mowi si¢ o bezrobociu dlugotrwalym. Osoby
dlugotrwale bezrobotne sa najtrudniejsza grupa do aktywizacji. Sg to najczesciej wspdlni
klienci PUP 1 OPS. Dla 0s6b mieszczacych sie¢ w w/w kategorii bezrobocie czesto staje sie
sposobem na zycie i ich aktywizacja jest znacznie trudniejsza. Osoby dtugo pozostajace bez
pracy nie wzbudzaja zainteresowania pracodawcoéw ze wzgledu na dezaktualizacje
posiadanych kwalifikacji oraz zdobytego wczesniej doswiadczenia zawodowego.

Tabela 20 Liczba zarejestrowanych bezrobotnych z podzialem na wiek, wyksztalcenie, sytuacje zyciowa

Wyszczegodlnienie 2012 2013 2014

1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 11586 12871 11615
w tym:
a) do 25 roku zycia 1920 2047 1660
b) powyzej 50 roku zycia 3138 3543 3349
¢) samotnie wychowujace co najmniej jedno
dziecko do 18 roku zycia 723 856 787
d) ktore, po odbyciu kary pozbawienia wolnosci 213 244 236
nie podjely zatrudnienia
e) niepetnosprawni 243 270 273
f) cudzoziemcy 63 56 61
2.Udzial w ogolnej liczbie bezrobotnych oso6b
a) do 25 roku zycia 16,57 % 15,90 % 14,29 %
b) powyzej 50 roku zycia 27,08 % 27,53 % 28,83 %
¢) samotnie wychowujace co najmniej jedno 6,24 % 6,65 % 6,78 %
dziecko do 18 roku zycia

d) ktore, po odbyciu kary pozbawienia wolnosci 1,83 % 2,66 % 2,03 %
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nie podjety zatrudnienia
¢) niepetnosprawni 2,10 % 1,90 % 2,35%
f) cudzoziemcy 0,54 % 2,99 % 0,53 %

Zrédlo: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.

W ogolnej liczbie zarejestrowanych cudzoziemcoOw najliczniej reprezentowani sg
obywatele Ukrainy i Rosji, kolejne pozycje zajmujg bezrobotni narodowosci syryjskiej —
5 0s0b, biatoruskiej i bulgarskiej po 2 osoby oraz po jednej osobie narodowosci afganskie;j,
czeczenskiej, armenskiej, iranskiej, litewskiej, egipskiej, macedonskiej, mongolskiej,
kazachstanskiej. Z posrod zarejestrowanych cudzoziemcoOw 6 osobom udzielono ochrony
uzupeltniajacej, 4 osoby posiadaly status uchodzcy, 3 osoby zgode na pobyt ze wzgledow
humanitarnych.

Na problem bezrobocia nalezy spojrze¢ szerzej niz tylko przez liczbg bezrobotnych
czy stope bezrobocia. Powiat wolominski nalezy do najwickszych powiatéw w kraju pod
wzgledem liczby ludnosci. Na koniec 2014 roku bylo w powiecie 231 757 mieszkancow
w tym w wieku produkcyjnym 145 946 tj. 63%.

W uktadzie poszczegdlnych gmin dane przestawia ponizsza tabela.

Tabela 21 Liczba ludno$ci, w tym w wieku produkcyjnym z podzialem na gminy

Gmina Liczba ludnosci W tym w wieku
produkcyjnym
Gminy miejskie:
Kobytka 21341 13544
Marki 29722 18 864
Zabki 32844 20 965
Zielonka 17 459 10514
Gminy miejsko-wiejskie:
Radzymin 25051 15 892
Thuszcz 19 667 12 548
Wolomin 51 669 32273
Gminy wiejskie:
Dabrowka 7839 4932
Jadow 7 666 4787
Klembow 9 562 5968
Poswigtne 6 137 3943
Strachowka 2 800 1716
Powiat 231 757 145 946

Zrédio: Dane GUS z 2014r.

Udziat zarejestrowanych osob bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku
produkcyjnym prezentuje tabela:
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Tabela 22 Procent liczby os6b bezrobotnych w wieku produkcyjnym

Gminy: Procent liczby 0s6b bezrobotnych w wieku
produkcyjnym:

Kobytka 8,6 %
Marki 7,2 %
Zabki 57 %
Zielonka 72 %
Radzymin 10,2 %
Thuszcz 11,0%
Wotomin 9,7 %
Dabrowka 9,6 %
Jadow 129 %
Klembow 9,7 %
Poswigtne 11,1 %
Strachéwka 129 %

Zrédio: Dane Powiatowego Urzedu Pracy w Wolominie.

Patrzac na bezwzgledng liczbe zarejestrowanych bezrobotnych to gminy wiejskie sa
na koncu zestawienia, porOwnujac to z powyzsza tabelg to gminy wiejskie sg na szczycie
zestawienia (12,9% Jadow i Strachowka).

Aby bezrobocie w powiecie malato musza by¢ miejsca pracy. Jednym z wskaznikdéw
charakteryzujacych potencjal rynku zatrudnieniowego jest liczba zarejestrowanych
podmiotow gospodarczych. Ilo§¢ podmiotow gospodarczych w rejestrze REGON na 10
tysigcy ludno$ci jest wykazana w tabeli nr 9 w rozdziale Charakterystyka Powiatu, 3.7
Gospodarka.

Wedhug danych Powiatowego Urzedu Pracy w Wotominie na dzien 31.12.2015 roku
liczba zarejestrowanych 0sob niepelnosprawnych wynosita 253. Szczegétowe dane dotyczace
bezrobotnych 0s6b niepelnosprawnych przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 23 Liczba zarejestrowanych osob niepelnosprawnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Wolominie w latach

2012-2015
2012 2013 2014 2015
Ogol bezrobotnych 11 586 12 871 11615 10 059
zarejestrowanych w PUP
5511 5511 5511 4 503
w tym: Kobiety
z tego: osoby 243 270 273 253
niepelnosprawne
2,1% ogotu 2,1% ogoétu 2,4% ogodtu 2,5% ogodtu
co stanowi: bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych

Zrédlo: Opracowano na podstawie rocznych sprawozdan Powiatowego Urzedu Pracy w Woltominie za lata 2012-2015.

Na koniec grudnia 2015r. zarejestrowanych byto 132 osoby poszukujace pracy, z tego
46 0sob to osoby niepetnosprawne.

Pomimo, ze odsetek 0sob niepelnosprawnych zainteresowanych zatrudnieniem jest
stosunkowo niewielki (od 2,1% ogoétu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP do 2,5%),
a jeszcze mniejszy w stosunku do ogotu osob niepelnosprawnych w powiecie, (wg. GUS —
Narodowy Spis Powszechny 2011r.), ktory wynosi 1,6% to jest to problem na ktory nalezy
zwroci¢ uwage. Najwazniejszym jest to, ze osoby te posiadajg motywacje do dziatan
zmierzajac do poprawy ich sytuacji. Praca, zatrudnienie daje mozliwo$¢ tym osobom
wlasciwego funkcjonowania w zyciu codziennym, zachowania i1 rozwijania aktywnosci,
wchodzenia w nowe relacje spoleczne i sg to najwlasciwsze cele do osiagnigcia w procesie
rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz posiada ogromny wptyw na rehabilitacje lecznicza.
Dlatego wszystkie profesjonalne dziatania r6znych instytucji i organizacji powinny wspiera¢
te osoby niepelnosprawne w tym zakresie.
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6. USLUGI

W tym zakresie skupili$§my si¢ na ustugach opiekunczych i specjalistycznych ustugach
opickunczych $§wiadczonych w miejscu zamieszkania oraz ustugach $wiadczonych na bazie
specjalistycznych placowek w formie dziennego pobytu, czyli w osrodkach wsparcia oraz
w formie calodobowego pobytu i ustug w tych placowkach dla osob starszych, osob
niepetnosprawnych fizycznie lub intelektualnie w r6znym wieku, jest to wiek od 18 do 60 lat
i ponad.

Te formy ustug, na terenie powiatu, $wiadcza: oSrodki pomocy spolecznej (12
placowek) dla mieszkancow gmin w formie ustug opiekunczych lub ustug specjalistycznych
W miejscu zamieszkania; powiatowe S$rodowiskowe domy samopomocy (4) dla
mieszkancow powiatu, w formie dziennego pobytu w osrodkach wsparcia dla osob
uposledzonych umystowo oraz przewlekle psychicznie chorych; domy pomocy spolecznej
(2) w formie calodobowego pobytu i ustug w placowce dla 0sob w podesztlym wieku lub
niepetnosprawnych, powiatowy osrodek interwencji kryzysowej (1) z mozliwosciag
catodobowego krotkookresowego pobytu (do 3 miesiecy) W placowce dla osob bedacych
w sytuacji kryzysowej, mieszkancéw powiatu, dom samotnej matki (1) z mozliwoscia
catlodobowego okresowego pobytu dla samotnych matek, schronisko dla bezdomnych (1)
Z catlodobowym okresowym pobytem dla me¢zczyzn.

6. 1. Osrodki Pomocy Spolecznej

Osrodki pomocy spolecznej na terenie powiatu wotominskiego organizujg swiadczenie
ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
glownie dla os6b samotnych, ktoére z powodu wieku lub z innych przyczyn wymagaja pomocy
innych oséb a sg jej pozbawione.

Uslugi opiekuncze swiadczone sg glownie dla osob starszych, chorych, niesprawnych
wymagajacych pomocy osob drugich w zaspakajaniu codziennych potrzeb bytowych, opieki
pielegnacyjno-higienicznej, pomocy W czynnosciach gospodarczych. Swiadczone s
W miejscu zamieszkania lub w osrodku wsparcia.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze to ustugi dostosowane do szczegdlnych potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci 1 sg §wiadczone przez osoby ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Swiadczone s w miejscu zamieszkania lub
na bazie osrodka wsparcia.

Wskazane rodzaje ustug sa to ustugi bezptatne lub cze$ciowo odptatne zaleznie od
posiadanego dochodu $wiadczeniobiorcy. Zasady okreslajace warunki przyznawania, poziom
odptatnosci i tryb jej pobierania ustalane sg przez rady gmin. Organizacja ustug odbywa sig,
zaleznie od gminy, na zasadzie bezposredniego zatrudniania opiekunek domowych lub
opiekunow specjalistycznych przez o$rodki pomocy spotecznej w ramach zatrudnienia na
umowe stalg badz umowe zlecenia lub wyboru, w trybie przetargu nieograniczonego,
podmiotu $wiadczacego te ushugi. Tymi podmiotami zwykle sa agencje opickuncze lub
organizacje pozarzagdowe z terenu powiatu wotominskiego. Tylko w przypadku dwu gmin:
Marki 1 Thuszcz, ustugi te zlecane sa podmiotom majacym siedzib¢ poza powiatem
wotominskim, co powoduje odptyw $rodkéw 1 brak dochodu z podatku dla samorzadow
powiatu wolominskiego.

Ustugami opiekunczymi oraz Specjalistycznymi ushugami opiekunczymi wg danych
osrodkow pomocy spolecznej w powiecie wotominskim objeto:
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Lp. Rok Ustugi opiekuncze Specjalistyczne ustugi opiekuncze Koszt

1. 2010 293 44 569 861, 86 zl.
2. 2011 287 48 1220 104, 67 zt.
3. 2012 285 49 1 406 530, 74 zt.
4, 2013 285 50 1421672,92 z1.
5. 2014 292 54 1345 038, 37 zt.

6. 2. Powiatowe Srodowiskowe Domy Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy to powiatowa jednostka organizacyjna pomocy
spotecznej, ktora funkcjonuje na zasadach zadania zleconego samorzagdom powiatowym lub
dalej organizacjom pozarzadowym (np. fundacjom, stowarzyszeniom). Przyjmuje si¢, ze
W gminie i powiecie SDS-y s gléwnym czlonem w tworzeniu sieci oparcia spotecznego. Ich
glébwnym zadaniem jest rehabilitacja, ale takze pomoc osobom intelektualnie
niepetnosprawnym oraz chorym psychicznie w codziennym funkcjonowaniu, zaadaptowaniu
w spoleczenstwie a takze nauka podstawowych czynnosci dnia codziennego. Regulacje
prawne odno$nie powolywania Srodowiskowych Doméw Samopomocy zostaly zawarte
w ustawie z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej, Rozporzadzeniu Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej zdnia 9 grudnia 2010r. w sprawie $rodowiskowych domoéw
samopomocy (Dz. U. z 2010r. Nr 238, poz. 1586) na podstawie art. 51a ust. 5 wymienionej
ustawy oraz ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz. U
z 2016r. poz. 546).

Wyzej wymienione rozporzadzenie okresla sposob funkcjonowania SDS, kwalifikacje
osOb $wiadczacych ustugi, tryb kierowania 1 przyjmowania do domow, termin dostosowania
doméw do wymaganych standardow. Istniejg trzy typy tego rodzaju osrodkéw wsparcia:

% typ A —dla 0sdb psychicznie chorych,
% typ B - dla 0sob uposledzonych umystowo,
s typ C — dla 0s6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.

W zaleznos$ci od wielko$ci placowki moze W niej przebywac nie wigcej niz 60 osob.
Minimalna liczba uczestnikow wynosi 15. Podobnie jak w szkotach, w placowkach wsparcia
dziennego jest mozliwos$¢ zorganizowania przerwy w pracy osrodka, jednak okres wolny od
zaje¢ nie moze by¢ dluzszy niz 15 dni roboczych oraz nalezy poinformowac jednostke
prowadzaca. Zajecia odbywaja si¢ 5 dni w tygodniu, przynajmniej 6 godzin dziennie. SDS
moze zapewni¢ uczestnikom dojazd na zaj¢cia.

Aby zosta¢ uczestnikiem, nalezy zlozy¢ wniosek W osrodku pomocy spolecznej
z zataczong do niego odpowiednig dokumentacjg lekarska i zaswiadczeniem wydanym przez
lekarza psychiatre lub neurologa.

Uczestnicy maja mozliwo$¢ spozycia cieplego positku. Czesto przygotowuja go sami
w ramach warsztatow kulinarnych, umozliwiajagcych nauke gotowania, ktorg moga
wykorzystaé w codziennym funkcjonowaniu. Srodowiskowe Domy Samopomocy organizuja
rowniez wiele innych zaje¢, w tym: manualne, artystyczne np. malowanie, rzezbienie,
przedstawienia teatralne.

Na terenie powiatu Wotominskiego funkcjonuja 4 Srodowiskowe Domy Samopomocy.
Pierwszy z nich znajduje si¢ w Wotominie i przyjmuje 30 uczestnikow. Jest to jedyny
osrodek wsparcia typu A w powiecie. W terminie do 31 grudnia 2018r., zgodnie z decyzja
wojewody mazowieckiego, istnieje konieczno$¢ dostosowania tej placowki do standardow
okreslonych w wymienionym Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;.

Pozostate placowki — w Radzyminie, Zabkach i Thuszczu to osrodki typu B. W tych
domach przyjmuje si¢ od 20 do 25 uczestnikow (obecnie 23 w Thuszczu, w Radzyminie
| Zabkach 25). Kazda z placowek ze wzgledu na trudny i wymagajacy charakter pracy stara
si¢ podnosi¢ kwalifikacje swoich pracownikow a takze boryka si¢ z kilkoma problemami,
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ktore wynikaja ze specyfiki pracy z osobami niepelnosprawnymi. Wykwalifikowana kadra
oraz pomoc takich jednostek organizacyjnych sa niezb¢dnym elementem w funkcjonowaniu
tej grupy osob oczekujacych pomocy i wsparcia.

6. 3. Domy Pomocy Spolecznej

Domy pomocy spotecznej o zasiegu ponadgminnym, zgodnie z ustawg o pomocy
spolecznej, sa placowkami catodobowego pobytu i zapewniaja uslugi bytowe, opiekuncze,
wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujgcego standardu, w zakresie i formach
wynikajacych z indywidualnych potrzeb os6b w nim przebywajacych. Sa to osoby
wymagajgce catodobowej opieki z powodu wieku, choroby, niepetnosprawnosci, niemogace
samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym zyciu i ktérym nie mozna zapewni¢ niezbg¢dnej
pomocy w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.

Pobyt w domu pomocy spotecznej jest odptatny. Koszty pobytu ponoszg sami
zainteresowani, gmina kierujaca, rodzina. Na terenie powiatu dziatajg dwa powiatowe domy
pomocy spolecznej. Sa nimi: dom pomocy spotecznej w Zielonce dla os6b w podesziym
wieku zliczbg miejsc 72 (od 1 czerwca 2016r. - 70) oraz dom pomocy spotecznej
w Radzyminie przeznaczony dla 107 os6b przewlekle somatycznie chorych i z chorobg
Alzheimera.

Domy wpisane sa do rejestru wojewody jako spelniajagce wymagane standardy dla
tego typu placéwek. Zapewniaja catlodobowa opieke, wyzywienie stosowne do wieku i stanu
zdrowia, pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych, opieke zdrowotna, korzystanie ze
sprzetu ortopedycznego 1 rehabilitacyjnego, pomoc w zalatwianiu spraw osobistych,
w kontaktach z rodzing, opiek¢ psychologiczng, udzial w terapii zajeciowej i rehabilitacji,
w imprezach kulturalno-rozrywkowych i turystycznych.

W domach dziatajg Zespoty terapeutyczno-opiekuncze opracowujace plany opieki dla
kazdego mieszkanca indywidualnie. Wybrani pracownicy petnig role Pracownika Pierwszego
Kontaktu bedac rzecznikami interesOw mieszkanca i ich przewodnikami, shuza rada
I ulatwiajg kontakty. Personel jest odpowiednio dobrany i sukcesywnie szkolony.

Koszt pobytu w domu wynosi ok. 3200 zt miesigcznie. Obie placowki spetniajg
wymagane standardy i dysponujg $redniorocznie ok. 15 wolnymi miejscami, zgodnie
Z ponizszym zestawieniem:

Tabela 24 Tlo$¢ miejsc w Domach Pomocy Spolecznej z terenu powiatu wolominskiego.

Rok Ilo$¢ miejscw | W tymwolne | Ilo$¢ miejscw | W tym wolne
DPS w miejsca DPS w miejsca
Radzyminie Zielonce

2010 112 5 72 7

2011 112 3 72 3

2012 112 8 72 6

2013 112 5 72 7

2014 112 21 72 11

2015 107 5 72 7

Zrodito: Dane domow pomocy spolecznej. Zestawienie wlasne.

Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej osobe
wymagajaca catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
niemogace] samodzielnie funkcjonowa¢ kieruje si¢ do domu pomocy spotecznej
odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowane;.
W powiecie wotominskim nie zawsze ta zasada jest przestrzegana. Gminy kierujag swoich
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mieszkancow do domow na terenie powiatu ale tez poza terenem powiatu, ponoszac z tego
tytutu koszty pobytu tych osob. Sytuacje w tym zakresie przedstawia ponizsze zestawienie:

Tabela 25 Pobyt w DPS mieszkaicéw powiatu wolominskiego

Pobyt w DPS mieszkancéw powiatu wolominskiego
na terenie powiatu poza terenem powiatu
Lata

I. 0s6b koszt l. 0s6b koszt
2010 65 1267 149, 30 80 1286 530,
18
2011 62 1509981, 00 89 1651 146,
78
2012 71 1710567,73 101 2095 142,
87
2013 71 1968 427,72 113 2 424 532,
81
2014 86 2092 433, 96 113 2 746 025,
05

Zrédio: Dane doméw pomocy spoltecznej. Zestawienie whasne.

Powiat wotominski posiada tgcznie 177 miejsc w domach pomocy spotecznej
spetniajacych okre§lone przepisami standardy. W roku 2014 za 86 0so6b przebywajacych
w tych domach czesciowa odptatno$é, w wykazanych powyzej rocznych kwotach, za pobyt
ponosza gminne osrodki pomocy spolecznej z terenu powiatu. Kwoty optat sa dochodami
powiatu i moga by¢ wykorzystane np. na budowe drog, chodnikow w gminach lub innych
przedsiewzie¢ na terenie gmin. Jednak, np. w roku 2014, odptatnos¢ za pobyt 113 osob
w wysoko$ci 2 746 025,05 zt trafita do réznych podmiotéw prowadzacych domy pomocy
spotecznej poza terenem powiatu wotominskiego. Sytuacja ta ma miejsce gdy powiatowe
domy w powiecie wotominskim dysponujg $redniorocznie 15 wolnymi miejscami. Poza
sytuacjami wyjatkowymi, gminy powinny uwzglednia¢ zasade kierowania mieszkancow
powiatu do powiatowych doméw pomocy spotecznej potozonych jak najblizej miejsca
zamieszkania co bytoby zgodne z ustawowymi i rowniez ekonomicznymi zasadami.

6. 4. Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej

Ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej w art.19 pkt 12 okresla, ze
zadaniem wlasnym powiatu jest prowadzenie o$rodkéw interwencji kryzysowej. Natomiast
art. 47 ust. 1 stanowi, ze ,,interwencja kryzysowa stanowi zespot interdyscyplinarnych dziatan
podejmowanych na rzecz oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu”. Zakres tych dziatan
okresla ust. 3 tegoz artykulu wyjasniajac, ze ,,w ramach interwencji kryzysowej udziela si¢
natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w zalezno$ci od potrzeb —
poradnictwa socjalnego lub prawnego, w sytuacjach uzasadnionych — schronienia do
3 miesiecy’’.

Formy 1 zakres poradnictwa prowadzonego przez Powiatowy Os$rodek Interwencji
Kryzysowej przedstawione zostaly w czesci ,,Diagnoza sytuacji spolecznej w powiecie —czes¢
2.2.4. Poradnictwo”. Pozostate formy dzialan moga by¢ podejmowane w sytuacjach zdarzen
losowych, klegsk zywiotowych lub ekologicznych, potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci, potrzeby ochrony ofiar handlu ludZzmi czy przemocy w rodzinie.

Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t. j. Dz. U.
z 2015r. poz. 1390 z p6zn. zm.) art. 2 pkt. 2 przemoc to ,,jednorazowe lub powtarzajace si¢
umyslne dzialanie lub zaniechanie naruszajace prawa lub dobra osobiste cztonkow rodzin lub
0s0b wspolnie zamieszkujacych lub gospodarujgcych w szczegolnosci narazajace te osoby na
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niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajace ich godnos¢, nietykalnos$¢ cielesna,
wolnos$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym,
a takze wywotujace cierpienia i krzywdy moralne u 0s6b dotknietych przemoca™.

Przemoc charakteryzuje to, ze:

% jest intencjonalna - przemoc jest zamierzonym dzialaniem czlowicka i ma na celu
kontrolowanie i podporzadkowanie ofiary,

¢ sity sg nierbwnomierne - w relacji jedna ze stron ma przewage, nad drugg, sprawca
jest silniejszy, ofiara stabsza,

% narusza prawa i dobra osobiste — sprawca wykorzystuje przewage sil, narusza
podstawowe prawa ofiary ( np. prawo do nietykalnosci fizycznej, godno$ci, szacunku
itp.),

%+ powoduje cierpienie i bol — sprawca naraza zdrowie i zycie ofiary na powazne szkody,
doswiadczenie bolu 1 cierpienia sprawia, ze ofiara ma mniejszg zdolno$¢ do
samoobrony.

Wyodrebni¢ mozna rézne rodzaje przemocy:

Przemoc fizyczna — bicie, znecanie si¢, glodzenie, zamykanie, kopanie, policzkowanie,
szarpanie, duszenie, ciggni¢cie za wlosy, rzucanie przedmiotami, ale takze uzywanie
niebezpiecznych narzedzi lub grozenie ich uzycia w celu zadawania bolu;

Przemoc psychiczna — kontrola psychiczna nad ofiara, np. straszenie zabojstwem, uzyciem
przemocy, zabraniem dzieci, niszczenie lub grozenie niszczenia rzeczy, upokarzanie,
uzywanie wulgarnych stéw, méwienie osobie ze jest do niczego, ze jest brzydka, ghupia,
chora psychicznie, ze nikt jej chce, ze bez sprawcy sobie nie poradzi;

Przemoc seksualna — zmuszanie do odbywania stosunku Iub poddanie si¢ innym
zachowaniom seksualnym, a takze wymuszanie wspolzycia w nieakceptowanej formie.
Przemoc seksualna jest czgsto przez ofiary molestowania ukrywana, co w znacznym stopniu
utrudnia udzielanie im pomocy;

Przemoc ekonomiczna/materialna — uniemozliwienie dostepu do rodzinnych Srodkow
finansowych, zabieranie pienigdzy wspotmatzonkowi, celowe niszczenie jego rzeczy,
utrzymywanie osoby w calkowitej zalezno$ci finansowej, zakazywanie podjg¢cia pracy
zarobkowej. Najczesciej spotykane formy przemocy ekonomiczne;j:

odbieranie czyich$ pieni¢dzy,

wymuszanie pieni¢dzy, naklanianie do ponoszenie nieakceptowanych wydatkow,
wykradanie pienigdzy, szantaz finansowy, pozbawienie srodkéw pienieznych,
zacigganie kredytow, obcigzajacych wspolny budzet bez porozumienia z partnerem,
wynoszenie z domu wspolnej wlasnosci,

odmawianie placenia alimentéw,

bezprawne pozbawienie praw do majatku,

nie placenie wspolnych optat i rat,

ograniczenie dostepu do wspolnego konta,

przekupywanie dzieci,

doktadne rozliczanie z wydanych pieniedzy.

Przemoc polegajaca na osaczeniu — np. ciagle chodzenie za kim$, dzwonienie do niego
w celu wyrzadzenia mu krzywdy lub zastraszenia;

Przemoc w wymiarze spolecznym - zakazywanie osobie kontaktu z rodzing, przyjaciétmi,
zabranianie jej wychodzenia z domu, upokarzanie jej w miejscach publicznych.

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce realizuje ,,Powiatowy
Program Przeciwdziatania Przemocy dla Powiatu Wotominskiego na lata 2014-2017".
Gléwnym celem programu jest przeciwdziatanie wystepowaniu oraz ograniczenie zjawiska
przemocy i skutkéw jej stosowania w powiecie wotominskim.
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W ramach swoich zadan statutowych i1 zgodnie z misja Powiatowy Os$rodek
Interwencji Kryzysowej prowadzi dziatania hostelowe — polegajace na zapewnieniu
schronienia osobom znajdujgcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Glowng przyczyng
umieszczenia 0sOb potrzebujacych w hostelu byla sytuacja spowodowana przemoca
W rodzinie. Pozostate sytuacje przyjecia do hostelu byly zwigzane z trudng sytuacja
mieszkaniowg lub finansowg.

Tabela 26 Osoby korzystajace z hostelu POIK w 2014 rok
Ogédlnie 37

W tym:
kobiet 16
dzieci 21
Osoby, ktore zostaly 24
przyjete ze wzgledu
na podejrzenie
wystepowania
przemocy w rodzinie
(dorosli + dzieci)
Zrédio: Dane Powiatowego Os$rodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce.

W  ramach udzielanej pomocy Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej
wspotpracowatl z nast¢pujacymi instytucjami:
% Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie,
% Osrodkami Pomocy Spotecznej na terenie powiatu wotominskiego,
% Sadem Rejonowym w Wotominie,
% Komisariatami Policji na terenie powiatu wotominskiego,
¢ Szkotami z terenu powiatu wolominskiego,
% Zespolami Interdyscyplinarnymi dziatajacymi przy Osrodkach Pomocy Spotecznej,
s Domem Pomocy Spotecznej w Zielonce,
% Domem Samotnej Matki w Zielonce.

Powiatowy Os$rodek Interwencji Kryzysowej w 2014 roku podpisat umowe
0 wspotpracy z gming Dabréwka (od marca 2014 roku) i gming Strachéwka (od lutego 2014
roku). Wspolpraca polega na udzielaniu konsultacji rodzinom znajdujagcym si¢ w szeroko
rozumianym Kkryzysie przez pedagoga i psychologa na terenie w/w gmin.

W gminie Strachowka odbylo si¢ w sumie 55 spotkan z klientami. Specjalisci objeli
pomoca w sumie 18 0so6b dorostych i 6 dzieci.

W gminie Dabréwka odbyto si¢ w sumie 59 spotkan z klientami, 24 osoby dorosle zostaty
objete pomoca specjalistow oraz 4 dzieci.

Zwiekszono dostepnos¢ do specjalistow zajmujgcych si¢ problemem przemocy dla
mieszkancow gmin z terenu powiatu wotominskiego m.in. poprzez konsultacje wyjazdowe
pracownikow Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysoweyj.

Realizowane sg programy korekcyjno-edukacyjne dla osob stosujacych przemoc
W rodzinie — sprawcow przemocy, przez pracownikow Powiatowego Osrodka Interwencji
Kryzysowej.

Planuje si¢ poszerzenie ofert pomocy specjalistycznej m. in. poprzez zwigkszenie
zatrudnienia, psychiatry, psychiatry dziecigcego, psychoterapeuty rodzinnego.

6. 5. Dom Samotnej Matki

Pomocg dla samotnych matek z dzie¢mi oraz kobiet cigzarnych od 1995 roku zajmuje
si¢ Dom Samotnej Matki w Zielonce prowadzony przez Caritas Diecezji Warszawsko-
Praskiej. Dysponuje miejscami dla 6 matek z dzie¢mi. Gléwnym zadaniem placowki jest
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podejmowanie dziatah na rzecz ustabilizowania oraz usamodzielnienia zyciowej sytuacji
klientek oraz zwigkszanie ich wiedzy na temat odpowiedzialnego macierzynstwa
I umiejetnosci rodzicielskich. Zapobiega takze dalszemu rozpadowi rodziny. Dodatkowe cele
tej organizacji to:

%+ zapewnienie wsparcia psychologicznego, prawnego, pedagogicznego,

X/

% pomoc socjalna,
% pomoc doradcy zawodowego.

Kazdy pracownik zatrudniony do wspdipracy w placowce jest obowigzany pomoc
W realizacji powyzszych zadan, aby utatwi¢ samotnym matkom powr6t do samodzielnego
gospodarowania i zapewni¢ im wsparcie, ktore powinno ulatwi¢ zajecie si¢ dzieckiem,
domem i sobg. Organizowane sg warsztaty, dajace szanse na znalezienie pracy. Doradca
zawodowy analizuje zyciorys kazdej klientki indywidualnie, co ma istotne znaczenie
W przysztym usamodzielnieniu tych kobiet.

Organizowane s3 takze warsztaty dla dzieci i ich matek, ktére maja na celu
korygowanie dysfunkcyjnych postaw i zachowan, co ma zminimalizowa¢ mozliwos¢
powielania nagannych wzorcéw rodzinnych i sSrodowiskowych.

Z pomocy DSM korzysta w rocznie okoto 40-55 matek z dzie¢mi. Mieszkanki maja do
dyspozycji 3 pokoje, kuchni¢, S$wietlice, tazienke, wc. Dodatkowo jest mozliwos¢
skorzystania z matej sali konferencyjnej, pokoju rozméw indywidualnych, pralni. Dzieci
moga bawic si¢ na placu zabaw.

Dziatalno$¢ placéwki finansowana jest wysokosci okoto 80 % z budzetu Powiatu
Wotominskiego.

6. 6. Schronisko dla Bezdomnych

Na terenie Powiatu od 12 grudnia 1990 roku funkcjonuje ko$cielna os. prawna -
Zgromadzenie Male Dzieto Boskiej Opatrznosci — Orioni§ci  Schronisko ,,Don Orione”
w Czarnej.

Podstawowym zadaniem schroniska jest pomoc bezdomnym mezczyznom,
zapewniajac im dach nad glowa, wyzywienie, ubranie, pomoc medyczng oraz lekarstwa.
Ponadto celem jednostki jest pomoc w resocjalizacji, wyjsciu z bezdomnosci 1 nalogow.

W schronisku w roku 2015 w okresie od stycznia do listopada mieszkato 37 mezczyzn
z 7 gmin powiatu wolominskiego. W schronisku maja mozliwo$¢ przebywaé bezdomni
mezczyzni nie tylko z terenu powiatu wotominskiego, ale z catej Polski. W schronisku jest
mozliwo$¢ pomieszczenia 60 osob. Warto wspomnieé, ze pobyt w organizacji nie jest
darmowy — optata wynosi minimum socjalne w Polsce lub 70% renty badz emerytury
poszczegolnego mieszkanca. Jest jednak mozliwo$¢ zwolnienia z optat przez dyrektora, ktory
ma mozliwo$¢ zatrudni¢ osobe zainteresowang pobytem nieodptatnym na stanowisku
kucharza, asystenta palacza itp. Dbalos¢ o teren schroniska jest obowigzkiem wszystkich
mieszkancow. Mgzczyzni majg mozliwo$¢ przyjmowania gosci, jednak rodzaj i zakres
kontaktéw ustala dyrektor. Istnieje mozliwo$¢ przeniesienia mieszkanca lub usunigcie go na
okres staty lub tymczasowy, w momencie gdy nie stosuje si¢ on do regulaminu i przepisow
statutu schroniska.

Srodki na dziatalnos¢ Schroniska pochodza z dotacji ze $rodkéw publicznych oraz
odptatnosci mieszkancow. Organizacja ma prawo do wnioskowania o dodatkowe $rodki na
inwestycje, rozbudowe, remonty, a takze zatozy¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z ktorej dochod
bedzie przeznaczony na cele organizacji.
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7. PORADNICTWO

Zgodnie z art.19 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej do zadan
wilasnych powiatu nalezy ,,prowadzenie specjalistycznego poradnictwa”.
Ponadto, art. 46 wymienionej ustawy okresla, ze:

,,1. Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i rodzinne,

jest $wiadczone osobom 1 rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazuja potrzebe

wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych, bez wzgledu na posiadany
dochod.

2. Poradnictwo prawne realizuje si¢ przez udzielanie informacji o obowigzujacych

przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego,

ochrony praw lokatorow.

3. Poradnictwo psychologiczne realizuje si¢ przez procesy diagnozowania,

profilaktyki i terapii.

4. Poradnictwo rodzinne obejmuje problemy funkcjonowania rodziny, w tym

problemy opieki nad osoba niepetnosprawna, a takze terapi¢ rodzinng.”.

Poradnictwo moze by¢ zorganizowanym systemem, posiadajacym swoja strukture
organizacyjng lub moze by¢ dzialaniem samoistnym czasami przypadkowym w ujeciu
systemowym. W obu jednak wypadkach, wystepuja dwa zasadnicze podmioty a mianowicie:
osoba doradzajgca i podmiot korzystajacy do ktorego porada jest kierowana. Podmiot ten
znajduje si¢ zwykle w sytuacji trudnej lub kryzysowej, a udzielona porada ma pomoc
przezwyciezy¢ trudng sytuacj¢. Zaleznie od wiedzy i do$wiadczenia doradzajacego oraz
zaangazowania i checi wspOlpracy podmiotu do ktorego porada jest kierowana sytuacje
trudne ulegaja rozwigzywaniu lub przynajmniej tagodzeniu.

W powiecie wotominskim poradnictwo jest zorganizowane i realizowane, zaleznie od
gminy lub jednostki o ponadgminnym zasiegu, w bardzo roézny sposob. Prowadzi je,
W roznym zakresie i na réznym poziomie, wiele instytucji i jednostek oraz organizacji
pozarzadowych.  Zapotrzebowanie okreslaja  zidentyfikowane problemy spoteczne
wystepujace na terenie gmin w obrebie powiatu. Jest ono realizowane zaleznie od mozliwos$ci
organizacyjnych, technicznych oraz finansowych w zakresie ponoszenia kosztow. Dlatego
istotnym jest dokonanie przegladu stanu obecnego na terenie powiatu i okreslenie koncepcji
utworzenia sieci poradnictwa integrujagcej mozliwosci organizacyjne 1 finansowe wielu
podmiotéw w celu ujednolicenia w zakresie organizacyjnym i tematycznym. Powinno ono
odpowiada¢ rzeczywistemu zapotrzebowaniu.

7. 1. Osrodki Pomocy Spolecznej

Osrodki pomocy spotecznej we wszystkich dwunastu gminach na terenie powiatu
prowadza poradnictwo zaleznie od zapotrzebowania o0raz mozliwosci kadrowych
| finansowych. Najczgéciej realizowane jest poradnictwo socjalne, psychologiczne,
pedagogiczne, poradnictwo rodzinne.

Sposéb organizacji, zakres i rodzaje realizowanego poradnictwa przez osrodki pomocy
spotecznej przedstawia ponizsza tabela:
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Tabela 27 Sposob organizacji, zakres i rodzaje realizowanego poradnictwa przez OPS -y

Podmioty Rodzaje Do kogo Zakres Sposéb organizacji Koszt
realizujace realizowanego skierowane
poradnictwa
OPS - Terapia uzaleznien, | Osoby majace - Pomoc - Porozumienie Zwroty kosztow
DABROWKA | _ homoc problemy z psychologiczna, podpisane z POIK, | dojazdu.
psychologiczna i naduzywaniem pedagogiczna dla - spotkania z
pedagogiczna. alkoholu. 0s0b majacych terapeutg ds.
problemy z uzaleznien
naduzywaniem
alkoholu.
OPS ) - Porady socjalne Mieszkancy - Porady dla os6b z | Porady udzielane Porady
STRACHOWKA | _ porady gminy problemami przez Pracownikow | pracownikow
psychologiczne, Strachowka. opiekuriczo — Socjalnych w GOPS-u
- pomoc wychowawczymi z | ramach pracy z bezplatnie (w
pedagogiczna. dzie¢mi, rodzina, ramach dzeni
- porady dla rodzin | - porady POIK w wynagrodzenia)
z problemem Zielonce 2 razy w * zwrot kosztow
alkoholowym, miesigcu w dojazdu dla
- porady dla rodzin, | godzinach pracownikoéw
w ktorych popotudniowych. POIK.
dochodzi do
przemocy.
OPS - Porady - Dzieci w - Porady - psycholog - 2010r. -
POSWIETNE psychologiczne szkotach, psychologa przyjmuje w kazdy | 17650 zL,
- porady - osoby obejmuja zajgcia czwartek miesigca w | ~ 2011r. -
terapeutyczne. uzaleznione i indywidualne z godzinach 9:00 — 1ggfg .,
wspdtuzaleznione | dzie¢mi i 14:00, o 1 4 OOOr.zi
na terenie gminy. | rodzicami, - terapepta przyjmuje | _oo13r. 7
- porady terapeuty | co drugi wtorek w 14 080 zt.,
obejmujg spotkania | miesigcu w -2014r. —
indywidualne z godzinach 14:40 — 13 800 zt.
osobami 16:40
uzaleznionymi i
wspotuzalezniony
mi
OPS JADOW W latach 2013 — 2014 | Mieszkancy Poradnictwo W latach 2013 - - $rodki na
mieszkancy mieli gminy Jadow. prawne. 2014 radca prawny opfacenie radcy
mozliwo$é przyjmowat prawnego
skorzystania z porad interesantow 2 razy chggog\z;\;y z
radcy prawnego. W w miesigcu w OPS. '
pozostatych latach Obecnie brak.
brak poradnictwa.
OPS KLEMBOW | Poradnictwo - 0soby Poradnictwo - poradnictwo -2014r. -6 720
psychologiczne uzaleznione od psychologiczne. realizowane jest 3 zk. do
alkoholu oraz razy w miesigcu w 31.12.2014r.,
cztonkowie ich godzinach 16 — 20 — é%%l(f -
rodzin, psycholog 31.08 ;6lsor
- osoby objete zatrudniony na e '
wsparciem GOPS umowe zlecenie.
1 wymagajace -2015r. - 12 godzin
okresowego poradnictwa

wsparcia w tej
formie

psychologicznego
miesigcznie (48 osob
korzystajacych),

- 2014 r. — 8 godzin
poradnictwa
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miesi¢cznie (36 0sob
korzystajacych)

OPS ZABKI - Poradnictwo Klienci OPS w - Poradnictwo Poradnictwo brak danych
psychologiczne, Zabkach psychologiczne, udzielane jest na
- poradnictwo - poradnictwo terenie miasta Zgbki.
rodzinne rodzinne

OPSKOBYLKA | - praca socjalna - 0soby Informacje Bezposredni kontakt | W kosztach

korzystajace ze dotyczace z pracownikami dziatania OPS
wsparcia OPS, zalatwiania spraw | socjalnymi OPS w
- mieszkahcy urzedowych, godzinach pracy
miasta Kobytka mieszkaniowych, urzedu
bytowych,
rozwiazywania
problemoéw
rodzinnych

OPS MARKI - POIK prowadzi Osoby - Mieszkancy - Porady 2012r. -
swoja dziatalno$é¢ uzaleznione i miasta Marki. indywidualne, 542662 zk.,
statutowa, wspotuzaleznione - porady grupowe 2013r. —

- GKRPA prowadzi GKRPA. gg‘l‘ 48:” z,
spotkania z grupg AA 566 760 21,
oraz porady

indywidualne

OPS ZIELONKA | Brak danych. Brak danych. Brak danych. Brak danych. Brak danych.

OPS WOLOMIN | Brak danych. Brak danych. Brak danych. Brak Danych. Brak danych.

OPS Poradnictwo dla ofiar | Do ofiar Brak danych. Punkt konsultacyjny | Brak danych.

RADZYMIN przemocy i 0sob przemocy i w GKRPA.
wspoétuzaleznionych. | wspotuzaleznion

ych.

OPS TLUSZCZ | _ pynkt Pomocy -Do - Poradnictwo - Doradca
Dziecku i Rodzinie mieszkancoOw zostato zawodowy,
swiadczy gminy Thuszez, zorganizowane poza prawnik,
poradnictwo w korzystajacych z siedzibg OPS w Ipsycholog,

. L ogopeda,
zakresie: réznych form Thuszczu. Do terapeuta
psychologicznym, pomocy powstania PPDIR Neurorozwoju,
prawnym, doradztwa | spotecznej, w wykorzystano terapeuta
zawodowego, tym na zasoby lokalowe uzaleznien
logopedycznym, okolicznoé¢ gminy w budynku dziecigcych —
terapii neurorozwoju, | projektu Biblioteki Publicznej | 67 718 z. 71 gr.

terapii uzaleznien
dziecigcych,

- OPS — poradnictwo
socjalne,

- KIS - poradnictwo
prawne, socjalne (w
tym grupa
samopomocowa),
psychologiczne i
zawodowe,

- Klub PIK —
poradnictwo socjalne.
Wszystkie powyzsze
Instytucje $wiadczg
poradnictwo jako
organ OPS-u.

systemowego pn.
»Wyzwolmy w
sobie energi¢”,

- osoby z
problemami
opiekunczo
wychowawczymi
- rodziny, ktore
majg asystenta
rodziny,

- uczestnicy KIS
- bezrobotni
korzystajacy z
pomocy
spotecznej,

- wspracie UTW
do 0s6b starszych
50+ oraz Klub
Seniora — 0soby

i Towarzystwa Ziemi
Thuszczanskie;j. Jest
to: - sala
terapeutyczno —
rehabilitacyjna,

- pokdj socjalny,

- sala zabaw dla
dzieci.

KIS znajduje si¢ w
budynku prywatnym,
stanowi wiasno$¢
dewelopera. Jest to
duza sala
szkoleniowa z
dostosowanym
sprzetem
multimedialnym.
Jest tez 2 sala na
prowadzenie
poradnictwa

rocznie,

- KIS -70 152
zt. 17 gr.
rocznie,

- Ogotem koszt
funkcjonowania
PPDIR, KIS,
UTW w 2014r.
wyniost

690 624 z1. 4 gr.
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starsze 70+. specjalistycznego.
UTW -
zorganizowany w
Klubie PIK.

Zrédio: Dane o$rodkéw pomocy spotecznej. Zestawienie wiasne
7. 2. Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce

Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Zielonce realizuje dziatania
pomocowo-wspierajagce roéwniez w formie poradnictwa — obejmuje ono konsultacje
indywidualne, psychoterapi¢ indywidualna, wsparcie psychologiczne, konsultacje w terenie
(Dabréwka, Strachéwka), porady wychowawcze dla rodzicow, porady prawne, mediacje,
konsultacje psychologiczne dla par, warsztaty psycho-edukacyjne dla rodzicéw, grupe
wsparcia z elementami psycho-edukacyjnymi, porady pracownika socjalnego, konsultacje
specjalistyczne poza Osrodkiem w Komisariacie Policji w Zielonce.

Tabela 28 Wszystkie spotkania ze specjalistami w POIK 2014 rok
Psycholog Psychoterapeuta Pedagog Prawnik Suma
316 477 75 48 916

Zrédlo: Dane Powiatowego Osérodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce.

Tabela 29 Osoby korzystajace z ustug specjalistéw w POIK 2014 rok

Specjalista
Psycholog Psychoterapeuta Pedagog Prawnik
Rodzaj ushugi
Konsultacja 67 61 24 48
indywidualna

dzieci 6 11 6 0
pary 4 (80s.) 1 (20s.) 0 0
Suma konsultacji 81 74 30 48

Zrédlo: Dane Powiatowego O$rodka Interwencji Kryzysowej w Zielonce.

Od listopada 2014 roku w Osrodku prowadzone sa mediacje, jedna rodzina zostata
objeta tym dziataniem.

W Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej byty kontynuowane spotkania
w ramach grupy wsparcia z elementami psychoedukacyjnymi, zajecia prowadzone byty przez
psychologa i pedagoga.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi Specjalistyczna Poradnie
Rodzinna, w ktorej bezptatnie mozna skorzysta¢ z porad prawnych, psychologicznych
i rodzinnych, poradnictwo jest §wiadczone osobom i rodzinom, ktéore majg trudnosci lub
wykazuja potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemoéw zyciowych, bez wzgledu
na posiadany dochod. Poradnictwo prawne realizuje si¢ przez udzielanie informacji
0 obowiazujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia
spolecznego, ochrony praw lokatorow. Poradnictwo psychologiczne realizuje si¢ przez
procesy diagnozowania, profilaktyki i terapii. Poradnictwo rodzinne obejmuje problemy
funkcjonowania rodziny, w tym problemy opieki nad osobg niepelnosprawna, a takze terapi¢
rodzinng. Do gléwnych aktywnosci Poradni mozemy zaliczy¢: konsultacje, diagnostyka,
wsparcie, psychoterapia, terapia rodzinna, porady wychowawcze, interwencje Kryzysowe,
psychoterapia grupowa, psychoedukacja grupowa, konsultacje prawne, konsultacje
psychiatryczne. Poradnia prowadzi pierwszy w Polsce program catodobowych dyzurow
psychologicznych w ramach sytuacji kryzysowych na terenie powiatu. W roku 2014
w poradni specjalistycznej ze wsparcia prawnika skorzystato ponad 1145 0sob.
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wolominie prowadzi szereg bezplatnych
szkolen dla rodzin zast¢pczych np. ,Jak zrozumie¢ nastolatka?”, warsztaty umiej¢tnosci
wychowawczych dla rodzicow.

W PCPR dziala grupa wsparcia dla oséb petlnigcych funkcje rodzin zastepczych
niespokrewnionych, zawodowych niespokrewnionych i1 dyrektorow rodzinnych domow
dziecka zamieszkalych na terenie powiatu wolominskiego. Prowadzone s3 rdwniez
konsultacje pedagogiczne i psychologiczne dla istniejgcych rodzin zastepczych.

7. 3. Powiatowe Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne

W ramach zorganizowanego poradnictwa dziataja w powiecie wotominskim trzy
Powiatowe Poradnie  Psychologiczno-Pedagogiczne obejmujagce swym  zasiegiem
oddziatywania wszystkie gminy powiatu. Poradnie te zgodnie z art. 2 pkt 4 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2015r., poz. 2156, z p6zn. zm.) dzialaja
w systemie o$wiaty i udzielaja dzieciom, mtodziezy, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w tym pomocy logopedycznej a takze pomocy uczniom
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu. Udzielajag rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej z Wwychowywaniem i ksztalceniem dzieci

I mlodziezy.
Publiczne Powiatowe Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne m. in. zajmuja sie¢:
< psychologiczno-,  pedagogiczno-, logopedycznym  diagnozowaniem  dzieci

I mtodziezy na terenie przedszkoli, szkot i poradni,
*¢ udzielaniem dzieciom i mtlodziezy, a takze rodzicom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,
¢ realizowaniem zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza

i edukacyjng funkcje przedszkola, szkoty i placowki,
¢ wspieraniem opiekunow, wychowawcow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych,
organizowaniem i prowadzeniem wspomagania przedszkoli, szkot i placowek
w zakresie realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
orzekaniem o potrzebie nauczania indywidualnego lub ksztatcenia specjalnego,
prowadzeniem terapii indywidualnej i grupowej,
udzielaniem pomocy w wyborze zawodu, kierunku ksztatcenia,
prowadzeniem dziatah w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki uzaleznien,
przeciwdziatania przemocy 1 wykluczeniu spotecznemu,
wspierajac w osigganiu kolejnych etapow rozwojowych oraz przezwyci¢zaniu trudno$ci
szkolnych, wychowawczych, emocjonalnych i osobistych. Poradnie zatrudniaja
wysokokwalifikowang kadre psychologéow, pedagogéw o rdéznych specjalno$ciach. Liczba
badan, porad, opinii 1 orzeczen liczona jest w tysigcach.

Dziatania poradni poczatkowo skupiajace si¢ gldwnie na diagnozowaniu zdolnos$ci

I mozliwosci dziecka, przeobrazaly si¢ zgodnie z oczekiwaniami spotecznymi. Dzisiaj
dotycza takze uczué, doswiadczen, przezywania i funkcjonowania w systemie rodzinnym,
szkolnym 1 spotecznym. Taki systemowy sposoéb myslenia 1 postrzegania klienta jest obecny
w réznych obszarach pracy poradni. Wytycza on takze potrzebe statego doskonalenia
I trenowania siebie w umiejetnosci rozumienia i pomagania innym. O nalezytym spetnianiu
misji Poradni §wiadczg informacje zwrotne, jakie otrzymuja one od dzieci, mtodziezy,
rodzicéw, nauczycieli, przedstawicieli organu prowadzacego i nadzorujacego placoOwki.
Podmioty te dostrzegaja i doceniajg role, jaka pelnig poradnie w systemie edukacji i lokalnej
spotecznosci, gtownie w obszarze stuzenia dzieciom 1 ich rodzicom. Dostrzeganie osiggniec¢
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Poradni jest rownoczesnie wyzwaniem dla catych zespotéw specjalistow, do nowych,
rosngcych oczekiwan klientow.

Poradnie dzialajg w systemie o$wiaty a zatem okresy sprawozdawczo-rozliczeniowe
dotycza lat szkolnych, a nie kalendarzowych, dlatego liczbowe poréwnania z innymi
placowkami poza o$§wiatowymi, sprawozdajacymi w okresach lat kalendarzowych, nie sg
mozliwe.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Wolominie zatrudnia 16 pracownikow
merytorycznych oraz w ramach 3,3 etatu 4 pracownikow administracyjnych i obshugi.
Obejmuje swym zasiegiem dziatania gminy: Wotomin, Radzymin, Dgbrowka, Poswigtne.

Poradnia udziela dzieciom, mlodziezy, ich rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Pomaga w osigganiu kolejnych etapéw rozwojowych jak tez
w przezwyci¢zaniu trudnosci szkolnych, emocjonalnych, wychowawczych, pomocy
W wyborze dalszego ksztalcenia i klopotéw osobistych. Personel poradni, stosuje zasady:
dziata¢, rozumie¢, wspiera¢ i pomagaé. Kazdy traktowany jest indywidualnie, ma zapewniong
dyskrecje. Misja poradni oparta jest o cel nadrzedny, jakim jest dobro Klienta poradni.
W rejonie poradni, zamieszkuje okoto 20 500 dzieci w wieku od O do 19 lat, w tym ponad
17 000 uczniow.

Poradnia w latach szkolnych 2011-2015 przeprowadzita ogotem 14 052 badania
diagnostyczne, w tym:

1. badan psychologicznych — 7362

2. badan pedagogicznych — 3600

3. badan logopedycznych — 1891

4. badan zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowania

ksztatcenia i kariery zawodowej - 127

Po przeprowadzonych badaniach wydano 1628 opinii oraz wydano 1465 orzeczen,
w tym:

a) orzeczenia dla dzieci z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim - 230
b) orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego — 413

c) orzeczenie dla dzieci z niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi — 160

d) orzeczenia dla dzieci z autyzmem w tym z zespotem Aspergera - 324

Udzielono 1389 porad nauczycielom, pedagogom i psychologom szkolnym, 1467
porad rodzicom.

Specjalisci Poradni udzielili bezposredniej pomocy dzieciom i mtodziezy w 19047
przypadkach. W ramach bezposredniej pomocy udzielanej dzieciom i mtodziezy prowadzono
m. in. nastepujace dziatania:

1. Porady bez badan — 2231,

2. Porady po badaniach przesiewowych — 1273 osob,

3. Zajecia grupowe prowadzone w szkotach 1 placowkach oswiatowych

—uczestniczyto 7990 osob,
4. Zajecia grupowe aktywizujace do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu
— uczestniczylo — 2438 0sob,

5. Inne formy pomocy grupowej — uczestniczyto 25810s0b,

6. Inne formy pomocy indywidualnej — uczestniczyto 631 osob,

7. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym — uczestniczyto 662 osoby,

8. Indywidualne porady zawodowe na podstawie badan — 311 osob,

9. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne — 296 osob,

10. Terapia logopedyczna — 281 o0sob.

Poradnia m. in. zamierza podja¢ dzialania dotyczace doposazenia Poradni w nowe
narzedzia diagnostyczne, nowoczesny sprzet oparty na wyspecjalizowanej technologii
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komputerowej. Kontynuowane bedzie doskonalenie kadry w zakresie wczesnego
wspomagania.

Planuje si¢ wprowadzenie Integracji Sensorycznej dla dzieci z problemami
przetwarzania sensorycznego. Baza rehabilitacyjna, ktorg bedzie dysponowac poradnia stuzy¢
bedzie wszystkim mieszkancom Wotomina i calego powiatu.

Stalym zadaniem jest podnoszenie standardu dziatalnosci diagnostycznej,
terapeutycznej, profilaktycznej, wychowawczej, doradczej i edukacyjnej. Baza i wyposazenie
poradni zapewnia warunki do sprawnej realizacji jej zadan statutowych.

Planowane jest rozszerzenie zakresu udzielanych ustug poprzez uruchomienie zajg¢é
doskonalgcych sprawno$¢ manualng i grafomotoryczng dzieci i mtodziezy w réznym wieku.

W zwiazku z tym, ze duza liczba miejscowosci usytuowana jest w znacznej odlegtosci
od poradni podejmowane bedg dzialania dotyczace poprawy funkcjonowania dzieci
w wiejskich przedszkolach, szkotach oraz srodowisku rodzinnym.

Zadania te wymagaja przenoszenia duzej ilosci dziatan poradni w teren. Biorac pod
uwage trudnosci z dojazdem do poradni, ze wzgledu na odleglo$¢ a takze niejednokrotnie
trudng sytuacje materialng rodzin. Dzigki temu dzieci z zaburzeniami rozwojowymi moga
weczesniej by¢ otoczone opiekg psychologiczno-logopedyczna.

Podejmowane formy pomocy sa dostosowywane do potrzeb klientoéw. Sa réznorodne:
porady, konsultacje, terapia, zajgcia psychoedukacyjne, w wyjatkowych sytuacjach badania
diagnostyczne (badania z reguly wykonywane sg w poradni ze wzgledu na dobre warunki
lokalowe 1 wyposazenie metodologiczne).

Zgodnie z zapotrzebowaniem $rodowiska na terenie przedszkoli i szkot prowadzone sg
przesiewowe badania logopedyczne.

Efektem tych badan jest wstgpna diagnoza rozwoju mowy dziecka. Znaczna czg¢sé
dzieci ze stwierdzonym opodznieniem rozwoju mowy badz wada wymowy objeta jest terapia
na terenie poradni.

Inne dzialania podejmowane w terenie, zgodnie z oczekiwaniem klientow
to systematycznie  prowadzone przesiewowe badania  psychologiczno-pedagogiczne
w szkotach i przedszkolach.

W wyniku tych badan wylaniane sa dzieci z mikro-deficytami rozwojowymi
wymagajace pomocy korekcyjno-kompensacyjnej a takze dzieci z ryzyka dysleksji, wada
wymowy, zaburzeniami emocjonalnymi. Dzigki tym dzialaniom dzieci zagrozone
niepowodzeniami szkolnymi wcze$niej zostaja objete specjalistyczng pomoca, co utatwia im
start szkolny.

Znaczaca pomoca dla dzieci jest wykrywanie przez specjalistow poradni
nie zdiagnozowanych dotychczas zaburzen stuchu i wzroku, dzieki przesiewowym badaniom,
ktore poradnia prowadzi pod patronatem Instytutu Fizjologii i Patologii Stuchu w Warszawie.
Program ,,Widz¢” 1 ,,Slysz¢” wzbogacony zostal o multimedialng Platforma do badan
zmystow.

Widoczne jest rosnace zainteresowanie rodzicow 1 nauczycieli badaniami
przesiewowymi, o czym $wiadczg zglaszane systematycznie wnioski przez nauczycieli,
pedagogdéw i1 rodzicéw. Dziatania te beda kontynuowane i rozwijane w latach najblizszych.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Thuszezu zatrudnia 10 pracownikow
merytorycznych. Swym zasi¢giem dziatania obejmuje gminy: Thuszcz, Jadow, Strachowka,
Klembow. Poradnia dysponuje 9,5 etatami specjalistow. Liczba klientow z uwagi na wigkszg
swiadomos$¢ spoteczng, wigksza ilos¢ dzieci z rdéznymi dysfunkcjami oraz znacznie
rozszerzony zakres dzialan statutowych poradni wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdétowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2013r., poz. 199), stale
wzrasta.
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W latach szkolnych 2011/12 — 2013/14 przeprowadzono ogdtem 3602 badania

diagnostyczne, w tym:

1. Badan psychologicznych — 1305

2. Badan pedagogicznych — 752

3. Badan logopedycznych — 380

4. Badan przesiewowych 5-cio i 6-ciolatkow — 1253

5. Badan przesiewowych stuchu programem multimedialnym ,,Stysz¢” — 119

Po przeprowadzonych badaniach wydano 169 orzeczen i 869 opinii.
Orzeczenia do nauczania specjalnego 93
Orzeczenia do nauczania indywidualnego 76
Udzielono 957 porad po przeprowadzonych badaniach, bez opinii pisemne;j.
Udzielono 3118 porad bez badan.

W tym udzielono 707 porad nauczycielom, 1761 porad rodzicom i 33 porady uczniom.

W ramach bezposredniej pomocy udzielanej dzieciom i mlodziezy prowadzono
nastepujace dziatania:

1. Terapia psychologiczna — 350 osob

2. Terapia pedagogiczna — 176 0sob

3. Terapia logopedyczna — 486 0sob

4. Terapia grupowa dla dzieci z trudno$ciami emocjonalnymi — 35 osob

5. Terapia dzieci z wadg stuchu — 2 osoby

6. Wspomaganie rodziny niestyszacej przez caty analizowany okres — 3 0soby

7. Zajecia ruchowe z dzie¢mi prowadzone wedtug metody dr S. Godolart — 12 0s6b
8. Zajecia profilaktyczno-wychowawcze prowadzone w szkotach — 114 0sob

9. Zajgcia grupowe z zakresu orientacji zawodowej — 422 osoby

10. Trening Umiej¢tnosci Spotecznych — 6 0s6b

Poradnia podejmuje takze czeste dzialania na terenie placéwek oswiatowych bedacych

pod jej opieka. W okresie analizowanych 4 lat a szczegdlnie 3 ostatnich lat, pracownicy
poradni 475 razy wychodzili w teren na rozne zajecia, spotkania z rodzicami,
z nauczycielami, wychowankami - prelekcje, interwencje itp.
Analiza sprawozdan rocznych wskazuje na to, ze do poradni zglaszaja si¢ coraz mtodsze
dzieci, wymagajace wielospecjalistycznej stymulacji rozwoju. W poradni pojawia si¢ coraz
wigksza liczba dzieci z autyzmem lub catosciowymi zaburzeniami rozwoju. W zwigzku z tym
nalezaloby zadba¢ o odpowiednig edukacje tych dzieci, diagnoz¢ 1 terapi¢ przez
wykwalifikowanych terapeutow. Wséréd ucznidw gimnazjow coraz czesciej pojawia si¢
problem samookaleczenia, uzywania dopalaczy, cyberprzemocy, nieletnich matek. Nalezy
podja¢ dziatania majace na celu podniesienie poziomu wiedzy mlodziezy, rodzicow,
nauczycieli na temat zagrozen 1 problemoéw zwigzanych z uzywaniem Srodkow
psychoaktywnych, wspolzycia bez zabezpieczenia, stosowania przemocy w Internecie.
Wskazane bytoby zwigkszenie aktywnosci i zaangazowania spoteczno$ci lokalnej w zakresie
przeciwdziatania tym problemom poprzez organizowanie akcji spotecznych, szkolen
I warsztatow dla 0osob powigzanych z tymi zagrozeniami.

Analiza danych bedacych w posiadaniu poradni z ostatnich czterech lat wskazuje, ze
0soby z gminy Strachéwka stanowig niski procent wszystkich klientow poradni. Jedng
Z przyczyn jest problem komunikacyjny i duza odleglos¢ do poradni. Dlatego planuje sig¢
zintensyfikowac¢ dzialania i1 dostosowa¢ godziny pracy specjalistow, proponowaé wsparcie
I badania przesiewowe na terenie szkot i przedszkoli, aby zwigkszy¢ mozliwos¢ zapewnienia
opieki psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy z tego rejonu.

Poradnia posiada okreslone cele strategiczne i odpowiednie do ich realizacji rodzaje
I kierunki dziatan jakie b¢dzie podejmowac w najblizszych latach. Cele te koncentrujg si¢ na
dzialaniach zwigzanych z zapobieganiem bezrobociu i polepszaniem jakosci zycia 0sob
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bezrobotnych 1 ich rodzin; poprawianiem jakosci zycia osob dotknietych dlugotrwaty lub
cigzka chorobg (np. autyzm u dzieci, choroby nowotworowe rodzicow); wsparciem
terapeutycznym 1 psychoedukacyjnym dla oséb z niepelnosprawnoscia; niwelowaniem
bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych; podejmowaniem dziatan majacych na
celu ochrong nieletnich matek, zmniejszaniem stopnia uzywania przez dzieci i mlodziez
srodkow psychoaktywnych; wspieraniem w sytuacjach kryzysowych czy zapobieganiem
zjawiskom przemocy w rodzinie.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Zielonce zatrudnia 17 specjalistow na

16,5 etatach oraz dwu pracownikow administracyjnych i obstugi. Swym zasiegiem dziatania
obejmuje placowki o§wiatowe gmin: Zielonka, Zabki, Marki, Kobytka.
W poradni prowadzone sg na biezaco badania, wizyty diagnostyczne, porady i konsultacje
zgodnie ze zglaszanymi potrzebami. Raz w tygodniu przez caly rok prowadzona jest terapia,
gdyz tylko systematyczna, stata terapia moze gwarantowa¢ zmian¢ i1 skuteczne, w miarg
szybkie, postepy.

Obecnie kadra poradni pracuje w 40 placowkach publicznych i okoto 30
niepublicznych w swoim rejonie (liczba ta jest zmienna i dotyczy gldwnie przedszkoli
niepublicznych). We wszystkich placowkach zatrudnieni sg specjalisci szkolni (psycholodzy,
pedagodzy, terapeuci pedagogiczni, logopedzi), jednak zajmujg si¢ oni gtéwnie udzielaniem
biezacej] pomocy a nie diagnozowaniem. Pomoc pedagogiczna udzielana w placowkach
(logopedyczna, terapia pedagogiczna) odbywa si¢ przewaznie grupowo i dlatego zajecia
prowadzone przez pracownikow poradni cieszg si¢ duzym powodzeniem.

Rejon dziatania poradni zwigksza si¢ systematycznie z roku na rok. Zwlaszcza
dynamicznie rozwijajace si¢ miasta Zabki 1 Marki s duzym wyzwaniem dla pracownikow
poradni. Czas oczekiwania na badanie psychologiczno-pedagogiczne wynosi $rednio
3 miesigce, liczba miejsc na statg terapi¢ logopedyczna, pedagogiczng, psychologiczna,
integracji sensorycznej jest ograniczona. Bardzo oblegane sa zajecia terapii integracji
sensorycznej i psychomotoryki. Sredni czas oczekiwania na miejsce wynosi pottora roku.
Rodzice, ktorzy osiedlajg si¢ w nowobudowanych osiedlach to ludzie wyksztatceni, Swiadomi
swoich praw i oczekujacy szybkiej pomocy i interwencji, majacy wiedz¢ o dostepnych na
rynku nowoczesnych metodach diagnozy i terapii, takich jak terapia stuchowa Tomatisa,
biofeedbeck, metoda Warnkego.

Tabela 30 Liczba dzieci znajdujacych si¢ pod opieka Poradni

Lata 2011/2012 2012/2013 2013/2014
Liczba dzieci tacznie 20 785 21 429 21714
Liczba placowek tacznie 53 62 77

Zrodto: Dane Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zielonce. Zestawienie wiasne.

Z powyzszych danych liczbowych wynika, Ze z tacznej liczby dzieci podziat wiekowy dzieci
przebiega m. in. nastepujgco:

% wwieku 0-3 r.z. - 5184
% przedszkola - 4456
% szkota podstawowa -6731
% gimnazjum - 2776
% szkoty specjalne -31
% ponadgimnazjalne - 575
% MOS - 232

Poradnia w Zielonce nie ma wskazania Kuratora O$wiaty do wydawania orzeczen
dotyczacych autyzmu i Zespotu Aspergera. Takie orzeczenia wydaje Poradnia w Wotominie.
Po otrzymaniu orzeczenia dzieci wracaja na terapie, do poradni w Zielonce. Ze wzgledu na
duzg liczbg dzieci zgtaszajacych si¢ z objawami ze spectrum autyzmu zasadne jest powotanie
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drugiej placowki w powiecie, majgcej uprawnienia do wydawania przedmiotowych orzeczen.
Zespot Orzekajacy w Poradni w Zielonce systematycznie ksztalci sig, aby uzyska¢ wskazanie
Kuratora O$wiaty w tym zakresie.
Wedtug danych Poradni ilo$¢ odbytych porad i konsultacji w latach 2010 — 2014

ksztaltowata si¢ nastepujaco:
Porady psychologiczne — 1491
Konsultacje pedagogiczne — 240
Konsultacje logopedyczne — 209
Porady pod katem wyboru zawodu — 39
Liczba wizyt diagnostycznych:
Diagnozy psychologiczne — 1421
Badania psychologiczne — 1156
Wizyty diagnostyczne psychologiczne — 122
Diagnozy pedagogiczne — 915
Badania pedagogiczne — 717
Wizyty diagnostyczne pedagogiczne — 57
Badania sondazowe w klasach I-111 — 873
Wizyty diagnostyczne logopedyczne — 148
Diagnozy dotyczace zaburzen integracji sensorycznej — 45
0. Konsultacje lekarskie na potrzeby zespotu orzekajacego — 634

Liczba wydanych orzeczen 0 potrzebie:
1. ksztalcenia specjalnego — 146

2. nauczania indywidualnego — 435

3. wczesnego wspierania rozwoju — 116

4. indywidualnego przygotowania przedszkolnego — 4

Ze wzgledu na duze zapotrzebowanie i jednocze$nie ograniczong liczbe miejsc na

konsultacje i porady psychologiczne w poradni zostal uruchomiony Telefon Informacyjno-
Konsultacyjny, pod ktorym dwa razy w tygodniu dyzuruje psycholog — udzielono 52 porad.
Poradnia prowadzi warsztaty dla dzieci pozwalajacych na uczeniu identyfikowania réznego
rodzaju emocji, umiejetnosci wspotpracy w grupie, wyrazania emocji. Dla dzieci prowadzone
sa rowniez zajecia stymulujace funkcje stuchowe i wzrokowe, terapia psychomotoryczna,
warsztaty ortograficzne. Znaczna cze$¢ zaje¢ grupowych o charakterze warsztatowym lub
terapeutycznym jest organizowana dla dzieci z rodzicami lub opiekunami czy dla dzieci i ich
mam.

el N =

ROOo~NoGO~LNE

Poradnia posiada okreslone cele strategiczne i wtasciwe dla nich kierunki dziatan na
najblizsze lata. Cele strategiczne dotycza m. in. wczesnej diagnozy zaburzen rozwoju,
wykrywania niepelnosprawnos$ci u dzieci, zapobieganiu niedostosowaniu spotecznemu dzieci
1 mtodziezy czy wsparcia rodzin w kryzysie.

Wszystkie Powiatowe Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczne realizowaty zadania
profilaktyczne rowniez w ramach:
% Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego dla Powiatu Wotominskiego
na lata 2012 — 2015,
% Powiatowego Programu Dzialan naRzecz Osoéb Niepelnosprawnych oraz
Przestrzegania Praw Osob Niepelnosprawnych na lata 2013 — 2015 dla Powiatu

Wotominskiego.
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7. 4. Powiatowy Urzad Pracy — poradnictwo zawodowe

Powiatowy Urzad Pracy oraz filie Urzedu wykonuja zadania zwigzane z organizacjg

I realizacjg poradnictwa zawodowego dla 0s6b bezrobotnych.
Do doradcéw zawodowych zatrudnionych w Powiatowym Urzg¢dzie Pracy w Wolominie oraz
filiach w Ttuszczu 1 Radzyminie zglasza si¢ wiele osob. Moga one korzysta¢ z m.in. rozmow
wstepnych oraz rozméw indywidualnych z doradcami zawodowymi. Podczas tych spotkan
bezrobotni wspoldziatali z doradca zawodowym w rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych
W szczegolnosci z poszukiwaniem pracy.

Z indywidualnego poradnictwa zawodowego, ktore skierowane bylo do o0sob
majacych trudnosci ze znalezieniem pracy i potrzebujacych wsparcia w dokonaniu wlasciwe;j
analizy swoich mozliwosci na rynku pracy skorzystato:

s w2012 roku - 2204 osoby.
s w2013 roku - 2303 osoby
% w2014 roku - 1511 oséb

W trakcie porad poszukiwane byly i rozwazane mozliwe rozwigzania, ktére mogtyby

poprawi¢ sytuacj¢ osoby na rynku pracy.

Wsrdd osob korzystajacych z porad indywidualnych mozna wyr6znié:

¢ osoby ubiegajace si¢ o przyznanie srodkow na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
(w celu okreslenia predyspozycji przedsigbiorczych doradcy zawodowi korzystali
z Kwestionariusza Uzdolnien Przedsigbiorczych)

% o0soby zainteresowane szkoleniami, zarowno grupowymi jak i indywidualnymi;

% osoby objete IPD;

¢ osoby majgace trudnosci z okresleniem predyspozycji zawodowych (w celu okreslenia
predyspozycji zawodowych doradcy wykorzystywali testy m.in. Kwestionariusz
Zainteresowan Zawodowych oraz Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji).

W ramach takich spotkan uscislano formy wsparcia, ustalano terminy realizacji
zaplanowanych dziatan, a takze weryfikowano wykonanie dziatan zaplanowanych
do samorealizacji.

Zadaniem doradcow jest rowniez badanie cech przedsiebiorczych osob ubiegajacych
si¢ o dofinansowanie na otwarcie wlasnej dziatalnosci gospodarczej. W tym celu odbywaja
si¢ spotkania z osobami bezrobotnymi, ktore planujg zalozenie wtlasnej dziatalnos$ci
gospodarczej i starajg si¢ o przyznanie im dofinansowania na ten wiasnie cel. Doradcy
zawodowi w trakcie porad indywidualnych przeprowadzili

% w 2012 roku - 212 badan testowych
s w 2013 roku - 246 badan testowych
% w 2014 roku - 234 badania testowe.

Podczas rozméw indywidualnych bezrobotni przedstawiajg motywy zatozenia wiasnej
firmy, jak rowniez opisuja zakres przyszitego przedsiewzigcia. Celem spotkan jest rowniez
okreslenie predyspozycji przedsigbiorczych bezrobotnych przy pomocy Kwestionariusza
Uzdolnien Przedsigbiorczych oraz Wielowymiarowego Kwestionariusza Preferencji.

W ramach informacji zawodowej w 2012r. przeprowadzono 251 informacyjnych
spotkan grupowych, w ktorych wzieto udziat 5473 o0sob z czego 72 0sdb posiadato orzeczenie
0 stopniu niepelnosprawnosci. W 2013 roku przeprowadzono 276 informacyjnych spotkan
grupowych, w ktorych wzielo udziat 4894 osoby w tym 227 oséb posiadalo orzeczenie
0 stopniu niepelnosprawnosci. W 2014r. przeprowadzono 164 informacyjne spotkania
grupowe, w ktorych wzieto udziat 1920 os6b w tym 45 os6b posiadalo orzeczenie o stopniu
niepelnosprawnosci.

Na spotkaniach informacyjnych grupowych doradcy zawodowi przekazywali osobom
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zarejestrowanym oferte urzedu skierowang do osob bezrobotnych i poszukujacych pracy.
Przedstawiane byly uslugi urzedu m.in. poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy,
mozliwos¢ szkolen oraz podwyzszania kwalifikacji a takze dziatania skierowane do oséb
W szczegoblnej sytuacji na rynku pracy.
Z informacji indywidualnej skorzystato:

% w 2012 roku 93 osoby,

< w2013 roku 57 0s6b,

% w2014 roku 80 os6b.

Ponadto doradcy zawodowi Urzedu Pracy wspotpracowali z placowkami
edukacyjnymi: Gimnazjum w Thuszczu, Gimnazjum w Klembowie, Zespotem Szkot
w Ostrowku, Gimnazjum w Zatubicach Starych, Gimnazjum w Dabréwce, Zespotem Szkot
Terenéw Zieleni w Radzyminie oraz Publicznym Gimnazjum nr 1 im. Jana Pawta II
W Zagbkach. Przeprowadzili tam zaj¢cia z zakresu orientacji zawodowej, poradnictwa
zawodowego oraz zawodoznawstwa dla ucznidow. OkreSlali wraz z uczniami ich
predyspozycje zawodowe, zainteresowania, umiej¢tnosci i cechy charakteru. Udzielali
informacji o zawodach zwyzkowych i znizkowych, a takze scharakteryzowali r6zne
mozliwos$ci dalszego ksztalcenia.

Od 2006 roku Powiatowy Urzad Pracy w Wolominie wraz z Zespotem Szkot
Ekonomicznych im. S. Staszica organizuje Powiatowy Dzien Planowania Kariery
Zawodowej. Podczas spotkania, Liderzy Klubéw Pracy wraz z doradcami zawodowymi
prowadzili warsztaty dotyczace planowania kariery zawodowej skierowane do uczniow
ostatnich klas szko6t ponadgimnazjalnych z powiatu wotominskiego.

Zadania z zakresu doradztwa zawodowego wykonywane sa przez pracownikow,
ktérzy posiadaja odpowiednie, specjalistyczne  wyksztalcenie, uprawnienia do
przeprowadzania testow oraz do§wiadczenie zawodowe. Niestety, liczba doradcéw
zawodowych jest zdecydowanie niewystarczajaca do potrzeb. Wg danych MPiPS za 2014 rok
$rednio w kraju na jednego doradce zawodowego przypadato 863 osoby bezrobotne,
W powiecie wotominskim byto to 1162 osoby. Aby doréwnac¢ do $redniej krajowej za rok
2014 nalezatoby zatrudni¢ dodatkowo w PUP co najmniej trzech doradcoéw zawodowych.

7. 5. Powiatowy Rzecznik Konsumentow — poradnictwo konsumenckie

Rzecznik Konsumentow wykonuje swoje zadania na podstawie przepisOw ustawy
z dnia 16 lutego 2007 r. 0 ochronie konkurencji i konsumentéw (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 184
Z pozn. zm.).

Do zadan Rzecznika Konsumentdéw nalezy:

¢ Zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego 1 informacji prawnej
w zakresie ochrony interesow konsumentow,

% Prowadzenie dziatan o charakterze edukacyjno-informacyjnym,

% Wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw 1 intereséw
konsumentow,

¢ Sktadanie wnioskéw w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego
w zakresie ochrony interesow konsumentow,
% Wspotdziatanie z UOKIK, organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami

konsumenckimi 1 innymi instytucjami w zakresie ochrony konsumentow.

Ponadto, Rzecznik Konsumentow moze w szczegolnosci wytaczaé powodztwa na
rzecz konsumentow oraz wstepowaé, za ich zgoda, do toczacego si¢ postgpowania
w sprawach o0 ochrong interes6w konsumentow.

Rzecznik Konsumentow pozostaje rowniez uprawiony do podejmowania dzialan
wynikajacych z:
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% art. 479 (38) Kpc (niedozwolone postanowienia umowne),

% ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym,

«» art. 42 ust. 1 pkt 3 uokik (wystgpowanie w sprawach o wykroczenia na szkode
konsumentow),

< art. 42 ust. 5 uokik w zw. z art. 63 Kpc (przedstawianie sagdowi istotnego pogladu dla
sprawy).
Powiatowy Rzecznik Konsumentéw w Wotominie udziela pomocy prawnej wylacznie

Konsumentom ktdrzy zamieszkuja powiat wotominski.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow w Wolominie wystepuje do przedsiebiorcy
dopiero po wyczerpaniu przez konsumenta drogi postgpowania reklamacyjnego.

Zgodnie z art. 22* Kodeksu cywilnego za konsumenta uwaza si¢ osobe fizyczna
dokonujaca z przedsigbiorca czynnos$ci prawnej niezwigzanej bezposrednio z jej dzialalnoscia
gospodarczg lub zawodowa. Zatem, za sprawe konsumencka, ktéra moze by¢ przedmiotem
dziatan rzecznika, nalezy uzna¢ wylacznie sprawe wynikajaca z relacji cywilno-prawnych
miedzy konsumentem i przedsi¢biorcg.

Nizej zaprezentowane wykresy obrazuja, jak w latach 2010-2014 zmienit si¢ udziat
wystapien oraz poradnictwa konsumenckiego udzielanego przez Powiatowego Rzecznika
Konsumentow w Wotominie.

Jak wynika z przedstawionych ponizej informacji nastepuje rokroczny wzrost spraw
w zakresie ktorych rzecznik realizuje swoje zadania w ramach bezplatnego poradnictwa
konsumenckiego 1 informacji prawnej oraz wystapien.

Poczawszy od roku 2012, zaobserwowa¢ mozna znaczny wzrost probleméw w kategorii
umow zawieranych w formie poza lokalem i na odleglos¢.

Wykres 7 Tlo§¢ udzielonych porad i informacji prawnych w zakresie ochrony konsumentéw w latach 2010-2014

llos¢ udzielonych porad i informacji prawnych
w zakresie ochrony konsumentéw w latach 2010-2014

1000
‘ 19 499 506 514 466 522 492
500 - 03 211
0 B B
2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014 r.

B umowy sprzedazy Eustugi W pozalokalem ina odlegtos¢ & NIEKONSUMENCKIE

Zrédio: Dane Powiatowego Rzecznika Konsumentow Powiatu Wolominskiego.
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Wykres 8 Wystapienia do przedsi¢biorcéw w sprawie ochrony interesow konsumentéw w latach 2010 — 2014

Wystapienia do przedsiebiorcow w sprawie ochrony
intereséw konsumentéw w latach 2010-2014

100

50 22 20

4

2010r. 2011r. 2012r. 2013r. 2014r.

Humowy sprzedazy  HEustugi i pozalokalem i na odlegtos¢

Zrédlo: Dane Powiatowego Rzecznika Konsumentéw Powiatu Wolominskiego.

Powiatowy Rzecznik Konsumentéw radzi i1 pomaga mieszkancom powiatu

W nastepujacych problemach:
<> jak skutecznie reklamowa¢ towary konsumpcyjne;

na co zwraca¢ uwage przed zawarciem umowy z przedsi¢biorca;
czy umowa, ktorg podpisates jest dla Ciebie korzystna;
jakie prawa Ci przystuguja;
co mozesz zrobi¢, aby broni¢ swoich interesow;
jakie inne instytucje prokonsumenckie mogg udzieli¢ Ci pomocy.
Powiatowy Rzecznik Konsumentow radzi i pomaga Konsumentom majacym problem:
ze sprzedawca, ktéry niestusznie odrzucit Twoja reklamacje;
z akwizytorem;
z fachowcem, ktory zle wykonat zlecong mu ustugg;
z operatorem ustug telekomunikacyjnych;
zZ organizatorem turystyki;
z deweloperem;
z bankiem;
z przewoznikiem;
albo inng sprawa konsumencka.
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7. 6. Nieodplatna pomoc prawna

Poradnictwo w gminach powiatu wotominskiego $§wiadczone jest rowniez w formie
nieodptatnej pomocy prawnej od 1 stycznia 2016 roku na mocy ustawy z dnia 5 sierpnia 2015
roku o nieodptatnej pomocy prawnej i edukacji prawnej (Dz. U. z 2015 r., poz. 1255).
W powiecie powstato i dziata dziesig¢ punktow nieodptatnej pomocy prawnej. W gminach:
Dabréwka, Marki, Ttuszcz 1 Zielonka pomoc prawng $wiadcza adwokaci 1 radcy prawni na
mocy porozumien samorzadu powiatowego z Okregowa Rada Adwokacka w Warszawie oraz
Okregowa Izbg Radcow Prawnych w Warszawie. W gminach: Jadow, Klembow, Poswigtne,
Radzymin, Strachowka i Wotomin punkty prowadzone sg przez organizacj¢ pozarzadowa
Fundacj¢ SPEKTRUM z Wotomina, z ktéora umowe¢ po rozstrzygnigciu konkursu podpisat
Zarzad Powiatu Wotominskiego.

Uprawnione do korzystania z nieodptatnej pomocy prawnej s3 osoby:

% ktore w okresie ostatnich 12 miesiecy przyznano S$wiadczenie z pomocy
spotecznej i nie wydano decyzji o zwrocie nienaleznie pobranego §wiadczenia,
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posiadajgce wazng Kart¢ Duzej Rodziny,

uznane za kombatantow 1 bedace ofiarami represji wojennych i okresu
powojennego,

weterani,

przed 26 rokiem zycia,

po 65 roku zycia,

ktore w wyniku kleski zywiolowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej
znajduja si¢ w sytuacji zagrozenia lub poniosty straty.

Nieodptatna pomoc prawna obejmuje: prawo pracy, prawo cywilne, sprawy karne,
sprawy administracyjne, ubezpieczenia spoteczne, sprawy rodzinne, przygotowanie do
rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej oraz prawo podatkowe z wylaczeniem spraw
podatkowych dotyczacych prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.
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8. PIECZA ZASTEPCZA

Jezeli dziecko nie moze wychowywac¢ si¢ w rodzinie biologicznej, niezbgdne staje si¢
stworzenie zastepczych form, ktore zapewnig mu opieke 1 wychowanie. Wszystkie dziatania
prowadzone w powiecie wotominskim w ramach pieczy zastepczej, stuza rekonstrukcji
utraconego domu rodzinnego poprzez rozbudowe rodzinnych form opieki zastepczej,
a W szczeg6lnosci zawodowych 1 niezawodowych rodzin zastepczych.

Zadaniem pieczy zastepcze] realizowanej na szczeblu powiatu, jest praca w ramach
posiadanych kompetencji z dzieckiem umieszczonym w rodzinie zastepczej lub pieczy
instytucjonalnej. W kompetencji gmin pozostaje praca z rodzing biologiczng dzieci
umieszczonych w pieczy. Obecnie podstawy prawne oraz podstawowe zasady
funkcjonowania polskiego systemu pieczy nad dzieckiem regulujg m.in. nastgpujace akty
prawne:

% Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 2009r. Nr
114, poz. 946),

Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z p6zn. zm.),
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.].
Dz.U. z2016r. poz. 575.)

% ustawa z dnia 25 lutego 1964r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2016 r. poz.

406),

» ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015r. poz. 163 z p6zn.
zm ).

Podstawowym narzedziem dziatania systemu wspierania rodziny jest praca z rodzing.
Jest ona wazna od momentu przezywania przez rodzing pierwszych trudnosci oraz niezb¢dna
wowczas, gdy w rodzinie ma miejsce powazny kryzys, zagrazajacy dobru dziecka. Rodzina,
w wyniku podjetej z nig pracy powinna osiagnaé zdolnos$¢ prawidlowego funkcjonowania na
tyle, aby bezpieczenstwo dzieci nie bylo zagrozone. Zadaniem na poziomie gminy jest praca
Z rodzing, ktdra jest prowadzona gldwnie w formie ustug asystenta rodziny, natomiast pomoc
w opiece i wychowaniu prowadzona jest w formie:

*

* placowek wsparcia dziennego,
¢ rodzin wspierajacych.

Oproécz dziatah o charakterze profilaktycznym, majacych na celu stworzenie dziecku
odpowiednich warunkéw zycia w jego $rodowisku rodzinnym, prowadzone sg dziatania na
rzecz doskonalenia i rozwoju rdéznych form pieczy zastgpczej nad dzieckiem. W przypadku
gdy rodzice, pomimo udzielonego im wsparcia, nie mogg zapewni¢ dziecku opieki
i wychowania, obejmuje si¢ je jedng z form pieczy =zastgpczej — rodzinnej lub
instytucjonalnej. Piecza zastgpcza jest sprawowana w przypadku niemozno$ci zapewnienia
opieki i wychowywania przez rodzicow. Piecza zastepcza powinna mie¢ charakter jedynie
okresowy 1 wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, zmierza¢ do integracji dziecka z jego
rodzing. Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sadu.
Umieszczenie dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka nastepuje po
uzyskaniu zgody, odpowiednio, rodzicow zastgpczych albo prowadzacego rodzinny dom
dziecka. Dziecko pozostaje w pieczy zastgpczej do osiggniecia petnoletnosci lub, jezeli si¢
uczy, do 25 roku zycia.

Formy pieczy zastgpcze;j:

» rodzinne formy pieczy zastepczej:
¢ rodziny zastepcze spokrewnione (tworza je wstepni (dziadkowie) i1 rodzenstwo
dziecka),
¢ rodziny zastepcze niezawodowe (tworzg je osoby niespokrewnione z dzieckiem oraz
krewni nie bedacy wstgpnymi lub rodzenstwem dziecka),

X/ R/
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rodziny zastgpcze zawodowe, w tym: zawodowa pelnigca funkcje pogotowia
rodzinnego (w ktdrej umieszcza si¢ dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie
dhuzej jednak niz na okres 4 miesiecy) i zawodowa specjalistyczna (w ktorej
umieszcza si¢ dzieci legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub
orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci lub
maloletnie matki z dzie¢mi lub dzieci umieszczone na podstawie ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (t.j. Dz. U. z 2014r., poz.
382, z p6zn. zm.)

rodzinne domy dziecka.

instytucjonalne formy pieczy zastepcze;j:

placowki opickunczo-wychowawcze,

regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne,

interwencyjne os$rodki preadopcyjne.

Piecz¢ zastgpcza zapewnia powiat, a realizatorem tych zadan jest przede wszystkim
powiatowe centrum pomocy rodzinie, ktére odpowiada m.in. za:

*
L X4

*
L X4

X/
L X4

przyznawanie §wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci umieszczonych w pieczy
zastepczej,

pomoc przyznawang osobom usamodzielnianym,

finansowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego,

szkolen dla os6b sprawujacych pieczg zastepcza.

Rodzina zastgpcza jest czescig rozlegltego systemu na rzecz pomocy dziecku i jego

rodzinie. System ten tworzy zar6wno rodzina zast¢pcza, rodzinny dom dziecka, placowki
instytucjonalnej pieczy zastgpczej, organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej, koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej, jak i rodzina biologiczna oraz asystent rodziny, a takze sad
decydujacy o losie dziecka, kurator oraz inne instytucje $wiadczace pomoc na rzecz dziecka
I rodziny w kryzysie (organizacje pozarzadowe, powiatowe centra pomocy rodzinie, osrodki
pomocy spotecznej).

W powiecie wolominskim w latach 2012-2015 liczba rodzin zastepczych byta

nastgpujaca:

Wykres 9 Liczba rodzin zastepczych w powiecie wolominskim

218
197 201 207 , .
M liczba rodzin zastepczych
liczba dzieci umieszczonych w
rodzinach

301
285 279 295

* stan na 30.06.2015
2012 2013 2014 2015*

Zrédio: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.
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Analizujgc powyzsze dane mozna zauwazy¢ niewielkie wahania w liczbie rodzin
zastepczych. W roku 2013 nastgpit wzrost w stosunku do roku 2012 (o 21 rodzin) przy
jednoczesnym spadku liczby dzieci umieszczonych w rodzinach (o 6-ro dzieci). W roku 2014
nastgpit spadek liczby rodzin zastepczych (o 11 rodzin w stosunku do 2013r.) ale wzrosta
liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zast¢pczych (0 16-ro dzieci w porownaniu
z22013r.). Dane na 30.06.2015r. wskazuja na niewielki wzrost zarowno liczby rodzin jak
i dzieci umieszczonych w tych rodzinach.

Szczegotowa liczbe rodzin i1 dzieci umieszczonych w rodzinach w poszczegdlnych
formach rodzinnej pieczy zastepczej przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 31 Formy rodzinnej pieczy zastepczej z uwzglednieniem liczby rodzin oraz liczby dzieci

Forma rodzinnej pieczy Wyszczegdlnienie Lata
zastepczej
2012 2013 2014 2015
(na 30.06.15)
Liczba rodzin 112 123 119 123
RODZINY Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 134 141 148 152
SPOKREWNIONE Z | Dzieci posiadajace orzeczenia o 8 12 10 12
DZIECKIEM niepelnosprawnosci*
Liczba rodzin 77 87 74 77
RODZINY Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 109 106 97 101
ZASTEPCZE Dzieci posiadajace orzeczenia 0 9 19 16 15
NIEZAWODOWE niepelnosprawnosci*
Liczba rodzin 8 6 5 4
RODZINY Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 42 19 26 25
ZASTEPCZE Dzieci posiadajace orzeczenia o 4 4 5
ZAWODOWE niepelnosprawnosci 11
Liczba rodzin 0 2 3 3
RODZINNY DOM Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach 0 13 24 23
DZIECKA Dzieci posiadajace orzeczenia o 0 7 7 7
niepetnosprawnosci*

Zrédlo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Na terenie powiatu wolominskiego funkcjonujag 4 placowki opiekunczo -—
wychowawcze typu rodzinnego, (ktore wedlug nazewnictwa ustawy o pomocy spotecznej
byly rodzinnymi domami dziecka) i jedna placowka opiekunczo — wychowawcza typu

socjalizacyjnego.

Tabela 32 Liczba dzieci w placowkach opiekunczo - wychowawczych

Rok Liczba dzieci w ciagu calego roku w Liczba dzieci w ciagu calego roku w 4
placéwce opiekunczo — wychowawczej placowkach opiekunczo —
typu socjalizacyjnego wychowawczych typu rodzinnego
2012 42 24
2013 41 31
2014 36 29

Zrédlo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie

Powodow umieszczenia dziecka w pieczy zastgpczej jest wiele - natdg rodzicow,
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, porzucenie dziecka, bezdomnos¢,
ci¢zka, uniemozliwiajaca opieke nad dzieckiem choroba, §mieré, pobyt w zaktadzie karnym,
przemoc — to najczgstsze przyczyny umieszczania dzieci w pieczy zastepczej. Szczegodtowe
przyczyny umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej na dzien 30.12.2014r. przedstawia

ponizsza tabela.
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Tabela 33 Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej z podzialem na przyczyne ich umieszczenia. Stan na dzien

31.12. 2014 r.
Przyczyna Liczba dzieciw | Liczba dzieci Liczba dzieci w rodzinach Liczba
umieszczenia pieczy rodzinach w rodzinach zastepczych zawodowych dzieci w
zastepczej zastepczych zastepezych ogotem w tym w tym rodzinny
spokrewnionyc | niezawodowyc petnigcych | petniacych ch
h h funkcje funkcje domach
pogotowia | specjalistycz | dziecka
rodzinneg ng
Sieroctwo 16 20 0 0 0 0
Polsieroctwo 22 7 0 0 0 0
Uzaleznienia rodzicow, 39 35 14 2 0 8
w tym:
od alkoholu 34 33 14 2 0 8
Przemoc w rodzinie 0 2 1 0 0 1
Bezradno$¢ w 49 25 7 3 0 11
sprawach opiekunczo-
wychowawczych
Niepelnosprawnos¢ co 7 7 1 0 0 2
najmniej jednego z
rodzicow
Dhugotrwata lub cigzka 7 0 2 0 0 1
choroby co najmniej
jednego z rodzicow
Nieodpowiednie 1 0 0 0 0 1
warunki mieszkaniowe
Pobyt za granicg co 1 0 0 0 0 0
najmniej jednego z
rodzicow (praca
zarobkowa)
inne 6 1 1 0 0 0

Zrédilo: Dane Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Jak wynika z powyzszej tabeli najczegstszym powodem umieszczania dzieci w pieczy
zastepczej jest uzaleznienie rodzicow (96 przypadkéw), w tym w 92,7% przypadkéw jest to
uzaleznienie od alkoholu. Nastepna najczgstsza przyczyng, w kolejnosci liczby przypadkow
(92), jest bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Kolejnymi, rzadszymi
przypadkami, przyczyn sg sieroctwo (36) oraz potsieroctwo (29).

Zatem, przeciwdzialanie uzaleznieniom gtoéwnie od alkoholu oraz bezradnos$ci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych powinny by¢ jednym z gtownych kierunkow
dziatania wszystkich podmiotéw zajmujacych si¢ praca z rodzinami naturalnymi.

Warto rowniez zauwazyc¢, ze przyczyna jaka jest pobyt za granicg co najmniej jednego
z rodzicow (praca zarobkowa) wystapita 1 raz na 287 wszystkich przypadkoéw umieszczenia
dziecka w pieczy zastepczej.
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9. NIEPELNOSPRAWNOSC

Niepelnosprawnos¢ jest szczegdlnie waznym problemem spotecznym, ograniczajagcym
funkcjonowanie na wielu ptaszczyznach. Nie ma jednej powszechnie uznanej definicji
niepelnosprawnosci. Swiatowa Organizacja Zdrowia przyjmuje, ze do o0sob
niepetnosprawnych zaliczajg si¢ osoby, z dlugotrwalg obnizong sprawnoscig fizyczna,
umystowa, intelektualng lub sensoryczng, ktéra w interakcji z réznymi barierami moze
ogranicza¢ ich pelne 1 efektywne uczestnictwo w zyciu spotecznym na rownych zasadach
z innymi obywatelami.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) wprowadza takze, nastgpujace pojecia
niepetnosprawnosci, uwzgledniajac stan zdrowia cztowieka. Niesprawnos$¢ (impariment) -
kazda utrata sprawnos$ci lub nieprawidtowos¢ w budowie czy funkcjonowaniu organizmu pod
wzgledem psychologicznym, psychofizycznym lub anatomicznym. Niepelosprawnosé
(disability) - kazde ograniczenie badZ niemozno$¢ (wynikajgce z niesprawno$ci) prowadzenia
aktywnego zycia w sposob lub zakresie uznawanym za typowe dla cztowieka. Ograniczenia
W petnieniu  rdl spotecznych (handicap) - ulomno$¢ okreslonej osoby wynikajaca
Z niesprawnosci lub niepetnosprawnosci, ograniczajaca lub uniemozliwiajaca petng realizacje
roli spotecznej odpowiadajacej wiekowi, pici oraz zgodnej ze spotecznymi i kulturowymi
uwarunkowaniami.

W Polsce funkcjonuja co najmniej dwie definicje dotyczace osob niepetnosprawnych.
Pierwsza, wynika z przepisow prawa i dotyczy prawnej podstawy kwalifikacji do grupy oséb
niepetnosprawnych. Natomiast druga, duzo szersza stosowana jest w statystyce GUS.

Zgodnie z przepisami art. 2 pkt 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2011 r., Nr
127, poz. 721, z pdzn. zm.) ,,niepetnosprawno$¢ oznacza trwatg lub okresowa niezdolnos¢ do
wypehiania 16l spotecznych z powodu stalego lub dlugotrwatego naruszenia sprawnos$ci
organizmu, w szczegolnosci powodujaca niezdolnos¢ do pracy”.

Definicja statystyczna, inaczej niepetnosprawnos$¢ biologiczna jest szerszym pojeciem, gdyz
oprécz 0sO6b niepetnosprawnych prawnie zalicza réwniez osoby, ktore orzeczenia
0 niepetnosprawnos$ci nie posiadaja, lecz deklaruja, ze maja ograniczenia w wykonywaniu
wybranych czynnosci.

System prawny 0sob niepetnosprawnych oparty jest na wspomnianej ustawie z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sOb
niepetnosprawnych. Ustawa okresla trzy stopnie niepelnosprawnosci:

% znaczny,
» umiarkowany,
lekki.
Stopien niepelnosprawnosci osoby zainteresowanej orzeka si¢ na czas okreslony lub
na state. Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci wydaje si¢ osobie, ktora ukonczyta 16 rok
zycia.

» Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza si¢ osoby:
niezdolne do pracy, albo zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej. Zaliczenie
do znacznego stopnia niepelnosprawnosci mozliwe jest wowczas, gdy u osoby starajacej si¢
0 orzeczenie niepelnosprawnosci wystepuja jednocze$nie ograniczenia w wykonywaniu
zatrudnienia i konieczno$¢ statej lub dlugotrwatej opieki i pomocy.

» Do umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osoby:
Z naruszong sprawnoscig organizmu niezdolne do pracy albo zdolne do pracy jedynie
w warunkach pracy chronionej lub wymagajace czasowej albo czgsciowej pomocy innych
0sOb w pelnieniu rol spotecznych.

» Do lekkiego stopnia niepelnosprawnosci zalicza si¢ osoby:

AR

L)

D)

X/
°
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0 naruszonej sprawnosci organizmu powodujace] w sposob istotny obnizenie zdolnosci do
wykonywania pracy, w porownaniu do zdolnosSci, jaka wykazuje osoba o podobnych
kwalifikacjach zawodowych z petng sprawnoscig psychiczng i fizyczng majace ograniczenia
w pehieniu 1ol spotecznych dajace si¢ kompensowaé przy pomocy wyposazenia
w przedmioty ortopedyczne, srodki pomocnicze lub $rodki techniczne.
Posiadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci, orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci
lub orzeczenia 0 wskazaniach do ulg i uprawnien pozwala korzysta¢ z wielu form pomocy,
m. in.:
% w zakresie rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia — mozliwos¢ uzyskania
odpowiedniego zatrudnienia (w tym w zaktadach aktywnos$ci zawodowej i zaktadach
pracy chronionej), mozliwos$¢ uczestnictwa w szkoleniach (w tym specjalistycznych),
korzystania ze $ci$le okreslonych przywilejow pracowniczych (m. in.: prawo do
dodatkowego urlopu wypoczynkowego, dtuzszej przerwy w pracy, krétszego wymiaru
czasu pracy), dofinansowanie dziatalno$ci gospodarczej lub rolnicze;j;

* w zakresie rehabilitacji spotecznej — mozliwos$¢ uczestniczenia w terapii zajeciowe]

realizowanej w warsztatach terapii zajeciowej oraz mozliwos¢ uczestnictwa

w turnusach rehabilitacyjnych;

dofinansowanie zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze oraz

pomoce techniczne, utatwiajace funkcjonowanie danej osoby;

¢ ulgi w podatkach, znizki w komunikacji,

ustugi socjalne, opiekuncze, terapeutyczne 1 rehabilitacyjne $wiadczone przez

instytucje pomocy spotecznej, organizacje pozarzadowe oraz inne placowki;

¢ uprawnienia do zasitku pielegnacyjnego i innych §wiadczen rodzinnych (np. dodatkow
do zasitku rodzinnego zwigzanych z niepetlnosprawnoscig) oraz do zasitku statego
Z pomocy spoteczne;j.

X/
°

*0

X3

*¢

9. 1. Osoby niepelnosprawne w powiecie wolominskim

Doktadna liczba 0s6b niepelnosprawnych w Polsce nie jest znana. Szacuje si¢, ze
okoto 12% spoteczenstwa stanowig osoby niepetnosprawne. W powiecie wotominskim
mieszka ponad 230 tyS. osob, a zatem w tym przypadku jest to okolo 28 tys. oséb
niepetnosprawnych. Z danych GUS wynika, Zze okoto 53% ogoétlu niepelnosprawnych
stanowig kobiety. Brak jest natomiast aktualnych danych uwzgledniajacych powiat
wolominski, a co za tym idzie miarodajnych statystyk.

Dane o osobach niepetnosprawnych w powiecie wotominskim (podobnie jak w innych
rejonach Polski) sa niejednorodne. Wynika to z faktu istnienia odrgbnych systemow orzekania
o niepetnoprawnos$ci. Pierwszy system orzeka do celéw rentowych — Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, systemy orzekania dla stuzb
mundurowych. Drugi system orzeka do celow pozarentowych — Powiatowe Zespotly ds.
Orzekania o Niepelnosprawnosci. Obydwa systemy, orzekajace dla innych celow, kierujg si¢
czg$ciowo innymi zasadami. Sytuacje dodatkowo komplikuje fakt, Zze czgs¢ osob, ktore juz
posiadaja orzeczenia o niepelnosprawnosci sporzadzone do celow rentowych, zgtasza wnioski
0 uzyskanie drugiego orzeczenia w Powiatowych Zespotach ds. Orzekania
0 Niepelnosprawnosci 1 takie orzeczenia otrzymuje, zyskujac dodatkowe ulgi i uprawnienia
(np. ustugi: socjalne, opiekuncze, terapeutyczne, rehabilitacyjne; karta parkingowa). Przepisy
prawa dopuszczajg takie sytuacje.

Dane dotyczace osob niepelnosprawnych w powiecie wotominskim wedlug GUS
w roku 2011 prezentuje ponizsza tabela.
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Tabela 34 Osoby niepelnosprawne wg. plci i miejsca zamieszkania w roku 2011

Powiat Wotominski Miasta Wie$
Ogotem Mezczyzni | Kobiety | Razem | M K Razem M K
15044 7456 7588 9664 | 4667 | 4998 5380 2790 2590

Zrédio: Narodowy Spis Powszechny Ludnoéci i Mieszkan 2011 — GUS W-wa 2013. Zestawienie wlasne

Jak wynika z powyzszej tabeli wystepuje znaczna rdznica pomig¢dzy danymi
szacunkowymi dotyczacymi kraju (GUS) i dokonanymi na tej podstawie obliczeniami
szacunkowymi a danymi odnoszgcymi si¢ do obszaru powiatu pochodzgcymi z Narodowego
Spisu Powszechnego 2011 r. (GUS). W tej sytuacji niezbgdne jest dokonanie analizy
ilosciowo-jako$ciowej sytuacji 0sob niepetnosprawnych w powiecie na podstawie dostgpnych
danych Powiatowego Zespotu Orzekajacego o Niepetlnosprawnosci, placowki KRUS,
oddziatu ZUS, placowek stuzb mundurowych dotyczacych mieszkancow terenu powiatu
wotominskiego.

Orzeczenie o niepelnosprawnos$ci wydaje si¢ na wniosek 0SOby zainteresowanej
ztozony do powiatowego zespolu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci. Powiatowy
Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Wotominie funkcjonuje w strukturze
Wydziatu Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej. Zespot jest powotywany na podstawie art.
6a. ust.1. ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o orzekaniu o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych przez Staroste za zgoda wojewody po uzyskaniu
opinii Pelnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych. Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania
0 Niepelnosprawnosci w Wotominie, obejmuje swoim zasiggiem gminy: Zabki, Zielonka,
Marki, Wotomin, Kobyltka, Thuszcz, Radzymin, Klembéw, Poswigtne, Jadow, Strachowka,
Dabrowka. Zgodnie z wlasciwoscia miejscowa Zespdl przyjmuje mieszkancoOw powiatu
wotominskiego, osoby bezdomne, a takze osoby przebywajace poza miejscem statego pobytu
ponad dwa miesigce ze wzgledow zdrowotnych lub rodzinnych, przebywajace w zaktadach
karnych i poprawczych, przebywajace w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia.

W latach 2010-2014 Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Wotominie przyjat od osob dorostych 9613 wnioskow 0 ustalenie stopnia
niepetnosprawnosci oraz 2067 wnioskow o ustalenie niepetnosprawnosci dzieci ponizej 16
roku zycia. Dla tych osob zorganizowano ponad tysigc posiedzen komisji, skompletowano
i opracowano dokumentacje wydajac stosowne orzeczenia wraz uzasadnieniem. Liczbe i cel
zlozonych wnioskow przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 35 Liczba oséb niepelnosprawnych w powiecie wolominskim, ktore zlozyly wnioski o ustalenie
niepelnosprawnosci lub stopnia niepelnosprawnosci w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
0 Niepelnosprawnosci

Cel ztozenia wniosku Osoby doroste (po 16 roku zycia) Dzieci (do 16 roku zycia)
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
Odpowiednie zatrudnienie 249 | 254 | 307 233 405 Nie dotyczy
Szkolenie 5 4 12 20 6 Nie dotyczy
Uczestnictwo w WTZ 16 15 27 32 24 Nie dotyczy
Konieczno$¢ zaopatrzenia w 143 88 203 158 179 Nie dotyczy
przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze
Korzystanie z systemu Brak danych
srodowiskowego wsparcia w
samodzielnej egzystencji / 416 | 354 | 689 779 724
korzystanie z ustug socjalnych,
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opiekunczych, terapeutycznych i
rehabilitacyjnych
Zasitek Staty 0 0 0 0 0 15 23 59 92 53
Zasitek pielggnacyjny 682 | 642 | 314 328 327 378 297 298 336 348
Korzystanie z Karty Parkingowej 119 | 242 | 193 338 626 Brak danych
Inne 31 79 116 153 81 14 15 39 44 56
Razem 1661 | 1678 | 1861 | 2041 | 2372 | 407 335 396 472 457

Zrédlo: Dane Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepeosprawnosci. Zestawienie wihasne.

Z powyzszego zestawienia wynika, ze w okresie lat 2010 - 2014 pracownicy Zespotu
przyjeli 11 680 wnioskow o wydanie orzeczenia 0 niepetlnosprawnosci 1 stopniu
niepelnosprawnosci, a wiec S$rednio przyjmowano ponad 2300 wnioskéw rocznie.
Charakterystycznym jest staty, z roku na rok, wzrost liczby o0sob dorostych
Z niepelnosprawnoscig. Kazda osoba z orzeczong niepelnosprawnoscia moze otrzymac, na
wniosek legitymacje osoby niepetnosprawne;.

Najczescie] wystepujacym celem uzyskania orzeczenia o niepetnosprawnosci jest:
korzystanie z systemu $rodowiskowego wsparcia (w samodzielnej egzystencji
korzystanie z ustug socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych),
uzyskanie karty parkingoweyj,

uzyskanie odpowiedniego zatrudnienia,

otrzymanie zasitku pielggnacyjnego,

konieczno$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne lub srodki pomocnicze.

Od wydanego orzeczenia przystuguje prawo wniesienia odwotania do Wojewodzkiego
Zespolu do spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Warszawie za posrednictwem
Powiatowego Zespolu w Wolominie. Uzyskane orzeczenie jest podstawg ubiegania si¢
0 przystugujace ulgi 1 uprawnienia w odpowiedniej instytucji. Informacje w tym zakresie sg
przekazywane osobom zainteresowanym w Punkcie Obstugi Interesanta i na stronie
internetowej powiatu.

W latach 2013-2014 w powiecie wotominskim w ramach projektu ,,Okno na §wiat”
przeprowadzono badania potrzeb o0so6b niepetnosprawnych w powiecie wotominskim
W powigzaniu z lokalnym i regionalnym rynkiem ustug spotecznych i rynkiem pracy. Autorzy
raportu przeprowadzili badanie ilosciowe 1 jako$ciowe 1 na ich wynikach zaprezentowali
rezultaty badania iloSciowego W czgsSci obejmujacej opinie zebrane wsréd oséb
niepetnosprawnych z powiatu wotominskiego. Rozklad podstawowych parametrow
demograficznych w zrealizowanej probie przedstawiat si¢ nastepujaco:
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o
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Tabela 36 Struktura préby, osoby niepelnosprawne, N122

PLEC
mezczyzna 58%
kobieta 42%
WIEK
19-40 lat 9%
41-60 lat 36%
powyzej 60 lat 55%
MIEJSCE ZAMIESZKANIA
Wotomin 52%
Radzymin 10%
Zielonka 9%
Marki 7%
Kobytka 7%
Zabki 7%
Thuszez 5%
gmina Klembow 2%
gmina Po§wigtne 1%
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ILOSC OSOB W GOSPODARSTWIE DOMOWYM
1 24%
2 32%
3 19%
4 lub wigcej 25%
WYKSZTALCENIE
podstawowe lub niepetlne odstawowe 17%
zawodowe 25%
$rednie 44%
wyzsze 12%
brak odpowiedzi 1%
POSIADANIE ORZECZENIA O NIEPEENOSPRAWNOSCI
tak 99%
nie 1%

Zrédto: Raport z badan ilosciowych i jako$ciowych, Badanie potrzeb 0s6b niepelnosprawnych w powiecie wotominskim
W powiazaniu z lokalnym i regionalnym rynkiem ushug spotecznych i rynkiem pracy, wspotfinansowane ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ,,Wsparcie niepelnosprawnych, mtodziezy i rodzin w ramach
projektu ”Okno na $wiat”, Lokalne Badania Spoteczne.

Wykres 10 Struktura préby - rodzaj niepelnosprawnosci

niepetnosprawnosé ruchowa
I T 66%

choroby stuchu
I (19%

choroby wzroku
. 6%

choroby onkologiczne
s 5%

choroby kardiologiczne
| 3%

choroby neurologiczne

= 2%

Zrédio: Raport z badan ilosciowych i jakosciowych, Badanie potrzeb osob niepetnosprawnych w powiecie wolominskim
W powiazaniu z lokalnym i regionalnym rynkiem ustug spotecznych i rynkiem pracy, wspoHinansowane ze §rodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ,,Wsparcie niepelnosprawnych, mtodziezy i rodzin w ramach
projektu ”Okno na $wiat”, Lokalne Badania Spoteczne

Wedhlug autoréw badania prawie 6 na 10 badanych stanowig me¢zczyzni, a przeszto
potowa respondentéw to seniorzy (osoby powyzej 60. roku zycia). Zdecydowana wigkszo$¢
ankietowanych zamieszkuje w miastach, za$ wiecej niz potowa - w Wotominie. Niemal co
czwarty respondent zyje w jednoosobowym gospodarstwie domowym, podobna grupa
badanych reprezentuje gospodarstwa czteroosobowe lub wigksze. Prawie wszyscy
ankietowani posiadaja orzeczenie o niepetlnosprawnosci. Wigkszo$¢ badanych to osoby
niepetnosprawne w stopniu umiarkowanym. 9 na 10 respondentéw to emeryci lub rencisci,
13% pracuje zawodowo - na state lub dorywczo, za$ 11 % stanowig osoby bezrobotne
(respondenci mogli wskaza¢ wigcej niz 1 odpowiedz na pytanie o ich aktualng sytuacje
zawodowg). Polowa badanych okre$la kondycje ekonomiczng swojego gospodarstwa
domowego jako przecigtng, 48 proc. deklaruje natomiast, ze jest ona trudna. Informacje na
temat rodzaju niepelnosprawnosci zostaly pozyskane w pytaniu otwartym - odpowiedzi
udzielone przez respondentéw przyporzadkowano do poszczegdlnych kategorii na podstawie
specjalnie utworzonego w tym celu klucza kodowego.
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Organem administracji publicznej wspierajgcym rehabilitacje oraz zatrudnienie osob
niepelnosprawnych jest Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepetnosprawnych
(PFRON).  Fundusz dysponuje $rodkami pochodzacymi m.in. z wplat pracodawcow
(zatrudniajacych co najmniej 25 pracownikow), dotacji z budzetu panstwa, darowizn,
dobrowolnych wplat pracodawcow, dochodéw z dziatalnosci gospodarczej. Srodki Funduszu
sa przekazywane przez Prezesa Zarzadu tego Funduszu samorzadom wojewodzkim
| powiatowym na realizacj¢ okre$lonych zadan lub rodzajow zadan — wedlug algorytmu,
podmiotom realizujacym zadania zlecone przez Fundusz.

Algorytm wedlug ktorego przekazywane sg srodki do powiatu powinien uwzgledniaé
w szczegolnosci liczbe mieszkancow, liczbe osob niepetnosprawnych i liczbe uczestnikéw
funkcjonujgcych warsztatow terapii zajeciowej w powiecie oraz kwote przewidziang w planie
finansowym Funduszu na dany rok na realizacj¢ przez samorzady zadan, kwot¢ zobowigzan
finansowanych ze $rodkéw Funduszu z tytutu realizacji umow zawartych do dnia 31 grudnia
roku poprzedzajacego rok, dla ktérego jest obliczana wysoko$¢ srodkow.

9. 2. Rehabilitacja spoleczna

Zadania powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej osob niepetnosprawnych realizuje
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.

Pomoc ta realizowana jest poprzez:

+ dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny ze sSrodkow PFRON,

+¢ dofinansowanie ze $rodkdéw PFRON zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne
i srodki pomocnicze,

++ dofinansowanie uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym ze srodkéw PFRON,

++ dofinansowanie organizacji sportu, kultury, turystyki i rekreacji ze srodkow PFRON,
+¢ dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych/technicznych ze $rodkéw
PFRON,

% wspolprace z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz 0sob
niepetnosprawnych.

Wysokos$¢ otrzymanych §rodkéw finansowych z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepelosprawnych (stan na 31.12.2014r.) przeznaczonych na pomoc dla osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej (zgodnie
z algorytmem) wyniosla ogotem w 2014 roku 1358302 zt, z czego wykorzystano
1357 867,07 zt.

Zgodnie z Uchwalami Rady Powiatu Wotominskiego §rodki zostaty przeznaczone na:
¢ zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej 257 000,00 zt (wykorzystano 256 589,05
zh),

*¢ na zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej w wysokosci 1 068 174,00 zt
(wykorzystano 1 068 160,91 zt).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie rehabilitacji spotecznej przyznato
w 2014 roku dofinansowania ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych z przeznaczeniem na:

% koszty dziatalnosci Warsztatow Terapii Zajgciowej w wysokosci 335 104 zt,

% zakup sprzetu rehabilitacyjnego oraz $rodkow pomocniczych i przedmiotow
ortopedycznych — ilos¢ ztozonych wnioskow 319, wyptacono dofinansowanie dla 154
0s0b w wysokosci 275 117 zt,

+¢ turnusy rehabilitacyjne - osoby ubiegajace si¢ o dofinansowanie wraz z opiekunami —
647, przyznano dofinansowanie dla 297 os6b wraz z opiekunami na kwote 257 004 zt -
wyptacono dofinansowania dla 289 oséb w wysokosci 250 026 zt.
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+¢ likwidacje¢ barier architektonicznych w komunikowani si¢ i technicznych — ilo$¢
ztozonych wnioskow 125, wyptacono dofinansowanie dla 45 osd6b w kwocie 103 807 zi,
z tego na likwidacjg¢ barier architektonicznych dla 12 oséb na kwotg 35 937 zt.

% sport, kulture i rekreacj¢ osob niepetnosprawnych — ilo$¢ ztozonych wnioskéw 8,
zawarto umowy z 8 wnioskodawcami na kwote 84 106,91 zt.

9. 3. Rehabilitacja zawodowa

Zadania w zakresie rehabilitacji zawodowej, osob niepelnosprawnych z orzeczonag
niepetnosprawnoscia, realizuje Powiatowy Urzad Pracy wraz ze swoimi filiami w Ttuszczu
i Radzyminie. Z ogdlnej liczby zarejestrowanych osob bezrobotnych 2,35% stanowig osoby
posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci z tego 3 osoby znaczny, 137 umiarkowany i 133
lekki stopien niepelnosprawnosci. Najliczniejsza grupa posiada niepelnosprawnos¢ ze
wzgledu na uposledzenie narzadu ruchu (57 osob), ze wzgledu na choroby psychiczne ( 35
0s0b), choroby neurologiczne (35 0so6b). W grupie tej sg rOwniez m.in. osoby z zaburzeniami
glosu, mowy i chorobami stuchu, epilepsja, chorobami narzadu wzroku, uktadu oddechowego
1 uktadu krazenia. Bezrobotni posiadajacy orzeczenie o niepetnosprawnosci legitymuja sie
réznym poziomem wyksztatcenia, 21 oséb posiada wyksztatlcenie wyzsze, 78 policealne
i Srednie, 90 zasadnicze zawodowe a 84 podstawowe. Ze wzgledu na pte¢ bylo to 139
mezezyzn i 134 kobiety.

Poza osobami bezrobotnymi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci w rejestrach PUP na
koniec 2014 roku zarejestrowane byly 54 osoby posiadajgce status poszukujgcego pracy tj.
osoby niespelniajacej ustawowej definicji bezrobotnego ze wzgledu np. na fakt pobierania
trenty inwalidzkiej czy socjalnej. Z tej grupy 22 osoby posiadato znaczny, 27 umiarkowany
a 3 lekki stopien niepelnosprawnosci. W grupie tej zarowno kobiet jak i mezczyzn jest po 27
0s6b. 9 0sob poszukujacych pracy legitymuje si¢ wyksztalceniem wyzszym, 15 policealnym
i srednim, 13 zasadniczym zawodowym, 17 podstawowym.

Srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na 2014r.
czeSciowo rowniez zostaly przeznaczone na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej
W wysokosci 257 000,00 zt (wykorzystano 256 589,05 zt), w tym na:

% zwrot wydatkow na instrumenty i wustugi rynku pracy na rzecz 0sob
niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujace pracy i niepozostajace
w zatrudnieniu,
» przyznanie osobie niepelnosprawnej srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarcze;,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spdtdzielni socjalne;j,
% zwrot kosztow zwigzanych z przystosowaniem stanowiska pracy dla osoby
niepetnosprawnej, adaptacji pomieszczen oraz adaptacji lub nabycia odpowiednich
urzadzen utatwiajacych prace lub funkcjonowanie, zakup 1 autoryzacja odpowiedniego
oprogramowania oraz urzadzen technologii wspomagajacych lub przystosowanych do
potrzeb wynikajacych z niepetnosprawnosci, a takze z kosztOw rozpoznania przez
stuzby medycyny pracy potrzeb osoby niepetnosprawne;,
zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej,
finansowanie  kosztow szkolen 1 przekwalifikowania zawodowego o0sob
niepetnosprawnych.
Nalezy stwierdzi¢, ze od wielu lat $rodki przyznawane z PFRON s3 niewystarczajace
w stosunku do potrzeb oséb niepetnosprawnych, zamieszkujacych na terenie powiatu
wolominskiego. Fakt ten potwierdzaja liczne wnioski sktadane do PCPR, ktére w tej sytuacji
muszg by¢ rozpatrywane negatywnie.
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10. PROGRAMY POMOCOWO — WSPIERAJACE REALIZOWANE NA
TERENIE POWIATU

W zakresie zagadnien Programow pomocowo-wspierajacych przyjeto zatozenie, ze sg
to wszelkie dziatania o charakterze akcyjnym realizowane w okreslonych ramach czasowych
majace na celu wspieranie mieszkancéw danej spoleczno$ci. Wspieranie to moze by¢
realizowane w bardzo réznych formach i1 kierowane do réznych grup oséb lub rodzin
z przyjeciem odpowiednich zasad i kryteriow.

Na terenie powiatu Programy pomocowe najczesciej realizujg samorzadowe jednostki
organizacyjne pomocy Spotecznej oraz organizacje pozarzadowe. Zrédlami finansowania
takich programow sa $rodki pomocowe Unii Europejskiej (Programy Operacyjne UE lub
dotacje badz wspotfinansowanie pochodzace z Krajowych Programow Regionalnych) srodki
z budzetu panstwa lub $rodki samorzaddéw lokalnych czy tez $rodki wihasne organizacji
pozarzadowych. Srodki przeznaczone na realizacje Programéw najczeéciej sa laczone
w roznych konfiguracjach i uwarunkowaniach.

Czesto wystepujacym warunkiem udziatu w takich Programach jest realizacja celow
strategicznych lub celow dziatania wpisanych w gminne lub powiatowe strategie
rozwigzywania problemow spotecznych oraz wojewoddzkie strategie polityki spotecznej,
strategie rozwoju kraju, a takze pozostawanie w zgodno$ci z dzialaniami majacymi na celu
rozwigzywanie kwestii spotecznych okreslonych w Strategii Unijnej ,,Europa 2020 .

Zrédtami finansowania Programdéw pomocowych sa czesto roéwniez organizacje
pozarzadowe, najczesciej o zasiegu ogolnokrajowym finansujace swe dziatania z wilasnych
srodkdw pozyskiwanych na rézne sposoby. Najpowszechniej znanym przyktadem jest Wielka
Orkiestra Swiatecznej Pomocy, organizowana od 24 lat.

Informacje przedstawione w tej czg¢$ci opracowania uzyskane zostaty od
samorzadowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej czyli gminnych osrodkéw
pomocy spotecznej oraz powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu wotominskiego
I dotyczg analizowanego okresu lat 2010-2014.

Na terenie gminy Kobylka Os$rodek Pomocy Spotecznej realizowal wspdlnie
z Powiatowym Urzedem Pracy program w zakresie organizacji prac spotecznie uzytecznych
skierowany do osob dlugotrwale bezrobotnych i korzystajacych z pomocy o$rodka w innych
formach. Program aktywizacji zawodowej glownie w postaci organizacji prac spolecznie
uzytecznych realizowany byl z wykorzystaniem dotacji z Urzgdu Pracy. Realizowany byl
rébwniez program w zakresie dozywiania realizowany na podstawie Uchwaty Nr 221 Rady
Ministréw z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014 — 2020 (MP z 2013r. poz. 1024). Program skierowany jest do dzieci
1 mlodziezy oraz mniej sprawnych osob dorostych a finansowany jest z budzetu Panstwa oraz
z budzetu Gminy. Osrodek organizowal dzialania majace na celu wspieranie rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Pomoc w codziennych czynnosciach, dziatania
profilaktyczne ukierunkowane byty na prawidtowe funkcjonowanie w Srodowisku. Zadania te
realizowali asystenci rodzin — pracownicy osrodka. Program byl finansowany z dotacji
wojewody. Natomiast z srodkow wlasnych Gminy Kobylka realizowany jest od 2013 roku
Program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy. Dziatania
skierowane s3 do wszystkich mieszkancow miasta Kobytka narazonych na przemoc.
Dziatania prowadzone sa poza bezposrednim kontaktem z osobami, roOwniez poprzez
kolportaz ulotek informacyjnych, organizacje festynow miejskich, wspodtprace z rodzinami
oraz z policja, szkolami, sadem 1 Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.
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Laczny koszt realizacji wymienionych programow w latach 2010-2014 wyniost
1322 148,37 z1.

Gmina Marki realizowata na terenie miasta Projekt systemowy, w zakresie aktywizacji
zawodowej, skierowany do 17 osob dorostych dlugotrwale bezrobotnych. Program
realizowany byl na bazie Centrum Integracji Spolecznej a jego koszt wynidst 50 570 zt.

W gminie Thluszcz na terenie kilku sotectw (Borki-Tluszcz, Wagan, Waganka,
Dzigcioty, Jasienica, Rudniki) oraz w Szkole Podstawowej w Ttuszczu realizowany byt przez
o$rodek pomocy spotecznej Program Aktywnos$ci Lokalnej przyjety przez Rade Gminy.
Program ten jest realizowany od 2009 roku i skierowany do okreslonej spotecznosci lokalnej
— §rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym i zawodowym. Organizowano wspdlne
pikniki, §wieta oraz rozne przedsigwzig¢cia wymagajace zaangazowania i wspotdziatania takie
jak zaktadanie klombow przed blokami, odnawianie klatek schodowych, zaktadanie boisk do
gry w pitke. W organizacje i realizacj¢ wspdlnych przedsiewzie¢ angazowane sg rodziny
Z dzie¢mi, mlodziez. Program byt realizowany w ramach projektu systemowego p.t.:
”Wyzwolmy w sobie energi¢!” Europejskiego Funduszu Spotecznego PO KL, koszt w latach
2013-2015 wynidst 128 000 zt.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wotominie realizowat w latach 2008-2014 na terenie
gminy projekt systemowy ,Wolominskie szanse — powrdét do aktywnosci”. Srodki
W wysokosci 2 262 270,42 zt pochodzity z dotacji rozwojowej Unii Europejskiej. W ramach
Programu podpisano ogdétem 252 kontrakty socjalne. Adresatami dziatan byly osoby i rodziny
korzystajace ze §wiadczen pomocy spotecznej, osoby bezrobotne badz nieaktywne zawodowo
w wieku produkcyjnym zagrozone wykluczeniem spotecznym. Celem bylo wlaczanie
spoteczne oraz ograniczanie bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych. Problemy
zwigzane z uzaleznieniami. Wspieranie rodzin oraz zapewnienie miodziezy odpowiednich
warunkow rozwoju. Dziataniami bylo prowadzenie pracy socjalnej, pomoc rodzinom
dysfunkcyjnym w wypetnianiu funkcji rodziny, poprzez zatrudnianie i prace asystentow
rodziny, specjalistyczne poradnictwo. Umozliwianie dzieciom i mlodziezy wszechstronnego
rozwoju oraz dostepu do ksztalcenia. Wspieranie rodzin poprzez zapewnienie bezpieczenstwa
socjalnego osobom bezrobotnym, dotknigtych bezdomnos$cig. Prowadzone byly dziatania
majace na celu pomoc rodzinom i osobom z problemem uzaleznienia m. in. poprzez
tworzenie grup wsparcia.

W Gminie Strachowka realizowany byt Program w zakresie dozywiania na podstawie
Uchwaty Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014 — 2020. Programem obj¢te sa osoby starsze,
dzieci i mlodziez, koszt programu wynidst 66 000 zt. Srodki pochodzity z dofinansowania
wojewody oraz z budzetu gminy.

Na terenie Gminy Jadow osrodek pomocy spotecznej realizowat w 2011 roku projekt
systemowy ,,Zielone $wiatlo dla aktywnych” skierowany gltownie do 0sdb bezrobotnych,
niepetnosprawnych, wykluczonych spotecznie. Projekt realizowany byt ze srodkéw wilasnych
gminy oraz Europejskiego Funduszu Spolecznego. Koszt Programu wyniost 105 000 zt 1 byt
adresowany gtéwnie do klientow pomocy spoteczne;.

PCPR w Wolominie od 2014 roku realizuje na terenie powiatu wolominskiego
pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad” finansowany ze $rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Zadania na rok 2016 obejmuja nastgpujace obszary
wsparcia:

Modut 1. Likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng 1 zawodowag -—
W szczeg6lnosci:

- likwidacja bariery transportowej (pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania
do posiadanego samochodu, pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B),
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- likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoleczenstwie informacyjnym (pomoc
w zakupie sprzgtu elektronicznego lub jego elementéw oraz oprogramowania,
dofinansowanie szkolen w zakresie obslugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania),

- likwidacja barier w poruszaniu si¢ (pomoc Ww utrzymaniu sprawno$ci technicznej
posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, pomoc w zakupie protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej
na III poziomie jako$ci, pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne, (co najmniej na IlI
poziomie jakos$ci),

- pomoc W utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zalezne;j.

Modut II: Pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym — dofinansowanie lub
refundacja kosztow uzyskania wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

Znaczacym wsparciem dla oséb niepelnosprawnych z terenu powiatu wotominskiego
byt projekt ,,Okno na §wiat”, realizowany w latach 2008-2015 przez Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Wotominie. Projekt byt wspotinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach PO Kapital Ludzki Dziatanie 7.1 ,,Rozwoj
i upowszechnienie aktywnej integracji” Poddziatanie 7.1.2 ,Rozwdj i upowszechnianie
aktywnej integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie”. Laczna warto§¢ Projektu
w okresie 8 lat to 5 893.120,41 zl. Glownym celem projektu bylo podniesienie aktywnos$ci
spotecznej 1 zawodowej oséb korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej, a takze
zwigkszenie aktywnej integracji poprzez aktywizacje spoleczna, edukacyjna, zawodowa
I zdrowotng. Z projektu skorzystatlo 630 os6b z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci
(340 kobiet 1 290 mezczyzn).

Zadania jakie zrealizowano w ramach projektu to:
% W roku 2010:
o Jednodniowe wycieczki integracyjne;

Warsztaty umiejetnos$ci komunikacyjnych;

Spotkania dotyczace aktywnego poszukiwania pracy;

Kursy podnoszace lub uzupetniajace kwalifikacje zawodowe: kadrowo-
ptacowy , bukieciarz —florysta, prawo jazdy kat. B, prawo jazdy kat. C,
masazu,

Warsztaty kulinarne, ceramiczne, choreoterapia;

Turnusy rehabilitacyjne;

Rehabilitacja w domu 1 w specjalistycznym osrodku;

Hipoterapia, konsultacje z psychologiem i doradcg zawodowym.

ku 2011:

Warsztaty artystyczne papierowa wiklina;

Jednodniowe wycieczki integracyjne;

Kurs fotograficzny;

Wyjazd do teatru;

Kurs podstaw obstugi komputera z pakietem MS Office 1 tworzeniem

stron internetowych;

Kurs komputerowy dla zaawansowanych z grafikg komputerows;
Kurs kadry, place, ZUS;

Kurs kosmetyki z elementami wizazu,

Kursy prawa jazdy kat.: B, C, C+ E;

Kurs koparko-tadowarki;

Kurs masazu klasycznego;

o O O
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Kurs tanca;
Kurs magazyniera z obstuga wozkow widtowych;
Cwiczenia usprawniajace-rehabilitacja domowa;
Cwiczenia usprawniajace-rehabilitacja stacjonarna;
Terapia konna — hipoterapia;
o Warsztaty z doradca zawodowym i psychologiem.
% W roku 2012:
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE:
o Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych sktadajacy sie z nauki
umiejetnosci  komunikacji interpersonalnej oraz treningu asertywnosci
I umiejetnosci spotecznych;
o Trening kompetencji zyciowych majacy na celu usamodzielnienie,
podniesienie umiejetnosci zatatwienia spraw zycia codziennego;
o Dwutygodniowy wyjazd rehabilitacyjny;
o Warsztaty decoupage;
o Muzykoterapia.
OSOBY OBJETE INDYWIDUALNYM PROGRAMEM USAMODZIELNIENIA:
o Trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych pozwalajacy naby¢
wiedze z zakresu komunikacji werbalnej 1 niewerbalnej, efektywnego
stuchania i wypowiadania sig;
o Zespot ¢wiczen psychoruchowych- wyjazdowy ob6z survivalowy;
o Trening pracy- dostarczenie wiedzy w zakresie analizy mocnych
i stabych stron oraz sposobu wspierania siebie w poszukiwaniu pracy.
RODZICE ZASTEPCZY:
o Trening integracji emocjonalnej majacy na celu poznanie swoich
emocji, mozliwosci, ograniczen;
o Trening komunikacji partnerskiej majacy na celu poprawe relacji
partnerskich w zakresie komunikacji, wspdlnego rozwigzywania
problemow;
o Trening kompetencji rodzicielskich majacy na celu poprawe relacji
z dzieckiem, wzmocnienie relacji wychowawczych i poczucia bycia
dobrym rodzicem;
o Wsparcie dla otoczenia/dzieci — warsztaty z elementami treningu
korygowania agresywnego zachowania dzieci.
% W roku 2013:
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE
o Trening kompetencji 1 umiejetnosci spotecznych sktadajacy si¢ z nauki
umiejetnosci  komunikacji interpersonalnej oraz treningu  asertywnosci
I umiejetnosci spotecznych;
o Trening kompetencji zyciowych majacy na celu usamodzielnienie,
podniesienie umiejetnosci zatatwienia spraw zycia codziennego;
o Dwutygodniowy wyjazd rehabilitacyjny;
o Warsztaty decoupage;
o Muzykoterapia.
OSOBY OBJETE INDYWIDUALNYM PROGRAMEM USAMODZIELNIENIA
o Trening kompetencji 1 umiej¢tnosci spotecznych pozwalajacy naby¢ wiedzg
z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, efektywnego stuchania
I wypowiadania si¢;
o Zespot ¢wiczen psychoruchowych- wyjazdowy obo6z survivalowy;

0 O O O O
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o Trening pracy- dostarczenie wiedzy w zakresie analizy mocnych i stabych
stron oraz sposobu wspierania siebie w poszukiwaniu pracy.
RODZICE ZASTEPCZY
o Trening integracji emocjonalnej majacy na celu poznanie swoich emocji,
mozliwosci, ograniczen;
o Trening komunikacji partnerskiej majacy na celu poprawe relacji partnerskich
w zakresie komunikacji, wspdlnego rozwigzywania problemow;
o Trening kompetencji rodzicielskich majacy na celu poprawe relacji
z dzieckiem, wzmocnienie relacji wychowawczych i poczucia bycia dobrym
rodzicem;
o Wsparcie dla otoczenia/dzieci — warsztaty z elementami treningu korygowania
agresywnego zachowania dzieci.
MALOLETNI WYCHOWANKOWIE PIECZY ZASTEPCZEJ
o Trening kompetencji 1 umiej¢tnosci spotecznych majacy na celu nabycie
wiedzy z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, efektywnego
stuchania i wypowiadania sig;
o Zespot éwiczen psychoruchowych;
o Trening kompetencji zyciowych ukierunkowanych na zdobycie umiejetnosci
zatatwiania spraw urzgdowych, gospodarowania pieni¢dzmi;
o Trening pracy dostarczajacy wiedzy w zakresie analizy mocnych i stabych
stron oraz sposobu wspierania siebie w poszukiwaniu pracy.
% W roku 2014:
OSOBY NIEPELNOSPRAWNE
o Trening kompetencji i umiejetnos$ci spotecznych sktadajacy si¢ z nauki
umiejetnosci  komunikacji interpersonalnej oraz treningu asertywnosci
I umiejetnosci spotecznych;

o Trening kompetencji zyciowych majacy na celu usamodzielnienie,
podniesienie umiejetnosci zatatwienia spraw zycia codziennego;,

o Dwutygodniowy wyjazd rehabilitacyjny;

o Warsztaty decoupage;

o Muzykoterapia;

o Grupa wsparcia — wsparcie rozwojowe,  psychoterapia, fizykoterapia,

rozmowa z lekarzem specjalista.
OSOBY OBJETE INDYWIDUALNYM PROGRAMEM USAMODZIELNIENIA
o Trening kompetencji 1 umiej¢tnosci spotecznych pozwalajacy naby¢ wiedze
z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, efektywnego stuchania
I wypowiadania sie¢;
o Zespo6t ¢wiczen psychoruchowych- wyjazdowy oboz survivalowy;
o Trening pracy- dostarczenie wiedzy w zakresie analizy mocnych i stabych
stron oraz sposobu wspierania siebie w poszukiwaniu pracy;
o Zajecia szkolne zwigzane z uzupelnieniem wyksztalcenia,
o Jezyk angielski;
o Prawo jazdy kat. B.
RODZICE ZASTEPCZY
o Trening integracji emocjonalnej majacy na celu poznanie swoich emocji,
mozliwo$ci, ograniczen;
o Trening komunikacji partnerskiej majacy na celu poprawe relacji partnerskich
w zakresie komunikacji, wspdlnego rozwigzywania problemow;
o Trening kompetencji rodzicielskich majacy na celu poprawe relacji
z dzieckiem oraz wzmocnienie poczucia bycia dobrym rodzicem;
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o Wsparcie dla otoczenia - warsztaty z elementami treningu korygowania
agresywnego zachowania dzieci;

o Grupa wsparcia warsztaty nt. seksualnosci 1 rozwoju, straty, budowania wigzi
i relacji rodzinnych.

MALOLETNI WYCHOWANKOWIE PIECZY ZASTEPCZEJ

o Trening kompetencji 1 umiejgtnosci spotecznych majacy na celu nabycie
wiedzy z zakresu komunikacji werbalnej i niewerbalnej, efektywnego
stuchania i wypowiadania sig;

o Zespot ¢wiczen psychoruchowych;

o Trening kompetencji zyciowych ukierunkowanych na zdobycie umiejetnosci
zalatwiania spraw urzgdowych, gospodarowania pienigdzmi,

o Trening pracy dostarczajacy wiedzy w zakresie analizy mocnych i stabych
stron oraz sposobu wspierania siebie w poszukiwaniu pracy.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie wspodtpracuje z licznymi
organizacjami pozarzadowymi, ktore aktywnie wspieraja zadania PCPR. Dla rodzin
zastgpczych i dzieci organizowane sg imprezy okoliczno$ciowe jak np. imprezy Mikotajkowe,
plenery malarskie, wypoczynek letni i zimowy, programy edukacyjne i szkolenia dla
rodzicow. Pomoc w tym zakresie oferujg organizacje pozarzadowych takie jak:

% Fundacja Sw. Mikotaja - kursy jezykowe, korepetycje , programy edukacyjne;

% Mazowiecka Fundacja Rodzin Zastgpczych - posrednictwo w pozyskiwaniu wptat 1%
podatku, paczki §wigteczne dla dzieci;

% Ernst & Yung - zajecia rehabilitacyjne, dofinansowania rodzinnego wyjazdu
wakacyjnego;

% Fundacja Orlen Dar Serca — podregezniki, dofinansowanie zakupu wyprawek
szkolnych, organizacja wypoczynku dla rodzin, rodzinny wyjazd wakacyjny,
programy stypendialne;

% Fundacja AKUKU - kurs przygotowawczy do technikum, optata za wyjazd

wakacyjny, dofinansowanie do ksigzek;

Fundacja Rodzin Adopcyjnych — rehabilitacja;

Polskie Stowarzyszenie Motocyklistow /Fundacja Jednym Sladem - udziat

podopiecznych w akcji Motomikotajki, darowizny rzeczowe w postaci $rodkow

czystosci 1 higieny osobistej oraz produktow zywnoSciowych, zakup rzeczy
sportowych;

% Fundacja Banku Zachodniego WBK S.A. - dofinansowanie zakupow $wigtecznych

i prezentow dla dzieci;

Stowarzyszenie Rodzicielstwa Zastgpczego Iskra Nadziei - udzial dzieci

w wycieczkach, warsztatach konkursach i imprezach okolicznosciowych, paczki

Swigteczne dla dzieci i1 prezent dla rodziny;

Towarzystwo Nasz Dom - stypendia dla dzieci, srodki czystos$ci;

Stowarzyszenie Rada Polek;

Fundacja Patria;

Fundacja Bankowa Kronenberga - przekazanie sprzgtu gospodarstwa domowego;
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% Fundacja Marka Kaminskiego;

% Bank zywnosci - zywno$¢ dla dzieci;

% Fundacja Sportowa Polska R. Korzeniowskiego - przekazanie sprzetu sportowego;

% Fundacja Przyjaciotka - sponsorowanie konkursu plastycznego;

% Stowarzyszenie ,,Pomo6z Dzieciom” - wspieranie dziatan wychowawczych, zakup

podrecznikdw, organizacja wypoczynku letniego i wycieczek;
Wojewddzki Zwigzek Pszczelarzy - dostarczanie owocow i miodu;
Fundacja Wawel z Rodzing - prezenty dla dzieci w postaci stodyczy;

7/
X4

L)

e

A
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X/

¢ Fundacja ING Dzieciom - przekazanie mebli i wyposazenia wnetrz;

% Stowarzyszenie Pomoc Blizniego - 0dziez i obuwie;

%+ Stowarzyszenie Nadzieja na Mundial - odziez i obuwie;

% Famili Mission ze Szwecji - odziez i obuwie;

++ Direct Help To Eastern Europe INC z USA - zakup srodkow czystosci;

¢ Fundacja Skrzydlaci - zakup odziezy, obuwia oraz $wigtecznych prezentow dla dzieci.
Obecnie na terenie powiatu, w niektorych gminach, realizowany jest Program

Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020. Program realizowany w kraju jest programem

operacyjnym oferujgcym zywno$¢ lub podstawowg pomoc materialng, o ktorym mowa w art.

2 pkt 5 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Nr 223/2014 z dnia 11 marca 2014

r. w sprawie Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (Dz. Urz. UE L 72

2 12.03.2014 r. str. 1) zwany rozp. FEAD.

Program ma na celu ograniczenie ubdstwa okreslonego w Strategii Europa 2020 i przyczynia

si¢ do realizacji celow unijnych i krajowych w walce z ubostwem.

Program ma na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin
o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, szczegoélnie z terenow
0 wysokim poziomie bezrobocia i ze S$rodowisk wiejskich. Réwniez osob dorostych
samotnych, w podesztym wieku, chorych i 0s6b niepelnosprawnych. Kryterium do udzielania
pomocy wynosi 150% kryterium dochodowego okreslonego w ustawie z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spolecznej, czyli od 1 pazdziernika 2015 r.:

s 813 zl miesigcznie dla osoby samotnie gospodarujacej,
% 684 zl miesigcznie na osobg w rodzinie.

Artykuly spozywcze zakupione przez IP (instytucja posredniczaca) sa nieodplatnie
dostarczane do magazynow OPR (organizacje partnerskie regionalne) wskazanych przez OPO
(organizacje partnerskie o zasiggu ogolnopolskim). Te z kolei nieodptatnie przekazuja
artykuly spozywcze odbiorcom koncowym bezposrednio przez placéwki OPR lub za
posrednictwem OPL (organizacji partnerskich lokalnych).

Asortyment zywno$ci dostepny w ramach Programu to gtownie 13 produktow —
artkuty skrobiowe (makaron $widerki, ryz bialy, kasza jeczmienna, ptatki kukurydziane),
artykuty mleczne — (mleko UHT, ser podpuszczkowy), artykuly owocowe 1 warzywne
(groszek z marchewka, dzem truskawkowy, koncentrat pomidorowy), artykuly migsne —
(klopsiki w sosie wtasnym, mielonka wieprzowa), cukier, olej rzepakowy.

Pomoc jest udzielana w postaci artykulow spozywczych lub positkéw, przekazywanych
bezptatnie np. osobom bezdomnym. W ramach Programu 1 z wykorzystaniem zywno$ci moga
by¢ rowniez organizowane dziatania w formie:

% warsztatow kulinarnych z udzialem ekspertow kulinarnych, kuchmistrzow

I dietetykow,

s warsztatow dietetycznych i dotyczacych zdrowego zywienia,

¢ programéw edukacyjnych wskazujacych zasady zdrowego zywienia przeciwdziatania
marnotrawieniu Zywnosci,

+» warsztatow edukacji ekonomicznej (budzet domowy, ekonomiczne prowadzenie
gospodarstwa domowego).

Do otrzymania pomocy osoby kierowane sg przez osrodki pomocy spoteczne;.

Aktualnie 11 podmiotéw, gltéwnie organizacje pozarzadowe (w tym jedna szkota
i jeden rodzinny dom dziecka), oraz pi¢¢ osrodkow pomocy spotecznej z terenu powiatu
wolominskiego uczestniczy w omawianym Programie.
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11. AKTYWNOSC SPOLECZNA

Aktywnos¢ spoteczna to ozywione, w roznym stopniu zorganizowane dzialanie osob
lub grupy 0sob czy calych organizacji na rzecz zaspokojenia jednostkowych lub grupowych
potrzeb. Potrzeby wynikaja z probleméw zycia codziennego, a podejmowane dziatania
ukierunkowane sg na ich fagodzenie lub rozwigzywanie.

W ramach tworzenia Strategii 2025 analizowano rowniez lokalng aktywno$é
spoteczng mieszkancoéw powiatu wyrazang w réznych formach dziatan prospotecznych.
Realizowane sg one gtoéwnie dziataniami w ramach utworzonych organizacji pozarzadowych
lub w grupach nieformalnych. Praktyka stosowang przy probach rozwigzywania wiasnych
problemoéw, problemdéw swojej rodziny lub problemoéw o charakterze spotecznym majacych
szerszy zasi¢g jest wlasnie tworzenie si¢ grupy osob ktorych dotyka ten sam problem. Ruchy
spoleczne i pomocowe sg tworzone, w pierwszej fazie, dla rozwigzania wtasnych problemow
lub podobnego problemu grupy osob. Ich dziatania mogg przybiera¢ formy dziatan grup
nieformalnych lub bardziej zorganizowanych (ewidencjonowanych lub rejestrowanych)
organizacji pozarzagdowych w formie stowarzyszen, fundacji, zwigzkow, federacji. Z réznych
wzgledow te dzialania bywaja kontynuowane i wtedy przeradzaja si¢ w formy bardziej stale,
bardziej zorganizowane potwierdzajac jednoczesnie aktywno$¢ spoteczng w okre§lonych
obszarach problemow lub kwestii spotecznych. Na te formy i obszary dziatan zwrdcono
uwage przy tworzeniu niniejszego dokumentu pokazujac obszary tak rozumianej aktywnoS$ci
spolecznej naszego powiatu. Aktywno$¢ spoteczna przejawia si¢ czesto rdOwniez w samym
uczestnictwie w imprezach, wiecach, zgromadzeniach dajacych mozliwo$¢ zamanifestowania
swoich postaw czy przekonan.

W latach 2011 — 2015 w Ewidencji Stowarzyszen pozostajacych w nadzorze Starosty
Wotominskiego i rownoczesnie wpisanych do Krajowego Rejestru Sadowego, zarejestrowano
226 stowarzyszen dzialajagcych w roznych obszarach zycia spolecznego. Z tej liczby 34
Stowarzyszenia dzialajg w zakresie kultury i o§wiaty, 25 podmiotow podejmuje dziatalnosé
w zakresie obszaru przedsigbiorczosci, 17 organizacji to kluby sportowe. W zakresie ochrony
przyrody i turystyki dziala 10 zarejestrowanych podmiotow. Natomiast 46 podmiotow, od
jednego do kilku w kazdej gminie, dziata w zakresie ochrony pozarowej i bezpieczenstwa
W postaci Ochotniczych Strazy Pozarnych. Przewodzi w tym zakresie Gmina Dabrowka
(8 jednostek OSP) oraz Gminy Poswigtne i Radzymin (po 6 jednostek OSP), w nastepnej
kolejnosci plasujg si¢ Gminy Wotomin i Thuszcz (po 5 jednostek OSP). Generalnie nalezy
jednak stwierdzi¢, ze w tym obszarze aktywnosci dominujg zdecydowanie gminy wiejskie (25
jednostek OSP) i obszary wiejskie gmin miejsko-wiejskich (14 jednostek OSP).

Pozostate 94 zarejestrowane podmioty dziataja w bardzo szerokim zakresie gtownie
prowadzac dziatalno$¢ wspierajaco-pomocowa. W tym gronie dominuja gminy miejskie
I miejsko-wiejskie. Nalezy jednak podkresli¢c, ze Gmina Klembow w tym obszarze
aktywnosci dorownuje tym gminom.

Wsrod ewidencjonowanych towarzystw i Stowarzyszen zauwazalng grupg stanowia
organizacje deklarujagce sympatie do okreslonych obszarow naszego powiatu. Wsrod
Stowarzyszen i towarzystw dziataja grupy mitosnikéw i przyjacioét Sulejowa, Strachowki,
Zabek, Ziemi Ttuszczanskiej, Kobylki, Marek, Wotomina, Radzymina czy Ossowa. Dzialaja
rébwniez stowarzyszenia na rzecz rozwoju Gminy Jadow czy wsi Krzywica, Laki, Stupno,
Sierakoéw, Mokre, Nowy Jankow.

11. 1. Obszary wiejskie — aktywnos$¢ spoleczna

Na terenie Gminy Dabréwka dziata Towarzystwo Reintegracji Spotecznej, ktore
realizuje program Asystent Seniora. W ramach tego Programu osoby starsze otrzymuja
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wsparcie psychologiczne, terapeutyczne, maja organizowane zajecia fizyczne i inne formy
spedzania wolnego czasu. Funkcjonuje rowniez Stowarzyszenie Pomoc w Dolinie Dolnego
Bugu organizujac pomoc zywnosciowg w naturze dla mieszkancow gminy w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020. Ponadto Stowarzyszenie
organizuje wyjazdy letnie i zimowe dla dzieci z gminy oraz organizuje spoteczno$¢ lokalng
poprzez organizacje¢ festynéw i innych wydarzen. Przy Gminnej Komisji Rozwiazywania
Problemow Alkoholowych dziata punkt Konsultacyjny dla 0s6b uzaleznionych i ich rodzin,
zwracajgc rowniez uwage na problem przemocy w rodzinach.

W Gminie Jadow dzialajg aktywnie 4 stowarzyszenia oraz klub sportowy.
Szczegblnie wyrdznia si¢ Stowarzyszenie Emerytow i Rencistow ,,Pogodna Jesien”, ktore
organizuje dzialania na rzecz $rodowiska osob starszych, ale tez prowadzi dystrybucje
zywnosci dla mieszkancow gminy w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa
2014-2020 wspolpracujac z Federacja Bankow Zywnosci. Pozostale organizacje prowadza
dziatalnos$¢ kulturalng, os§wiatowa, sportowa dla mieszkancow Gminy Jadow.

Na terenie Gminy Klembow dziata aktywnie Fundacja ,,Przytul Misia” organizujgca
warsztaty, szkolenia dla rodzicow, zajecia dla dzieci, pikniki i spotkania rodzin. Ponadto
dziatla 5 stowarzyszen w Roszczepie, Ostréwku, Dobczynie, Kraszewie, Klembowie
organizujace rozne formy aktywnosci, wsparcia i pomocy dla 0s6b niepetnosprawnych, dzieci
1 mlodziezy o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Organizowane sa roézne formy
aktywno$ci zwickszajace uczestnictwo w zyciu spolecznym, budujace wzajemne wigzi
miedzyludzkie i postawy obywatelskie. Pozostale 2 stowarzyszenia dziataja w zakresie
kultury, edukacji, o$§wiaty i wychowania, kultury fizycznej, sportu i pomocy spoleczne;j.
Dziata rowniez Klub Seniora ,,Przystan” organizujac rézne formy aktywnos$ci i spgdzania
wolnego czasu osobom w podeszitym wieku.

W Gminie Poswietne aktywne formy dziatania podejmujg samopomocowe grupy
nieformalne organizujac w ramach Grupy AA spotkania dla o0s6b uzaleznionych
I wspotuzaleznionych. Grupa ,,Laskowianki” Kota Gospodyn Wiejskich organizuje spotkania
kulturalno-spoteczne majace na celu aktywizacje spotecznosci wiejskiej i podtrzymywanie
dorobku kulturowego 1 spotecznego. Grupa ,,Babki z klasa” organizuje spotkania rekreacyjno-
integracyjne dla spotecznosci lokalnej. Brak osrodka kultury i sportu.

Dzialajace aktywnie na terenie Gminy Strachéwka podmioty spoteczne to 3
stowarzyszenia oraz 3 Kota Gospodyn Wiejskich i 3 Ochotnicze Straze Pozarne prowadzace
swoje dzialania statutowe, a takze organizujace spotkania integracyjne, zaj¢cia dla osob
starszych, dzieci i mlodziezy. Stowarzyszenie Przyjaciot Strachowki oraz Stowarzyszenie
Rzeczpospolita Norwidowska promuja Gmine Strachowka i jej mieszkancow. Wszystkie
organizacje promuja rozwdj kultury, o§wiaty i1 sportu oraz kultywuja lokalne tradycje, kulture
ludowsa, podejmuja dzialania integracyjne pokolen oraz na rzecz 0sob niepelnosprawnych
I potrzebujacych pomocy. Brak osrodka kultury i sportu.

11. 2. Obszary wiejsko-miejskie aktywnos$¢ spoleczna

W Miescie i Gminie Wolomin dziatalno$¢ prowadzi 8 fundacji w zakresie:
dzialalno$ci na rzecz 0sOb niepetnosprawnych; pomocy spotecznej; pomocy
psychoterapeutycznej indywidualnej i rodzinnej; wspierania rozwoju rodziny; prowadzenia
dziatalnos$ci edukacyjnej, informacyjnej, profilaktycznej, doradczej, szkoleniowej, kulturalnej,
opiekunczej, wychowawczej 1 terapeutycznej skierowanej do rodzin. Fundacje organizuja
I finansujg muzykoterapi¢ i zajecia ruchowe dla dzieci i mtodziezy w tym specjalnej troski;
organizuja imprezy 1 warsztaty integracyjne dla dzieci zdrowych i niepelnosprawnych;
udzielajag wsparcia, prowadza terapi¢ i rehabilitacje dla dzieci i mlodziezy z opdznieniem
rozwoju mowy. W gminie dziata 15 stowarzyszen prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie:
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wspierania inicjatyw lokalnych, przedsiebiorczosci, rozwoju biznesu; na rzecz kobiet i dzieci;
rozwoju Kkultury; poprawy stanu zdrowia; udzielania pomocy zdrowotnej, psychologicznej
i socjalnej rodzinie; krzewienia zamitowania do muzyki i $piewu; udzielania wsparcia
osobom z uposledzeniem umystlowym; organizacji czasu wolnego, wypoczynku i rozwoju
zainteresowan dzieci 1 milodziezy; wsparcia dla diabetykow 1 0s6b niewidomych.
W Wotominie dziata Uniwersytet Trzeciego Wieku. Na tym terenie dziata réwniez 30 klubow
sportowych zajmujacych si¢ takimi dyscyplinami sportu jak: siatkowka, pitka nozna, tenis,
sztuki walki, lekkoatletyka, strzelectwo oraz prowadzacych dzialania w zakresie promowania
aktywnego wypoczynku i relaksu. Ponadto dziala 5 organizacji ko$cielnych przy parafiach
prowadzacych hospicjum stacjonarne i domowe, schronisko dla bezdomnych oraz
organizujacych czas wolny dla dzieci 1 mtodziezy. Zaznaczy¢ nalezy rowniez aktywnos$¢
organizacji kombatancko-emeryckich na terenie gminy bowiem 9 z tych organizacji podpisato
program wspotpracy z osrodkiem pomocy spolecznej i stale wspolpracuje na rzecz swoich
srodowisk.

Miasto i Gmina Radzymin jest siedziba 3 fundacji, ktore dziatajg w zakresie ochrony
przyrody i ekologii; budowy wiezi spolecznych, kulturowych i rodzinnych; prowadza
dzialania na rzecz dzieci 1 mtodziezy oraz wspieraja aktywnos$¢ spoteczng. Na terenie tej
gminy dziata 17 organizacji kwalifikowanych jako stowarzyszenia dziatajace na rzecz dzieci
i mlodziezy oraz emerytow i rencistow w zakresie organizacji czasu wolnego I rozwoju
zainteresowan. Dziata Stowarzyszenie Mito$nikow Radzymina i Bitwy Warszawskiej 1920
roku oraz Towarzystwo Przyjaciét Radzymina. Cze§¢ Stowarzyszen dziala w zakresie
wspierania rozwoju oraz oséb w podesztym wieku, emerytow i rencistow. Dziatajg
2 organizacje kombatanckie oraz 11 Klubow sportowych w zakresie rozwoju takich dyscyplin
sportu jak: pitka nozna, jezdziectwo, sztuki walki, wedkarstwo, lekkoatletyka oraz rozwoju
i krzewienia kultury fizycznej. Godnym odnotowania jest fakt, ze gmina Radzymin jest
cztonkiem Zwigzku Gmin Zalewu Zegrzynskiego dzialajacego na rzecz rozwoju tego rejonu
w szerszym niz gminny zakresie oraz wspottworzy Zwigzek Stowarzyszen - Lokalng Grupe
Dziatania ,,Partnerstwo Zalewu Zegrzynskiego” dziatajac roéwniez w ponadgminnym
wymiarze terytorialnym.

Na terenie Miasta i Gminy Thluszez znajduje si¢ 15 organizacji pozarzadowych,
Z czego 6 dziata aktywnie. Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciotl Dzieci Niepetnosprawnych
,Nadzieja” swoja dzialalno$¢ prowadzi od dziesieciu lat przy Osrodku Pomocy Spolecznej
w Thuszczu. Stowarzyszenie zrzesza rodzicéw dzieci niepelnosprawnych, ktorzy przyczynili
si¢ do powstania pierwszego przedszkola integracyjnego na terenie gminy Ttuszcz. W tym
Stowarzyszeniu niepelnosprawni maja tez szanse na rehabilitacje ruchowa oraz wczasy
rehabilitacyjne. Stowarzyszenie Na Rzecz Organizowania Spotecznosci Lokalnych ,,AB
OVO” to organizacja, ktora ma na celu aktywizacje zawodowa mieszkancow, wsparcie
W realizowaniu pomystow o0sob z terenu gminy a takze prowadzi ustugi edukacyjne.
Stowarzyszenie KASTOR - Inicjatywa dla Rozwoju i Stowarzyszenie ,,AXA” oraz Szkota
Sztuk Walki Kobra specjalizujg si¢ W organizowaniu wycieczek dla mieszkancow, ktore
promuja zdrowy styl zycia oraz prowadzg dziatalno$¢ kulturalno-edukacyjng 1 realizujg
projekty turystyczne. Towarzystwo Przyjaciot Ziemi Thuszczanskiej zrzesza osoby, ktore sa
zainteresowane lokalng historig, rozpowszechnia kulture na terenie gminy a takze prowadzi
Muzeum Ziemi Thuszczanskie;.

11. 3. Obszary miejskie — aktywnos$¢ spoleczna
Miasto Zabki jako gmina miejska, umiejscowiona najblizej miasta stolecznego

Warszawy, ma szerokie mozliwo$ci rozwojowe w zakresie aktywnos$ci spolecznej, poniewaz
atrakcyjne potozenie miasta zacheca wielu mtodych ludzi do osiedlenia si¢ na terenie Zgbek.
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Dziatalno$¢ wiekszo$ci organizacji pozarzadowych, dziatajacych na terenie miasta Zgbki, jest
skierowana do dzieci, mtodziezy oraz catych rodzin.

Najbardziej wyroznia sie 5 sposrdd tych organizacji . Pierwsza z nich jest Drewnickie
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciél Oséb z Zaburzeniami Psychicznymi ,,Empatia”, ktore
Kieruje swoja dziatalnos¢ przede wszystkim do oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich
bliskich. Korzystajacy z pomocy moga korzysta¢ z warsztatow, ktore pomogg w ich
codziennym funkcjonowaniu. Kolejng organizacjg jest Stowarzyszenie PRO- Pracownia
Rozwoju Osobowosci, dzialajace na rzecz rodzin, gldéwnie poprzez promocj¢ aktywnego stylu
zycia oraz wspomagania rozwoju 0Sobistego. Trzecie stowarzyszenie warte wymienienia to
Stowarzyszenie Rozwoju Przedsigbiorczosci i Inicjatyw Lokalnych. Jak sama nazwa
wskazuje, jest to organizacja majgca na celu aktywizacje zawodowa i edukacyjng
mieszkancoOw miasta oraz przeciwdziatanie bezrobociu. Cztonkowie Kota Pomocy Dzieciom
I Mlodziezy Niepelnosprawnej Towarzystwa Przyjaciot Dzieci pomagajg niepelnosprawnym
poprzez rézne zajecia rehabilitacyjne 1 twoércze, pomagajace takim osobom rozwinaé
umiejetnoscei a takze polepszy¢ stan zdrowia. Ponadto Koto Towarzystwa Przyjaciot Dzieci
prowadzi na zlecenie Powiatu Srodowiskowy Dom Samopomocy. Znany jest takze Miejski
Klub Sportowy Dolcan, gdzie mlodzi chlopcy moga trenowaé umiejetnosci pitkarskie.

W Miescie Marki otwarte na potrzeby mieszkancow sa 3 organizacje. Fundacja
Otwarte Serce kieruje swe dziatania gtdéwnie do miodziezy. Mtodziez poprzez Fundacj¢ moze
uczestniczy¢ w zajeciach socjoterapeutycznych, a takze jest to miejsce spotkan po zajeciach
lekcyjnych, gdzie mozna wspolnie rozwija¢ zainteresowania lub odrabiaé lekcje. Osoby
doroste mogg zapisa¢ si¢ do Klubu Seniora, ktory dziata w ramach Fundacji, potrzebujacy
moga przekwalifikowaé sie, aby uzyska¢ odpowiednie wyksztatcenie do wymagan rynku
pracy. Na terenie gminy znajduje si¢ takze Stowarzyszenie Razem w Przyszios¢, ktore
otwiera dla dzieci $wietlice sSrodowiskowa, gdzie, tak jak w wyzej opisanej Fundacji, mozna
odrabia¢ lekcje, zjes¢ positek lub pobawic si¢ z rowiesnikami. Rdznicg jest grupa odbiorcow,
poniewaz ze S$wietlicy S$rodowiskowej w Stowarzyszeniu korzystaja dzieci ze szkol
podstawowych oraz ich rodzice. Polskie Towarzystwo Zapobiegania Narkomanii ma siedzibg
w Warszawie, w Markach realizuje natomiast program edukacyjny ,,Przezyj to z Nami”,
polegajacy na wyrdwnywaniu szans oraz pomocy w realizowaniu pasji dzieciom ze szkot
podstawowych.

Na terenie Miasta Zielonka istnieja 3 Kluby Seniora, w tym Latarnik Polski
Cyfrowej, gdzie osoby starsze moga uzyska¢ lub poglebi¢ wiedze na temat najnowszych
technologii, co w dzisiejszych czasach jest zdecydowanym ulatwieniem np. w komunikacji
lub zalatwianiu spraw urzegdowych bez potrzeby wychodzenia z domu. Fundacja Kolos dziata
aktywnie na rzecz rodzin, wspomagajac edukacj¢, wychowanie oraz organizuje dzieciom letni
I zimowy wypoczynek. Fundacja Mamy Wotomin z siedzibg w Wolominie, dziala rowniez na
terenie Miasta Zielonka. Jest to ciekawa organizacja zrzeszajagca mamy majace dzieci
w wieku do lat trzech. Kobiety majg mozliwos¢ pracowaé, zapewniajac jednoczesnie opieke
swojemu dziecku, bra¢ udzial w warsztatach lub po prostu wymieni¢ si¢ do§wiadczeniami
w wychowaniu dzieci. Na terenie miasta dziata pr¢znie Uniwersytet Trzeciego Wieku. Klub
Honorowych Dawcow Krwi ,,Krzy$” promuje akcj¢ honorowego oddawania krwi.

Na terenie Miasta Kobylka swoja siedzib¢ ma szereg organizacji, ktore dziataja
w réznych zakresach: kultura i sztuka, pomoc spoteczna, wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej, oswiata i wychowanie. Na rzecz kultury i sztuki dziataja: Fundacja
Eksponat i Stowarzyszenie Rekonstrukcji Historycznej Sarmacja, zapewniajace mieszkancom
mozliwo$¢ poglebienia wiedzy historycznej oraz mozliwo$¢ integracji. W zakresie pomocy
spotecznej mieszkancy zyskuja mozliwo$¢ wyjazdu na wakacje, spedzenia czasu aktywnie,
dostepu do ochrony zdrowia 1 opieki nad osobami niepelnosprawnymi. W zakresie oswiaty
I wychowania mlodziez rozwija umiejetnosci chemiczne, artystyczne oraz ma szanse
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rozwing¢ zainteresowania. Szerzej znana jest roéwniez dziatalno$¢ Stowarzyszenia
Mito$nikoéw Kawalerii im. 1 Putku Utanéw Krechowieckich.

Analizujac poziom aktywnosci spotecznej w powiecie wolominskim nalezy
stwierdzi¢, ze liczne inicjatywy w roznym stopniu zorganizowania czy ukierunkowania stuza
okazaniu checi uczestnictwa w zyciu spotecznym danej spolecznosci lokalnej. Zasadnicza
kwestia w tym zakresie jest wspieranie tej aktywnosci i kierunkowanie dziatah na
odpowiadajace spotecznemu zapotrzebowaniu. Dlatego istotng role ogrywa tutaj znajomos$¢
aktualnej sytuacji spolecznej oraz wystgpujacych potrzeb. Niezwykle wazng role ma tutaj do
wypetnienia samorzad oraz wszystkie jego jednostki organizacyjne. Znajomos¢ problematyki,
prawa, umiejetnos¢ organizacji lub dziatan wspierajacych jest podstawa do wilasciwego
i dobrze ukierunkowanego wychodzenia naprzeciw spotecznym oczekiwaniom. Sg to warunki
do tworzenia spoteczenstwa obywatelskiego, wspotuczestniczacego w procesach zarzadzania
1 wspotzycia spolecznosci.
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12. OKRESLENIE PROBLEMOW SPOLECZNYCH W POWIECIE

Przy opracowywaniu projektu Strategii 2025 uwzgledniono wskazany wczesniej
przedziat czasowy sytuacji spotecznej w latach 2010 — 2014. Tak wigc wszystkie dane
0 charakterze statystycznym, informacje, odnotowane rozpoczgte lub zakonczone dziatania
odnoszg si¢ do tego okresu czasu. Przedstawione dotychczas w niniejszym opracowaniu dane,
informacje i dziatania poddane zostaly analizie w celu wytonienia probleméw spotecznych
wystepujacych na terenie powiatu wotominskiego. W wielu wypadkach problemy te
przedstawiane byty bezposrednio przez placowki i osoby uczestniczagce w spotkaniach
roboczych i warsztatowych w trakcie prac nad dokumentem. Wypracowane i okreslone,
w trakcie wspdlnych dyskusji, zostaly zakresy informacji i sposoby ich przedstawienia.
Zwrocono réwniez uwage na konieczno$¢ wykorzystywania, odpowiednich dla
poszczegdlnych jednostek, obszarow, dokumentéw statystycznych i strategicznych oraz
zachowania wlasciwych form przedstawianych informacji, ktére powinny umozliwiaé
sformutowanie diagnozy spotecznej stanu obecnego, celow strategicznych i operacyjnych,
pozwalajacych okresli¢ kierunki przysztych dziatan oraz wskaza¢ ich realizatorow.

Na podstawie wcze$niej przedstawianych informacji na biezagco formulowano
wnioski, ktore pozwolity na okreSlenie ponizej przedstawionych problemoéw spotecznych
wystepujacych w powiecie wotominskim, ktére w takiej kolejnosci zostaty przedstawione
ponizej.

Problemami spolecznymi powiatu wotominskiego sa:

1. Konieczno$¢ zwigkszenia zakresu wsparcia dla gmin Jadow i Strachowka
W rozwigzywaniu problemu demograficznego jakim jest starzejaca  si¢
| zmniejszajgca liczebnie spolecznos¢.

2. Zbyt ograniczony zakres form wsparcia dla osob starszych: dzienne domy pobytu,
kluby dla oséb starszych i mlodziezy, uniwersytety trzeciego wieku, uslugi
opiekuncze, pobyt w dps, szczegélnie w gminach Zielonka, Strachowka, Jadéw,
Wolomin.

3. Mala liczba strzezonych kapielisk, pomimo stosunkowo gestej sieci wodnej, co
utrudnia wypoczynek (dolina Bugu, Liwca, inne akweny).

4. Brak infrastruktury w zakresie agroturystyki.

5. Istnieje potrzeba rozszerzenia dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej
| programow zdrowotnych oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji.

6. Konieczny jest dalszy rozwoj sieci drog i rozwoj komunikacji na terenie powiatu,
ulatwiajacy dostep do ushug spolecznych.

7. Istnieje potrzeba organizacji szkolen/ksztalcenia zawodowego odpowiadajacego na
zapotrzebowanie powiatowego rynku pracy.

8. Potrzebne sg dzialania ukierunkowane na wzrost dochodéw rodzin poprzez wsparcie
w naturze, uslugach, znizki i ulgi w oplatach.

9. Konieczne jest podjecie dzialan zmierzajacych do poprawy sytuacji mieszkancéow
poprzez zatrudnienie.

10. Istnieje konieczno$¢ podjecia szerokich dzialan w licznych formach wsparcia
skierowanych do osob bezrobotnych oraz pracujacych cheacych przekwalifikowaé
sie, z wykorzystaniem ich potencjalu i zasobow.

11. Konieczny jest rozwo6j wspolpracy gminnych oSrodkéw pomocy spolecznej
z Powiatowym Urzedem Pracy.

12. Nalezy podejmowaé dzialania zmierzajace do poprawy warunkéw zycia dla osob
z dlugotrwala lub ci¢zkg chorobag i ich rodzin.

13. Istnieje potrzeba rozszerzenia i usprawnienia systemu wsparcia rodziny, dzieci
i mlodziezy.
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14. Potrzeba utworzenia na terenie powiatu Srodowiskowego Domu Samopomocy (typ
B dla oséb z uposledzeniem umystowym).

15. Potrzeba utworzenia na terenie powiatu Warsztatow Terapii Zajeciowej (dla os6b
Z uposledzeniem umystowym).

16. Potrzebne sa zmiany w systemie organizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych oraz kierowaniu do domow pomocy spolecznej

17. Niezbedne sg dzialania zapobiegajace wykluczeniu spolecznemu rosngcej liczby oséb
niepelnosprawnych oraz wyréwnywanie szans tych osob umozliwiajace im
funkcjonowanie w spolecznosci lokalnej.

18. Konieczny jest dalszy rozwéj rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy zastepczej
na terenie powiatu oraz pomoc dzieciom objetym zastepczymi formami wychowania
w przystosowaniu do samodzielnego zZycia.

19. Nalezy opracowywac i realizowac¢ programy pomocowo-wspierajace z udzialem gmin
oraz organizacji pozarzadowych.

20. Na terenie powiatu wystepuje zbyt male zatrudnienie terapeutow rodzinnych
i dziecigcych, brak psychiatry dzieci¢cego.

21. Odnotowywane zostaja problemy w zakresie samookaleczen, uzywania dopalaczy,
cyberprzemocy, nieletnich matek, uzaleznienia od komputera czy telefonu — wsrod
uczniow gimnazjow oraz mlodszych dzieci.

22. Brak powszechnego dostepu do specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca
zamieszkania, dla rodzin w trudnej sytuacji.

23. Konieczne jest wsparcie i rozwdj terapii rodzin, os6b samotnie wychowujacych
dzieci w sprawach opiekunczo-wychowawczych.

24. Brak bazy informacyjnej dotyczacej przeciwdzialania zjawisku przemocy
w rodzinie.

25. Niedostatecznie wykorzystany jest istniejacy duzy potencjal aktywnosci spolecznej
na terenie gmin powiatu.

W rozdziale Problemy spoleczne - niniejszego opracowania, T0zZwazano

problematyke trudnych sytuacji dla 0s6b czy rodzin, ktére przy braku przeciwdziatania
moga przeradza¢ si¢ w problemy spoteczne, zaleznie od zakresu i poziomu nasilenia ich
wystepowania. W dalszej kolejnosci, problemy spoteczne przy braku odpowiednich reakcji
zewngetrznych moga rozwing¢ si¢ w kwestie spoteczng o szerszym zasiegu, zaleznie od
wielkosci populacji uznajacej przekroczenie uznanego poziomu wartosci.
Dlatego tak wazna dla kazdej spotecznosci czy wspolnoty jest w miar¢ wczesna
identyfikacja  wystepujacych  probleméw  spolecznych 1 podjecie odpowiednio
ukierunkowanych dziatan. Przeoczenie tego momentu moze prowadzi¢ do bardzo
powaznych skutkow dla spotecznos$ci, ale tez jego wskazanie nie jest tatwe. Wszystko
zalezy od wlasciwie przygotowanych do dziatania i profesjonalnych sthuzb wypetniajacych
swe zadania w zakresie polityki spotecznej. Niezmiernie waznym jest tu jednak podjecie
odpowiednich 1 wilasciwych decyzji, przez przedstawicieli spotecznosci wybieranych
w powszechnych 1 bezposrednich wyborach oraz skutecznych dzialan wspomnianych
wczesniej stuzb spotecznych. Dziatania te powinny by¢ na tyle skuteczne, aby
przeciwdziataty okreslonym 1 uznanym za negatywne zjawiskom oraz niwelowaly ich
skutki, badz je eliminowaty.

Zidentyfikowane 1 przedstawione wyzej (wg. ich numeracji) problemy spoteczne
powiatu wolominskiego mozna pogrupowac w nastgpujace obszary kwestii spotecznych:
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Tabela 37. Kwestie spoleczne i czestotliwos¢ ich wystepowania.
Kwestie spoleczne Czestotliwo$¢ wystepowania problemu
spolecznego oznaczonego kolejnym numerem

demograficzne 1

zatrudnienie (nie tylko bezrobocie) 7,9, 10, 11, 14, 15
funkcjonowanie rodzin 13, 18, 22, 23, 24, 25, 26
ubdéstwo, bieda, niedostatek 8,19

zdrowotne (organizacja, stopien zaspokojenia | 5,12, 17, 20
potrzeb zdrowotnych)

sytuacja dzieci i mlodziezy 13,21
staro$¢ 2,16
srodowisko 3,4,6

Zrédio: Zestawienie wlasne WOZ

Jak wynika z powyzszego zestawienia najczg¢sciej, pod wzgledem ilosciowym,
wystepujace problemy spoteczne to problemy w zakresie szeroko rozumianych obszarow
kwestii spotecznych:

X funkcjonowania rodzin,
< zatrudnienia,
< zdrowia.

Pozostate obszary, pomimo ze rzadziej wystepujace, sg rOwnie wazne ze wzgledow
spotecznych. Te wystepujace i zidentyfikowane w mniejszym zakresie obszary kwestii

spotecznych dotycza:
<> srodowiska,
X8 starosci,
<> sytuacji dzieci i mtodziezy,
X8 ubostwa, biedy, niedostatku,
<> probleméw demograficznych.

Dziatania we wskazanych trzech pierwszych obszarach powinny zosta¢ nasilone, ze
zwrdceniem uwagi na wskazania szczegdlowe przy konkretnych celach strategicznych,
w postaci koniecznych do podjg¢cia rodzajéow dziatan oraz wskazaniem ich realizatorow
I zrodet finansowania.

W tym miejscu nalezy powrodci¢ do zestawienia przedstawionego w Tabeli nr 13
,»Przyczyny korzystania z pomocy”’. Wskazuje ono wyraznie na cztery obszary kwestii
spotecznych - problemdéw wystepujacych najczesciej wsrodd rodzin korzystajacych z pomocy
osrodkow pomocy spotecznej. Sg nimi wedtug kolejnosci (pod wzgledem ilosciowym):

<> zdrowie (dtugotrwata lub ci¢zka choroba; niepetnosprawnos¢; alkoholizm),

<> ubostwo, bieda, niedostatek,

<> zatrudnienie (bezrobocie),

<> funkcjonowanie rodzin (bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,

przemoc w rodzinie).

Kolejnym etapem prac nad Strategia bylo okre$lenie priorytetéw w rozwigzywaniu
probleméw spotecznych zawartych w utworzonym katalogu. W tym zakresie opracowane
zostato narzedzie badawcze jaka jest ankieta stanowigca zatacznik Nr 1 do niniejszego
opracowania. Ankieta zawiera okreslony wczesniej katalog problemoéw spotecznych, ustalone
zostaly kryteria dokonywania oceny oraz skala ocen. Kryteria oceny zostaly przyjete w trzech
kategoriach:

<> Ogodlne:
Stan przygotowania do realizacji problemu,
Konieczno$¢ rozwigzania problemu,
Powigzanie z innymi problemami spotecznymi,
Zgodnos¢ z wojewodzkg strategia polityki spoteczne;j.

o O O O
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> Szczegbdlowe:
o  Korzysci z rozwigzania problemu,
o Poparcie spoteczne dla rozwigzania problemu,
o  Wplyw rozwigzania problemu na poziom zycia (jednostki, rodzin,
zbiorowosci).
<> Finansowe:
o Zrédta finansowania.
o  Wplyw kosztow realizacji na budzet powiatu (gminy).
Zaproponowano skale ocen od 1 do 6 punktow dla kazdego kryterium w
poszczeg6lnych kategoriach.
Badaniem ankietowym objeto wszystkie osoby, ktore w jakikolwiek sposéb
uczestniczyty w pracach nad dokumentem:

<> Kierownicy 1 przedstawiciele osrodkdw pomocy spotecznej wszystkich gmin
powiatu
X Kierownicy i przedstawiciele  wszystkich  powiatowych jednostek

organizacyjnych pomocy spotecznej oraz podmiotow prowadzacych jednostki na zlecenie
powiatu

<> Kierownictwo Powiatowego Urzedu Pracy i jego filii

Kierownictwo Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

Dyrektor Domu Dziecka

R/
RXCR X4

>

X/
*

L)

<> Dyrektorzy Rodzinnych Domoéw Dziecka

<> Dyrektorzy Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych

o> Kierownictwo 1 Glowni specjalisci Wydziatu Ochrony Zdrowia 1 Polityki
Spotecznej

o> Osoby wyznaczone przez wojtow 1 burmistrzow do wspotpracy ze Starostwem

Powiatowym w zakresie polityki spoteczne;.

Osoby dokonujace ocen kazdego problemu z zastosowaniem podanych kryteriow
I W przyjetej skali ocen wypehily ankiety. Ocen dokonywano na podstawie wlasnego
poziomu znajomosci problemu, wiedzy i do§wiadczenia. Otrzymano zwrotnie 33 ankiety,
ktore zostaly poddane zestawieniu 1 analizie. Zestawienie otrzymanych ankiet pod wzgledem
wartos$ci przyznanych punktow utworzylo zhierarchizowany katalog probleméw spotecznych
powiatu wotominskiego. Zestawienie otrzymanych ankiet, pod wzgledem ilosciowo-
warto§ciowym, wyglada nastepujaco:

Tabela 38. Kwestie spoleczne, zestawienie ilosciowo - warto$ciowe

Kwestie spoleczne Czestotliwos¢ wystepowania Punkty
problemu spolecznego
oznaczonego kolejnym
numerem

demograficzne 14 1239
zatrudnienie (nie tylko bezrobocie) 4,12,13, 15, 18, 23 7379
funkcjonowanie rodzin 8,9, 10, 16, 19, 22 7376
ubostwo, bieda, niedostatek 20,21 2348
zdrowotne (organizacja, stopien zaspokojenia 2,3,5 11 5456
potrzeb zdrowotnych)
sytuacja dzieci i mlodziezy 6 2562
staros¢é 7,17 2510
srodowisko 1, 24,25 3291

Zrédio: Zestawienie wlasne WOZ

Powyzsze zestawienie przedstawia czestotliwo$¢ wystepowania okreslonych
problemow spotecznych zakwalifikowanych wczesniej do odpowiedniego obszaru kwestii
spolecznych pod wzgledem ilosciowym Tabela nr 37 oraz pod wzglegdem warto$ciowym
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zgodnie z przyznanymi przez uczestnikow badania punktami ,,wazno$ci” dla danego
problemu. Ustalone pod tymi wzglgdami, czyli iloSciowo — warto$ciowymi, te same problemy
spoteczne ustawione zostaty hierarchii ,,waznosci” 1 otrzymaty w tej kolejnosci nowe numery.

W tej sytuacji, indywidualnie najwazniejszym problemem spotecznym okazat si¢
powszechny i uniwersalny problem dla wszystkich dziedzin zycia spotecznego w naszym
powiecie, a mianowicie: ,,Koniecznos$¢ dalszego rozwoju sieci drog i komunikacji na terenie
powiatu, utatwiajacy dostep do ustug spotecznych”, ktory otrzymat najwyzsza liczbe punktow
(1447). Problem ten tak jak pozostate dwa problemy, ktore zostaly zakwalifikowane do
obszaru kwestii spotecznych — §rodowisko — znajduja swoje umiejscowienie w odpowiednich
Strategiach czy Planach Rozwoju Powiatu Wolominskiego. W niniejszym opracowaniu
zostang uwzglednione tylko w klasyfikacji hierarchicznej i nie bedg uwzglednione jako cele
strategiczne w dziataniach dotyczacych rozwiazywania probleméw spotecznych w zakresie
polityki spoteczne;j.

Po zsumowaniu indywidualnych ocen pierwszymi w hierarchii i najpilniejszymi do
rozwigzania okazaly si¢ kwestie spoteczne, ktore otrzymaly najwigksze liczby punktow
I dotycza one:

<> zatrudnienia,

<> funkcjonowania rodzin,

<> zdrowia.

Kolejnymi kwestiami w ocenie ilosciowo — wartoSciowe] okazaly si¢ obszary
dotyczace:

<> sytuacji dzieci i mtodziezy,

X8 starosci,

<> ubostwa, biedy, niedostatku,

X demografii.

Dla wszystkich 7 siedmiu obszaréw wyzej wymienionych kwestii spotecznych
zaplanowane zostaly dziatania, ktére powinny by¢ realizowane w calym przedziale
czasowym, tj. do roku 2025. Wszystkie te dziatania powinny by¢ na biezaco monitorowane
Z wykorzystaniem zaprojektowanego w tym celu systemu. System ten powinien uwzgledniaé
koniecznos$¢ ciggtosci 1 systematycznosci zbierania danych ilosciowych 1 jako$ciowych. Dane
te powinny by¢ na biezaco analizowane, aby moc okre§la¢ stan realizacji wszystkich
zaplanowanych lub realizowanych dziatan.

Jak wykazuja wszystkie dotychczas dokonane klasyfikacje: statystyczna, iloSciowa
I ilo$ciowo — warto$ciowa, dominujgcymi obszarami dla podjecia pilnych dziatan w zakresie
rozwigzywania problemow spolecznych sg obszary:

+ zatrudnienia,

+ funkcjonowania rodzin,

% zdrowia.
W wyzej wymienionych trzech obszarach: zatrudnienia; funkcjonowania rodzin; zdrowia
powinny zosta¢ podjete w pierwszej kolejnosci pilne dzialania zmierzajace do realizacji celow
strategicznych w rozwigzywaniu problemow spotecznych Powiatu Wotominskiego. Dlatego,
poza prowadzeniem biezacego monitoringu dla dzialan w tych obszarach zostang réwniez
wskazane, w dalszej czesci Strategii 2025, sposoby i zasady prowadzenia ewaluacji jako
pomiaru efektow realizacji tych dziatan.
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13. CELE STRATEGICZNE DLA POWIATU

Po okresleniu problemoéw spotecznych wystepujacych w Powiecie Wotominskim
podjeto probe okreslenia celow strategicznych dla rozwigzywania tych problemdéw na rzecz
spotecznosci powiatu. Cele strategiczne wraz z proponowanymi dziataniami w ramach
przyjetych wczesniej obszarow kwestii spotecznych przedstawione sg ponize;j.

Dokonujac okreslenia katalogu celow strategicznych podjeta zostata réwniez proba
okreslenia dziatan prowadzacych do ich realizacji, wskazania koordynatoré6w i podmiotéw
wspolrealizujacych, zrodet finansowania oraz ogdlnego harmonogramu (zalgcznik nr 2) tych
dziatan. Czas realizacji okresla gldéwne zalozenie przyjete przy tworzeniu dokumentu — od
jego przyjecia przez Rade Powiatu do konca roku 2025. W tym czasie realizacja wszystkich
dziatan, w ramach celdéw strategicznych, powinna podlega¢ procesowi monitoringu.

Monitoring bedzie istotng czg¢scig procesu zarzadzania w realizacji wszystkich celow
Strategii 2025. Po okresleniu grupy specjalistow oraz przyjeciu odpowiedniej koncepcji
systemu monitoringu na ktory sktadajg si¢ m.in. budowa i przyjecie odpowiednich narzedzi
badawczych, okre§lenie wskaznikow oraz ksztaltu i sposobu raportowania powinien byc¢
systematycznie ciggle prowadzony i realizowany, aby dostarcza¢ biezacych informacji
o stanie realizacji Strategii 2025.

Natomiast realizacja dziatan w ramach celéow strategicznych ujetych w kwestie
spoteczne, uznane w badaniach za priorytetowe, czyli: zatrudnienie; funkcjonowanie rodzin;
zdrowie powinna podlega¢ dodatkowo procesowi ewaluacji. Dziatania w zakresie ewaluacji
dotyczacej powyzej okreslonych kwestii (po przyjeciu m. in. jej wlasciwego rodzaju,
odpowiednich wskaznikow 1 miernikow, jednorodnych narzedzi, metodologii postgpowania
I raportowania oraz sposobow dokonywania analiz) bedg dostarczaly okresowych informacji
i wskazywaly stan realizacji poszczegdlnych celéw, ich oceng oraz potrzeby dokonywania
ewentualnych, odpowiednich korekt i zmian.

ZATRUDNIENIE (razem wszystkie cele w tym obszarze uzyskaly 7379 punktéw wg.
klasvyfikacji iloSciowo-wartosciowej)

Cel strategiczny
Poprawa sytuacji mieszkancow poprzez zatrudnienie. (1353 punkty — 4 miejsce
indywidualnie)

Dzialania

X Wspieranie inicjatyw shluzacych tworzeniu warunkow do rozwoju inicjatyw
gospodarczych.

Koordynator - PUP;

Podmioty wspétrealizujgce (dalej: ,,wspotrealizatorzy”) - Forum Gospodarcze Powiatu
Wolominskiego; lokalne kluby biznesu; samorzady gmin i powiatu.

Zrédla finansowania: Fundusz Pracy-FP; érodki gmin i powiatu; $rodki Europejskiego
Funduszu Spotecznego - EFS; srodki podmiotow niezaleznych.

<> Wzrost liczby ofert zatrudnienia, przekwalifikowania 1 szkolen zgodnych
z zapotrzebowaniem powiatowego rynku pracy.

Koordynator - PUP;

Wspotrealizatorzy: LGD , Réwniny Wolominskiej”- LGD RW; podmiotéw gospodarczych;
w ramach Programéw Regionalnych; innych podmiotéw doskonalenia zawodowego - osrodki
szkolenia 1 ksztalcenia.
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Zrédla finansowania: FP; EFS; Krajowy Fundusz Szkoleniowy — KFS; Program Rozwoju
Obszaréw Wiejskich — PROW; §rodki podmiotéw niezaleznych.

<> Uczestnictwo mieszkancow w Programach dajacych mozliwosci zatrudnienia
rowniez w formie prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej.

Koordynator — PUP;

Wspotrealizatorzy: gminy: Wotomin, Zielonka, Thluszcz, Jadow, Klemboéw, Strachéwka,
Poswigtne; LGD RW; uczestnicy w ramach Programéw Regionalnych.

Zrédla finansowania: EFS; FP; KFS; PROW; Programy Regionalne; budzety gmin i powiatu

Cel strategiczny
Zwigkszenie liczby szkolen/ksztalcenia zawodowego osob bezrobotnych odpowiednio do
zapotrzebowania powiatowego rynku pracy. (1246 punktow — 12 miejsce)

Dzialania

X Diagnoza sytuacji i zapotrzebowania powiatowego rynku pracy.

Realizator: PUP.

Zrédla finansowania: budzet PUP; FP; KFS.

<> Analiza stanu obecnego, planowanie dzialan zgodnie z wystepujacym
zapotrzebowaniem.

Realizator: PUP

Zrédla finansowania: budzet PUP; FP; KFS.

<> Organizacja szkolen i innych form ksztalcenia i przekwalifikowania zawodowego
np. warsztaty szkoleniowe, Kksztalcenie ustawiczne w zakresie zgodnym
z zapotrzebowaniem powiatowego rynku pracy.

Koordynator: PUP;

Wspotrealizatorzy: WED; o$rodki szkolenia i ksztalcenia.

Zrédla finasowania: budzet PUP; FP; KFS; budzet powiatu wotominskiego; $rodki
podmiotéw niezaleznych.

Cel strategiczny

Dzialania skierowane do osob bezrobotnych oraz pracujacych chcacych
przekwalifikowa¢ sie¢, z wykorzystaniem ich potencjatu i zasobow. (1240 punktéw — 13
miejsce)

Dzialania

<> Podje¢cie pracy, zmiana pracy, przekwalifikowania zawodowe, uzupelnianie
kwalifikacji.

Koordynator: PUP;

Wspotrealizatorzy: PCPR; Pracodawcy; osrodki szkolenia i ksztalcenia; osrodki pomocy
spoteczne;.

Zrédla finansowania: FP; EFS; KFS; budzety gmin.

Cel strategiczny
Utworzenie na terenie powiatu nowych Warsztatow Terapii Zajeciowej (dla osob
Z uposledzeniem umystowym). (1225 — 15 miejsce)

Dzialania

o5 Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnos$ci w powiecie wolominskim pod katem
P P p p a

niepelnosprawnosci w zakresie niezdolno$ci do pracy z jednoczesnym wskazaniem do

uczestnictwa w terapii zajeciowej
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Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania komorki
I jednostki.

<> Podjecie wspolpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania komorki
i jednostki.

> Wskazanie lokalizacji i profilu WTZ, przygotowanie dokumentacji, podjecie
kontaktu z PFRON.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: PFRON, budzet powiatu wotominskiego.

Cel strateqgiczny
Utworzenie na terenie powiatu nowego Srodowiskowego Domu Samopomocy (typ B dla
0s0b z uposledzeniem umystowym). (1199 punktow — 18 miejsce)

Dzialania

X Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci intelektualnej w powiecie
wolominskim.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dziatania komorki
I jednostki.

<> Podjecie wspélpracy ze wskazanymi w analizie gminami powiatu.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dziatania komorki
i jednostki.

X Wskazanie lokalizacji SDS typu B, przygotowanie dokumentacji, podjecie
kontaktu z WPS UW.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizator: WOZ.

Zrédla finansowania: budzet panstwa, budzet powiatu wotominskiego.

Cel strategiczny
Wspélpraca gminnych osrodkow pomocy spolecznej z Powiatowym Urzedem Pracy
(1116 punktéow — 23 miejsce)

Dzialania

<> Szkolenia i spotkania informacyjne dla pracownikow osrodkéow pomocy
spolecznej oraz powiatowego urzedu pracy.

Koordynator: PUP;

Wspotrealizatorzy: OPS-y.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania jednostki;
budzety gmin.

R Tworzenie i realizacja wspolnych Programéow aktywizacji i ograniczania
bezrobocia.
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Koordynator: PUP;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; OPS-y.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania jednostek
I komorki, budzety gmin.

FUNKCJONOWANIE RODZIN (razem wszystkie cele w tym obszarze uzyskaly 7376
punktow we. klasvfikacji ilo§ciowo-wartos$ciowej)

Cel strategiczny

Rozwdj rodzinnych i instytucjonalnych podmiotow pieczy zast¢pczej na terenie powiatu
oraz pomoc dzieciom objetym zastepczymi formami wychowania w przystosowaniu si¢
do samodzielnego zycia. (1287 punktéow — 8 miejsce indywidualnie)

Dzialania

<> Zaprojektowanie i zorganizowanie kompleksowego systemu rodzinnej
i instytucjonalnej pieczy zastepcze;j.
Realizator: PCPR
Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dziatania jednostki.
- Promowanie idei rodzicielstwa zastepczego.
Koordynator: PCPR
Wspotrealizatorzy: DDz; RDDz; organizacje pozarzadowe;
Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dzialania jednostek.
- Wsparecie istniejacych rodzin zastepczych w powiecie oraz rozwijanie wspolpracy
Z rodzing biologiczna.
Koordynator: PCPR;
Wspétrealizatorzy: DDz; RDDz; OPS-y
Zrédla finasowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania jednostek,
budzety gmin.
o Organizowanie pomocy i wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i integracji ze
srodowiskiem wychowankow opuszczajacych piecze¢ zastepcza.
Koordynator: PCPR;
Wspétrealizatorzy: DDz, RDDz
Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dziatania jednostek.

L)

Cel strategiczny
Organizacja specjalistycznego poradnictwa, blisko miejsca zamieszkania, dla rodzin
w trudnej sytuacji. (1264 punkty — 9 miejsce)

Dzialania

X Utworzenie powiatowej sieci poradnictwa rodzinnego. Punkty poradnictwa
w kazdej gminie.

Koordynator: WOZ;

Wspdotrealizatorzy: PCPR; PP-P; POIK; OPS-y; organizacje pozarzadowe.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, W kosztach dziatania jednostek
I komorki; budzety gmin (lokale).

X Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin.

Koordynator: POIK;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; PP-P; OPS-y, organizacje pozarzadowe.
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Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dziatania jednostek
I komorki; budzety gmin, w kosztach dziatania jednostek.

Cel strategiczny
Rozbudowa systemu wsparcia rodziny, dzieci i mlodziezy. (1258 punktéw — 10 miejsce)

Dzialania

> Analiza zalozen i efektow realizacji gminnych i powiatowego Programu polityki
prorodzinnej.

Koordynator: PCPR

Wspotrealizatorzy: WOZ; POIK; PP-P; OPS-y

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, koszt dziatania komoérki i jednostek;
budzety gmin w kosztach dzialania jednostek.

o Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Rodzinnej.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizatorzy: POIK; PP-P; WOZ

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, koszt dziatania komorki i jednostek.

<> Zwi¢kszenie oferty informacji i pomocy prawnej, dzialan o charakterze
edukacyjno-informacyjnym dla rodzin cudzoziemcéw w celu skutecznej integracji.
Koordynator: PCPR;

Wspétrealizator: WOZ

Zrédla finansowania: budzet panstwa; budzet powiatu wotominskiego, koszt dziatania
jednostki 1 komorki.

Cel strategiczny
Organizacja punktéw terapii w sprawach opiekunczo-wychowawczych dla rodzin i oséb
samotnie wychowujacych dzieci. (1222 punkty — 16 miejsce)

Dzialania

<> Organizacja grup terapeutycznych, grup wsparcia dla rodzin i oséb samotnie
wychowujacych dzieci na bazie punktow poradnictwa rodzinnego.

Koordynator: PCPR

Wspétrealizatorzy: P P-P; POIK

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, w kosztach dziatania jednostek

i komorki.

Cel strategiczny
Utworzenie bazy informacyjnej dotyczacej zjawiska przemocy w rodzinie. (1193 punkty
— 19 miejsce)

Dzialania

X Opracowanie koncepcji z okreSleniem zawartosci i rozkladu danych,
czestotliwosci uzupelniania, wskazanie podmiotéw raportujacych.

Koordynator: POIK;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dzialania jednostek
I komorki.

o> Prowadzenie, aktualizacja, analiza, wskazywanie kierunkow i sposobow dzialania
W zakresie przeciwdzialania zjawisku rodzinnej przemocy.

Koordynator: POIK;
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Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dzialania jednostek
| komorki; budzety gmin, w kosztach dziatania jednostek; Zzrodta niezalezne.

<> Podnoszenie kompetencji oraz jakosci wuslug sluzb zajmujacych sie
przeciwdzialaniem przemocy: sluzby zdrowia, sedziow i kuratorow sadow rodzinnych,
prokuratoréw, nauczycieli, pedagogow szkolnych, pracownikéw socjalnych,
policjantéow.

Koordynator: POIK;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dzialania jednostek
I komorki.

Cel strategiczny
Wykorzystanie istniejacego potencjalu aktywnosci spolecznej na terenie gmin powiatu.
(1152 punkty — 22 miejsce)

Dzialania

<> Opracowanie koncepcji i utworzenie Powiatowego Centrum Wolontariatu.
Koordynator: WSO;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe.

Zrédla finasowania: budzet powiatu wotominskiego w kosztach dziatania jednostki
I komorek; budzety gmin w kosztach dziatania jednostek; srodki unijne; zrodta niezalezne.

<> Podejmowanie dzialan na rzecz budowy spoleczenstwa obywatelskiego.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; WSO; organizacje pozarzagdowe.

Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dziatania jednostek; budzet powiatu
W kosztach dziatania jednostki 1 komorek.

<> Wspomaganie inicjatyw spolecznych i inspirowanie rozwoju idei samopomocy.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; WSO; organizacje pozarzadowe.

Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dzialania jednostek; budzet powiatu
wotominskiego, w kosztach dziatania jednostki 1 komorek; srodki unijne; zrodta niezalezne.

X Zapewnienie mieszkancom szerszego dost¢pu do informacji o wolontariacie.
Koordynatorzy gminni: OPS-y

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; WSO

Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dziatania jednostek; budzet powiatu
wotominskiego, w kosztach dziatania jednostki 1 komorek.

<> Wspomaganie rozwoju (organizacyjnie, prawnie) powstajacych i istniejacych
organizacji pozarzadowych oraz Swiadczenie poradnictwa dla organizacji
pozarzadowych w zakresie mozliwosci pozyskiwania Srodkow.

Koordynator: PCPR;

Wspotrealizatorzy: WSO; WOZ; OPS-y; LGD RW - realizacja zadan w ramach Programu
Aktywizacja mieszkancoOw 1 wsparcie rozwoju obszaru LGD; organizacje pozarzadowe.
Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dziatania jednostek; budzet powiatu
wotominskiego, w kosztach dzialania jednostki 1 komoérek; srodki unijne - EFRROW; zrédta
niezalezne.

<> Podejmowanie i promowanie dzialan zmierzajacych do tworzenia podmiotéow
ekonomii spoleczne;j.

Koordynatorzy gminni: OPS-y;

Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; WSO; organizacje pozarzagdowe.
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Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dziatania jednostek; budzet powiatu
wolominskiego, w kosztach dziatania jednostki i komorek; srodki unijne; zrodta niezalezne.

ZDROWOTNE (razem wszystkie cele w tvym obszarze uzyskaly 5456 punktow wg.
klasvyfikacji ilo§ciowo-wartos$ciowej)

Cel strategiczny
Rozszerzenie dzialan w zakresie profilaktyki zdrowotnej i programow zdrowotnych
oraz dostepnego i skuteczniejszego leczenia i rehabilitacji. (1430 punktow — 2 miejsce)

Dzialania

<> Poprawa istniejacej bazy placowek shuzby zdrowia, zwiekszenie dostepnosci do
swiadczen zdrowotnych.
Koordynator: WOZ;
Wspdlrealizatorzy: SZPZOZ; gminy.
Zrédla finansowania: budzet panstwa; budzet powiatu wotominskiego; budzety
gmin; NFZ.
<> Zwiekszenie liczby profilaktycznych programéw zdrowotnych (specjalistyczne
badania przesiewowe)
Koordynator: WOZ,
Wspotrealizator: SZPZ0OZ
Zrédla finansowania: budzet panstwa; budzet powiatu wotominskiego; NFZ.
<> Dzialania z zakresu promocji zdrowia.
Koordynator: WOZ,
Wspotrealizatorzy: SZPZ0Z; Gminne placowki POZ.
Zrédla finansowania: budzet panstwa; NFZ, budzet powiatu wolominskiego;
budzety gmin.
<> Rozszerzenie i poprawa istniejacej infrastruktury rehabilitacyjnej.
Koordynator: SZPZOZ;
Wspotrealizatorzy: WOZ; Gminne placowki POZ
Zrédla finansowania: budzet panstwa; NFZ; budzet powiatu wolominskiego;
budzety gmin.

Cel strategiczny
Zwi¢kszenie zatrudnienia terapeutéw rodzinnych i dzieciecych oraz zatrudnienie
psychiatry dzieciecego. (1429 punktéw — 3 miejsce)

Dzialania

X Zwigkszenie srodkéw na funkcjonowanie Powiatowych Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych.

Realizator: WED

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego.

<> Zwigkszenie zatrudnienia w ramach programéw i projektow realizowanych we
wspolpracy gmin, powiatu z organizacjami pozarzadowymi.

Koordynator: PCPR

Wspdétrealizatorzy: WOZ

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dziatania jednostki
I komorki.
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Cel strategiczny
Poprawa warunkow zycia dla osob z dlugotrwala lub ci¢zka choroba i ich rodzin. (1349
punktéw — 5 miejsce)

Dzialania
<> Rozeznawanie, diagnozowanie i planowanie dzialan na rzecz poprawy sytuacji
0sob z dlugotrwala lub ci¢zka chorobg na terenie gmin.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;
Wspotrealizatorzy: PCPR; WOZ; organizacje pozarzadowe
Zrédla finansowania: budzety gmin w kosztach dzialania jednostek; budzet powiatu
wotominskiego, w kosztach dziatania jednostki i komorki; srodki unijne; zrédta niezalezne.
<> Rozwoj systemu ushug opiekunczych i specjalistycznych uslug opiekunczych.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;
Wspoltrealizatorzy: PCPR; Caritas; PKPS; PCK; agencje opiekuncze 1 inne
organizacje pozarzadowe.
Zrédla finansowania: budzety gmin.
X Analiza orzecznictwa o niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim.
Koordynator: WOZ;
Wspotrealizator: PCPR,
Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, w kosztach dzialania jednostki
I komorki.

Cel strateqgiczny

Zapobieganie wykluczeniu spolecznemu rosnacej liczbie osob niepelnosprawnych oraz
podjecie dzialan wyréwnujacych szanse tych oséb na pelniejsze funkcjonowanie
w spolecznosci lokalnej. (1248 punktéw — 11 miejsce)

Dzialania

<> Analiza sytuacji w zakresie orzecznictwa o niepelnosprawnosci dla mieszkancow
powiatu wolominskiego (orzecznictwo: ZUS; PZON; KRUS; MSW; MON; PKP, SW).
Koordynator: WOZ;

Wspotrealizator: PCPR,

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dziatania jednostki
I komorki

<> Diagnoza sytuacji w zakresie niepelnosprawnosci w powiecie wolominskim.
Koordynator: PCPR

Wspotrealizator: WOZ

Zrédla finansowania: budzet powiatu wolominskiego, w kosztach dziatania jednostki
I komorki.

X Opracowanie  Powiatowego  Programu  Dzialan na  Rzecz  Oséb
Niepelnosprawnych oraz Przestrzegania Praw Oséb Niepelnosprawnych na lata
nast¢pne po 2015r.

Realizator: PCPR

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, w kosztach dziatania jednostki.

<> Realizacja zadan okre§lonych w Powiatowym Programie Promocji Zatrudnienia
Osob Niepelnosprawnych.

Realizator: PUP

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, w kosztach dziatania jednostki.

<> Opiniowanie projektow Programow dotyczacych osob niepelnosprawnych.
Realizator: Spoteczna Rada Oséb Niepelnosprawnych
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Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego.

> Realizacja Programu PFRON ,,Aktywny samorzad”.

Realizator: PCPR

Zrédla finansowania: PFRON; budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania
jednostki;

> Wsparcie osob niepelnosprawnych z Srodkow PFRON w postaci dofinansowan:
WTZ; turnuséw rehabilitacyjnych; pomoc indywidualna (sprzet rehabilitacyjny,
bariery).

Realizator: PCPR

Zrédla finansowania: PFRON; budzet powiatu wolominskiego w kosztach dziatania
jednostki.

> Wsparcie i aktywizacja zawodowa osob niepelnosprawnych.

Koordynator: PUP

Wspotrealizatorzy: PCPR; organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania: PFRON; budzet powiatu wolominskiego W Kkosztach dziatania
jednostek.

X Ograniczenie procesu marginalizacji os6b niepelnosprawnych.

Koordynator: PCPR

Wspétrealizatorzy: PUP; WOZ; OPS-y; organizacje pozarzadowe

Zrédla finansowania: PFRON; budzet powiatu wolominskiego w kosztach dzialania
jednostek 1 komorki; budzety gmin.

X2 Poprawa jakosci zycia oséb niepelnosprawnych.

Koordynator: PCPR

Wspotrealizatorzy: PUP; SZPZ0OZ, WOZ; OPS-y, organizacje pozarzadowe.

Zrédla finansowania: PFRON; budzet powiatu wolomifiskiego, koszty dziatania jednostek
I komorki; budzety gmin, zrodta niezalezne.

X Zwi¢kszenie powierzchni archiwalnej w Powiatowym Zespole ds. Orzekania
0 Niepelnosprawnosci.

Realizator: WOZ;

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego

<> Zwigkszenie dostepu do leczenia, opieki, rehabilitacji medycznej oraz ushug
opiekunczych i pielegnacyjnych oséb niepelnosprawnych.

Koordynator: SZPZOZ (opieka medyczna);

Koordynatorzy gminni: OPS-y (ustugi opiekuncze);

Wspétrealizatorzy: WOZ; PCPR; organizacje pozarzagdowe.

Zrédla finansowania: NFZ; budzet powiatu wolominskiego, koszty dziatania jednostek
I komorki; budzety gmin.

Cele dlugofalowe

Za cele dlugofalowe uznano wszystkie cele strategiczne poza celami priorytetowymi.
Cele dlugofalowe sa rownie wazne, mimo ze zostaly sklasyfikowane w dalszej kolejnosci.
Dziatania w zakresie tych celow, ujete w ramach wskazanych kwestii spotecznych beda
podlegaly statemu monitoringowi.

SRODOWISKO (razem wszystkie cele w tym obszarze uzyskaly 3291 punktéw we.
klasyfikacji ilosciowo-wartosciowej)

Proponowane cele w tym obszarze beda realizowane w ramach Programoéw 1 Strategii
odrebnych, dlatego nie zaplanowano dziatan szczegdtowych w ramach Strategii 2025.
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Cel strategiczny
Rozw6j sieci drog i komunikacji na terenie powiatu ulatwiajacy dostep do uslug
spolecznych. (1447 punktow — 1 miejsce)

Cel strategiczny
Rozwdj infrastruktury agroturystycznej (965 punktow — 24 miejsce)

Cel strategiczny
Tworzenie nowych strzezonych kapielisk, na terenach atrakcyjnych turystycznie (879
punktéw — 25 miejsce)

SYTUACJA DZIECI I MEODZIEZY (cel w tym obszarze uzyskal 1304 punkty weg.
klasvfikacji iloSciowo-wartosciowej)

Cel strategiczny

Przeciwdzialanie zachowaniom dysfunkcyjnym (samookaleczenia, zazywanie dopalaczy,
cyberprzemoc, nieletnie matki, uzaleznienie od komputera, telefonu) — wsroéd uczniéw
gimnazjow oraz mlodszych dzieci. (1304 punkty — 6 miejsce)

Dzialania

X Organizacja cykli szkolen, wykladéow dla rodzicow i nauczycieli szkol
| gimnazjéw, szkol Srednich

Koordynator: P P-P,

Wspotrealizatorzy: WOZ, WED; gminy powiatu wotominskiego; KBPN.

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominiskiego W kosztach dziatania jednostek
I komorek; budzety gmin; fundusze celowe.

<> Dzialania profilaktyczne w ramach programéw i projektéw realizowanych we
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Koordynator: P P-P;

Wspotrealizatorzy: WED; WOZ; gminy powiatu wotominskiego; KBPN.

Zrédta finansowania: budzet powiatu wolominskiego w kosztach dzialania jednostek
I komorek; budzety gmin; fundusze celowe.

STAROSC (razem wszystkie cele w tym obszarze uzyskaly 2510 punktéw wg.
klasyfikacji ilosciowo-wartosciowej)

Cel strategiczny

Organizacja wsparcia dla osob starszych w formach: dziennych domow pobytu, klubow
dla osob starszych oraz dzieci i mlodziezy, uniwersytetow trzeciego wieku (poza
Thuszczem, Wolominem i Zielonka), uslug opiekunczych, pobytu w dps, szczegélnie
w gminach Zielonka, Strachéwka, Jadow, Wolomin. (1296 punktéw — 7 miejsce)

Dzialania

X Opracowanie Powiatowego Programu Polityki Senioralnej

Koordynator: WOZ;

Wspotrealizatorzy: PCPR; DPS-y, OPS-y

Zrédla finansowania: budzet powiatu wotominskiego, koszty dziatania jednostek i komorki,
budzety gmin.

<> Rozwdj uslug opiekunczych dla oséb starszych z wykorzystaniem realizatorow

Z terenu powiatu

101



Realizatorzy gminni: OPS-y;
Zrédla finansowania: budzety gmin
<> Utworzenie dziennych doméw pobytu dla osob starszych oraz dzieci i mlodziezy.
Realizatorzy gminni: OPS-y;
Zrédla finansowania: budzety gmin, budzet panstwa (Program Wigor)
o Kierowanie do Doméw Pomocy Spolecznej na terenie powiatu.
Realizatorzy gminni: OPS-y
Zrédla finansowania: dochody z optatnosci, budzety gmin.
<> Tworzenie Gminnych i powiatowej Rady Seniorow
Realizatorzy: gminy, powiat wolominski
Zrédla finansowania: budzety gmin; budzet powiatu.
o Utworzenie Uniwersytetow Trzeciego Wieku.
Koordynatorzy gminni: OPS-y, gminy poza: Ttuszczem, Wotominem, Zielonkg
Zrédla finansowania: budzety zainteresowanych gmin.
<> Utworzenie Osrodkéw Kultury i Sportu
Realizatorzy: gmina Jadow; gmina Strachowka.

Zrédla finansowania: budzety wskazanych gmin; fundusze unijne; RPOWM, FRKF.

Cel strategiczny

Usprawnienie systemu organizacji uslug opiekunczych i specjalistycznych ushlug
opiekunczych oraz kierowania do doméw pomocy spolecznej. (1214 punktow — 17
miejsce)

Dzialania

<> Konieczno$¢ przyjecia przez gminy zasad zlecania uslug opiekunczych,
specjalistycznych uslug opiekunczych przez gminy (np. Marki, Tluszcz) podmiotom
zarejestrowanym na terenie powiatu oraz kierowania mieszkancow gmin w pierwszej
kolejnosci do domow pomocy spolecznej powiatu wolominskiego.

Realizatorzy gminni: gminne OPS-y

Zrédla finansowania: budzety gmin.

UB()STWO, BIEDA. NIEDOSTATEK (razem wszystkie cele w tym obszarze uzyskaly
2348 punktow wg. klasyfikacji iloSciowo-wartosciowej)

Cel strategiczny

Tworzenie programow pomocowo-wspierajacych z udzialem gmin oraz organizacji
pozarzadowych, uczestnictwo w programach regionalnych i krajowych (1182 punkty —
20 miejsce)

Dzialania
X2 Uczestnictwo w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014 —
2020.
Koordynatorzy gminni: OPS-y;
Wspotrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Zrédla finansowania: budzety gmin; budzet panstwa, srodki unijne.
X Uczestnictwo gmin w pomocowych Programach unijnych i regionalnych.
Realizatorzy gminni: OPS-y;
Wspotrealizatorzy: organizacje pozarzadowe.
Zrédla finansowania: $rodki unijne, budzety gmin (wktad wtasny).
> Tworzenie Programow lokalnych zgodnie z zapotrzebowaniem.
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Realizatorzy gminni: OPS-y;
Wspoltrealizatorzy: powiat; organizacje pozarzadowe.
Zrodla finansowania: budzety gmin; budzet powiatu; budzet panstwa; §rodki unijne.

Cel strategiczny
Wsparcie rodzin poprzez system ulg i znizek, pomoc w naturze oraz pomoc w trudnej
sytuacji materialnej.(1166 punktow — 21 miejsce)

Dzialania
<> Uczestnictwo w Ogolnopolskim programie polityki prorodzinnej ,,Karta Duzej
Rodziny”.

Realizatorzy: Gminy

Zrédla finansowania: budzet panstwa

<> Realizacja Powiatowego Program Polityki Prorodzinnej ,,Powiatowa Karta
Rodziny”.

Koordynator: WOZ;

Wspotrealizatorzy: gminy uczestniczace w Programie

Zrédla finansowania: budzet powiatu; budzety gmin uczestniczacych w Programie

<> Organizacja programow gminnych — Gminna Karta Duzych Rodzin
Koordynatorzy gminni: Gminy

Zrédla finansowania: budzety gmin.

<> Uczestnictwo w Wieloletnim Programie wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020”.

Realizatorzy gminni: OPS-y

Zrédla finansowania: budzet panstwa

<> Organizacja gminnych punktow dystrybucji zZywnosci w Programie
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

Koordynatorzy gminni - OPS-y.

Zrédla finansowania: budzet panstwa; $rodki unijne; budzety gmin; srodki niezalezne.

DEMOGRAFICZNE (cel w tym obszarze uzyskal 1239 punktow weg. klasyfikaciji
iloSciowo-wartosciowej)

Cel strategiczny

Zwi¢kszenie zakresu dzialan w gminach Jadow i Strachowka w rozwiazywaniu
problemu demograficznego jakim jest starzejaca si¢ i zmniejszajaca si¢ liczebnie
spolecznos¢. (1239 punktow — 14 miejsce)

Dzialania

X Opracowanie i wprowadzenie rozszerzonego gminnego programu prorodzinnego,
prokreacyjnego.

Realizatorzy: gminy Jadow i Strachowka

Zrédla finansowania: budzety gmin Jadow i Strachowka.

<> Sprzedaz ziemi z zasobéw gminnych lub skarbu panstwa, na dogodnych
warunkach dla mlodych malzenstw i mlodych malzenstw z dzie¢mi.

Realizatorzy: gminy Jadow i Strachowka

Zrédla finansowania: budzety wskazanych gmin; zasob skarbu panstwa.

X Wprowadzenie ulg podatkowych.

Realizatorzy: gminy Jadow i Strachéwka

Zrédla finansowania: budzety wskazanych gmin.
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X Zwi¢kszona jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka wyplacana przez
gmine.

Realizatorzy: gminy Jadoéw i Strachowka

Zrédla finansowania: budzety wskazanych gmin.

<> Wieksze zaangazowanie w Program Operacyjny Rozwdj Obszarow Wiejskich
Realizatorzy: gminy o charakterze wiejskim, szczegdlnie Jadow i Strachowka.

Zrédla finasowania: budzety gmin; $rodki unijne.

Po przeprowadzeniu badania ankietowego 1 analizie zapisow nalezy zwroci¢ uwage
I odnotowa¢ dodatkowo zgloszone, problemy spoteczne, ktore rowniez wpisuja si¢ w przyjete
wczesniej obszary kwestii spolecznych. Z oczywistych wzgledow problemy te nie zostaly
poddane ocenie wszystkich os6b ankietowanych, niemniej jednak nalezy je wymienié¢
i ustosunkowac si¢ do nich. Tymi problemami sg:

> Ograniczanie zjawiska dziedziczenia biedy i patologii,

X Potrzeba utworzenia drugiego Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A,

X2 Poprawa warunkow w istniejacych SDS,

X Konieczno$¢ tworzenia podmiotow ekonomii spotecznej.

Niemal od poczatkéw podejmowania w roznych formach i przez rdzne podmioty
dzialalnosci charytatywnej mamy do czynienia ze zjawiskiem utrwalania nawykow trwania
W swojej sytuacji. Zjawisko to ma liczne uwarunkowania. Liczne przyczyny leza po stronie
samych zainteresowanych, a wlasciwie niezainteresowanych poprawa lub zmiang wlasne;j
sytuacji. Ten brak zainteresowania posiada bardzo rézne podtoze i uwarunkowania. Mogg to
by¢ zaleznos$ci natury zdrowotnej w tym czesto psychicznej lub spowodowanej réznymi
uzaleznieniami. Moga to by¢ zalezno$ci kulturowe, uwarunkowania gospodarcze czy
wreszcie tradycje. Dlatego tak wazng sprawa w calym procesie pokonywania trudnych
sytuacji jest sposob dziatania drugiej strony, a mianowicie tej ktoéra udziela wsparcia.
Najkrocej rzecz ujmujac, przez wieki dzialalnosci na rzecz innych przeszlismy od dziatalnosci
charytatywnej poprzez pomocowa do wspierajacej. Zmienily si¢ zasady i techniki dziatania.
Stworzone zostaly réwniez odpowiednie narzedzia oraz infrastruktura. Powstaly
i dostosowywane sg do biezgcych wymogoéw rozwigzania prawne.

Wszystkie dziatania na rzecz innych oséb i1 rodzin cechuja si¢ nowym podejSciem
i formami dziatania. Generalnie, niniejsze opracowanie jest poswigcone okresleniu diagnozy
obecnej sytuacji i nakresleniu kierunkow dalszego dziatania. Dziatania te maja stuzy¢ wlasnie
m. in. ograniczeniu zjawiska biedy i patologii. Oczywiscie w tych dzialaniach nalezy zwracac
szczegolng uwage na przekazywanie i utrwalanie nowych zasad postepowania, nowych
wzorcow tak aby eliminowaé zjawisko dziedziczenia biedy 1 patologii, z wykorzystaniem
wlasnych zasobow, mozliwosci 1 uprawnien oséb i rodzin. Pomimo istnienia w powiecie
wolominskim wysokokwalifikowanej kadry specjalistow oraz infrastruktury w zakresie
dziatah w obszarze polityki spolecznej, to nalezy stwierdzi¢, ze ich dziatania sg zmudne
i dlugofalowe. Mimo, ze wspierane dziataniami profesjonalistow z innych dziedzin zycia
i ustug spotecznych sg procesem rozleglym w czasie. Wspomniane dziatania majg za zadanie
wptynac¢ na jego mozliwe skrocenie.

Poza potrzeba, zdiagnozowang wczesniej, w zakresie utworzenia nowego Ssrodowiskowego
domu samopomocy typu B (osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng) zasygnalizowana
zostala potrzeba utworzenia nowego srodowiskowego domu samopomocy typu A (osoby
Z przewleklymi  zaburzeniami  psychicznymi). Nalezy wyrazi¢ przekonanie, Ze
zaproponowane W niniejszym opracowaniu dziatania w zakresie szerokiej analizy
orzecznictwa o niepelnosprawnosci wraz posiadanymi juz diagnozami sytuacji srodowiska
0sOb niepelnosprawnych pozwolg na potwierdzenie istnienia takiej potrzeby oraz wskaza,
najdogodniejsza dla osdb niepetnosprawnych, lokalizacj¢. Nalezy réwniez pamigtaé, ze to
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zadanie jest zadaniem administracji rzgdowej i tylko moze by¢ zlecone do realizacji jednostce
samorzadu powiatowego, zatem bedzie rowniez zalezne od stanowiska innych podmiotow.
Poprawa warunkéw w istniejgcych §rodowiskowych domach samopomocy jest dziataniem
ciggtym. Zaleznie od mozliwosci i warunkow prowadzona jest na biezaco.

Zgloszona potrzeba konieczno$ci podejmowania dziatan w zakresie tworzenia podmiotow
ekonomii spotecznej, aczkolwiek wcze$niej nie zapisana wprost, powinna by¢ wynikiem
zaproponowanych dziatan operacyjnych i jest ze wszech miar dzialaniem koniecznym
w zakresie wykorzystania zasobow 1 kapitalu mieszkancow powiatu wolominskiego.
Dzialania te powinny przyczynia¢ si¢ do zwigkszania aktywnosci mieszkancoéw, ograniczania
zjawiska bezrobocia czyli poprawy sytuacji w uznanym za jeden z najwazniejszych obszarow
dziatania w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych powiatu wotominskiego.
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14. MONITORING | EWALUACJA STRATEGII 2025

Metody ewaluacji oraz monitorowania, s3 najczes$ciej aktualnie stosowanymi
W polityce spotecznej metodami okresowej oceny realizacji projektow strategicznych oraz
systematycznego i ciaglego zbierania informacji finansowo rzeczowych dla celow kontroli
procesu zarzadzania w sprawie realizacji 1 aktualizacji planu dziatan.

Ponadto, w sytuacji angazowania $rodkow unijnych sg wskazywane przez Rade Unii
Europejskiej, jako ujednolicone, metody dokonywania przez panstwa czlonkowskie oceny
jakosci, skuteczno$ci 1 spdjnosci wykorzystywania funduszy europejskich przy realizacji
programOw operacyjnych. Jest to zgodne =z =zapisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013r. ustanawiajgce wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spoéjnosci 1 Europejskiego Funduszu
Morskiego 1 Rybackiego oraz uchylajace Rozporzadzenie Rady (WE nr 1083/2006).
Pozyskiwanie 1 wykorzystywanie $rodkdw pomocowych pochodzacych z Funduszy
Europejskich, przy realizacji niektérych zadan réwniez w ramach Strategii 2025 bedzie
wymagato posiadania nie tylko dokumentu samej Strategii, ale rOwniez stosowania metod
ewaluacji oraz monitorowania w jej realizacji.

Proponuje si¢ powotanie Powiatowej Rady Polityki Spotecznej. Rada bylaby organem
opiniodawczo-doradczym dla Starosty Wotominskiego w zakresie polityki spoleczne;.
Zadaniem Rady bytoby m. in. zarzadzanie projektem poprzez dokonywanie okresowych ocen
realizacji Strategii 2025 na podstawie rocznych raportéw PCPR. Zadaniem Rady byloby
rowniez dokonywanie oceny wynikdw prowadzonego monitoringu oraz ewaluacji,
dokonywanie zmian i korekt w planach i prowadzonych dzialaniach. W sktad Rady powinni
wejs$¢ przedstawiciele powiatu, gmin powiatu, organizacji pozarzadowych. Rada dziatataby
na podstawie uchwaty Zarzadu w wyniku przyjecia przez Rade Powiatu niniejszego projektu
Strategii 2025. Sktad osobowy Rady okreslitby Starosta Wotominski.

14.1. Monitoring Strategii 2025

Monitorowanie to wewnetrzny proces bedacy integralng czgscig zarzadzania
projektem czyli w tym wypadku realizacjg celow Strategii 2025. Proces polega na cigglym
i systematycznym zbieraniu i analizowaniu danych finansowych i rzeczowych, czyli
monitorowaniu zarzadzania (poziom realizacji) Srodkami finansowymi oraz okreslenia
postepu realizacji projektu przez system wczesniej okreslonych i przyjetych wskaznikow.
W ten sposob powstaja obiektywne dowody potwierdzajace stan realizacji zaktadanych celow
poprzez realizacj¢ dzialan dla nich okre$lonych. Monitoring jest wewnetrznym procesem
cigglym i powinien by¢ stosowany od poczatku do zakonczenia realizacji dziatan wskazanych
w Strategii 2025.

Monitoringiem powinny zosta¢ objete wszystkie dzialania w ramach celow
strategicznych wskazanych w Strategii 2025, zardwno cele wskazywane jako priorytetowe jak
rowniez cele okreslone jako dlugofalowe. Sg to cele strategiczne dla nastepujacych kwestii
spotecznych: zatrudnienia; funkcjonowania rodzin; zdrowia; sytuacji dzieci i mtodziezy;
staro$ci; ubdstwa, biedy, niedostatku; demografii.

Wyniki monitorowania dziatan w ramach celow priorytetowych postuza i beda
wykorzystane w procesie ewaluacji.
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Po przyjeciu Strategii 2025, nalezy niezwlocznie przystgpi¢ do zaplanowania procesu
monitorowania, wilasciwego dla tego projektu. W tym celu mozna wyznaczyé grupe
specjalistow, ktora przeprowadzi wstepng analize wyznaczonych celow oraz okreslonych
dziatan w ramach tych celéw, aby witasciwie zaprojektowaé narzedzia monitoringowe
(formularze, druki i zakres informacji) oraz przygotowaé plan wdrazania i prowadzenia
systemu monitoringu. Nalezy roéwniez okresli¢ wskazniki i mierniki do zastosowania
w monitoringu. Pod katem realizacji tych zadan oraz dalszego prowadzenia monitoringu
nalezy odpowiednio dobra¢ grupe specjalistow. Proces monitoringu wymaga prowadzenia
statego | systematycznego gromadzenia danych, ich przechowywania, przetwarzania,
prezentowania oraz archiwizowania. Dlatego konieczne jest okreslenie wewngtrznych
procedur postepowania. Przetwarzanie danych i1 wyniki tego procesu powinno dostarczac
wiedzy o stanie aktualnym oraz o koniecznoséci ewentualnej korekty niektorych dziatan
zmierzajacych do osiagnigcia wyznaczonych celow. W zakresie gromadzenia danych nalezy
wykorzysta¢ juz istniejace zrédla jakimi sg informacje i sprawozdania przygotowywane w
ramach obowigzujacych przepisow sprawozdawczych. Sg to sprawozdania roczne i potroczne
oraz okresowe informacje przygotowywane wedlug jednolitych okreslonych wzoréw, zatem
powinny znalez¢ zastosowanie rdwniez w procesie monitoringu.

14.2. Ewaluacja Strategii 2025

W trakcie realizacji celow strategicznych uznanych za priorytetowe, w ramach kwestii
spotecznych w Strategii 2025, czyli kwestiach: zatrudnienia, funkcjonowania rodzin, zdrowia
powinna by¢ prowadzona okresowo ewaluacja do roku 2025 oraz ewaluacja ex-post w roku
2026.

Celem ewaluacji jest ocena rzeczywistych lub spodziewanych rezultatow realizacji
zadan przyjetych w strategii jako interwencji publicznej. Jest to préba udzielenia odpowiedzi
czy zaplanowane, realizowane i zrealizowane dzialania przyniosty zamierzone efekty.
Ewaluacje mozemy stosowa¢ w roznych formach (strategiczne, operacyjne) i na réznych
etapach realizacji zaprojektowanych dziatan. Ze wzgledu na fazy realizacji programu
W zastosowaniu rodzaju ewaluacji méwimy o:

e Ewaluacji ex-ante (przed rozpoczeciem realizacji Strategii 2025),

e Ewaluacji on-going (okresowa, biezaca w trakcie realizacji Strategii 2025— np. co trzy

lata),

e Ewaluacji ex-post (po zakonczeniu realizacji Strategii 2025).

Ewaluacja jest bardziej rozbudowanym narzedziem pozwalajacym nie tylko na
dokonanie biezacej oceny stopnia realizacji projektu ale réwniez pozwala na bardziej
skuteczne zarzadzanie czy koordynowanie realizowanym projektem. Ewaluacja w oparciu
0 okresowe obiektywne informacje i dowody dokonuje rowniez oceny prowadzonych dziatan
co pozwala na pelniejsze 1 aktualne postrzeganie przyjetych wczesniej kierunkéw dziatan.
Moze sugerowa¢ mozliwosci czy koniecznos¢ dokonania zmian wptywajacych bezposrednio
na zwiekszenie jakosci realizowanego projektu czy jego usprawnienia.

Przedstawione cele strategiczne sa hipotezami wywiedzionymi z analiz w trakcie
przeprowadzanej diagnozy obecnej sytuacji spolecznej w powiecie wotominskim. Skupiaja
si¢ one na okresleniu problemoéw spotecznych mieszkancow powiatu. Okreslone zostaty cele
strategiczne w procesie ich rozwigzywania. Proponuje si¢ przeprowadzanie procesOw
ewaluacji dla celow strategicznych 1 dziatan okreslonych dla tych celéw w obszarach:

% Zatrudnienia,

¢+ Funkcjonowania rodzin,

% Zdrowia.
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Realizacja zadan prowadzaca do osiggnigcia celow powinna przyczyni¢ si¢ do poprawy
sytuacji. Poniewaz do osiagnigcia tych celow wymagana jest wspotpraca wielu podmiotow
w dhuzszym przedziale czasowym nalezy bada¢ przebieg realizacji zadan, dokonywac oceny
I wprowadza¢ odpowiednie korekty — temu ma shuzy¢ proces ewaluacji.

Pozostale cele do osiggnigcia wraz z planowymi dziataniami uzna¢ nalezy jako cele
dlugofalowe i powinny one by¢ systematycznie monitorowane.

Nalezy koniecznie zdecydowac czy ewaluacja bedzie ewaluacja zewngtrzng czy
wewnetrzng. W przypadku ewaluacji zewnetrznej powinna to by¢ grupa niezaleznych
ekspertow. W przypadku ewaluacji wewnetrznej grupa specjalistow z PCPR innych
wydzialow Starostwa Powiatowego oraz innych powiatowych jednostek czy komorek
organizacyjnych. Obydwa rozwigzania posiadaja swoje wady 1 zalety. Jak chociazby
w zakresie ponoszonych kosztéw, znajomo$ci specyfiki zachodzacych proceséw
i podejmowanych dziatan.

Proponuje si¢ jednak niezaleznie od wykonawstwa opracowanie jednolitego narzedzia
badawczego oraz zastosowanie ujednoliconych kryteriow oraz miernikdbw w tym procesie.
Jako podstawowe kryteria ewaluacji sugeruje si¢ przyjac:

Tabela 39 Kryteria ewaluacji

Nazwa kryterium Opis

Trafnos¢ Ocena adekwatnos$ci planowanych celow i metod ich realizacji do problemow
zidentyfikowanych w diagnozie. Kryterium wykorzystywane na poczatku
i w trakcie procesu ewaluacji.

Skuteczno$¢ Ocena stopnia realizacji zaktadanych celéw, skutecznosci metod prowadzonych
dziatan, wptyw czynnikdw zewnetrznych na ostateczne efekty dziatan

Efektywnos¢ Ocena osiagnigtych efektow w realizacji celow w stosunku do poniesionych
kosztow, naktadéw (finansowych, ludzkich, administracyjnych - obstugi zadania)

Uzyteczno$é Ocena catoéci osiagnictych efektow (planowanych 1 nieplanowanych)

w planowanych dziataniach w stosunku do stawianych celow (zwrocenie uwagi
na ile zamierzone cele mogly ulec zmianie). Kryterium wykorzystywane
w koncowej fazie zaktadanych dziatan i po ich zakonczeniu.

Trwalo$é Ocena cigglosci, trwatosci efektow (szczegdlnie pozytywnych). Kryterium
wykorzystywane w koncowej fazie zaktadanych dziatan i po ich zakonczeniu.

Zrédio: Ewaluacja, poradnik dla pracownikéw administracji publicznej. MRR Warszawa 2012

Ewaluacja ex-ante powinna by¢ przeprowadzona w miesigcach marzec — kwiecien
2017 roku. W tym procesie nalezy wykorzysta¢ kryteria:
» Trafnosci,
» Przewidywanej skutecznosci,
» Przewidywanej efektywnosci,
» Spdjnosci.
Czynnosci ewaluacyjne na tym etapie bazujg na analizie danych zastanych. Tymi danymi s3:
dokumentacja podstawowa Strategii 2025, inne dokumenty strategiczne (mi¢dzynarodowe-
unijne, krajowe, regionalne), Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu
Wotominskiego na lata 2008-2015, Strategia Rozwoju Powiatu Wotominskiego do roku 2025.
Ewaluacja ex-ante poddaje analizie prawidlowo$¢ przedstawionej diagnozy, ocenia spojnosc¢
wewnetrzng programu, ocenia spdjno$¢ zewnegtrzng z dokumentami strategicznymi
regionalnym, krajowym, migdzynarodowymi. Ocenia planowany system wdrazania Strategii
2025 od strony organizacyjnej.
Ewaluacje ex-going powinny by¢ przeprowadzane co trzy lata poczawszy od roku 2018
I pozniej w latach 2021 oraz 2024, réwniez w miesigcach marzec — kwiecien. W tych
procesach powinny by¢ wykorzystywane kryteria:
s Trafnosci,

+» Skutecznosci,
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¢ Efektywnosci.
W koncowej fazie realizacji programu Strategia 2025, czyli w roku 2024, moga by¢ réwniez
wlaczane kryteria:

s Uzytecznosci,

s Trwatosci.
W trakcie ewaluacji on-going analizuje si¢ dokumenty programowe w kontekscie
organizowanych 1 prowadzonych dziatah oraz zmieniajagce si¢ dane diagnostyczne
W porownaniu z danymi zastanymi dokonujgc analizy ilosciowej. Wyszukuje si¢ problemy
organizacyjne i ich przyczyny dokonujgc badan jakosciowych. Przy tych badaniach stosuje
si¢ rowniez wywiady poglebione czy warsztaty. Wnioski 1 uwagi z tych ewaluacji powinny
by¢ analizowane i nalezy si¢ liczy¢ z konieczno$cig wprowadzenia zmian W Sposobach
realizacji okreslonych wcze$niej celéw, cho¢ same cele mogg wymagac réwniez modyfikacji
z uwagli na uplyw czasu i zmian¢ uwarunkowan spoleczno - ekonomicznych. Stuzg one
réowniez do biezacego usprawniania zarzadzania realizacja celow Strategii 2025.

Ewaluacja ex-post powinna by¢ przeprowadzona w miesigcach marzec — kwiecien
2026 roku, z zastosowaniem kryteriow:

+»» Skutecznosci,

% Efektywnosci,

% Uzytecznosci,

% Trwatosci.

Ewaluacja ex-post jest rodzajem ewaluacji umozliwiajgcym dokonanie oceny trwatosci
efektow po zakonczeniu realizowanych dziatan. Ocenia czy planowane cele zostaly osiggnigte
1 w jakim stopniu. Petni funkcje rozliczeniowa 1 jej wyniki mogg postuzy¢ w przysztosci do
usprawnienia procesow planowania przysztych dziatan.

Miernikami w prowadzonych procesach ewaluacyjnych dotyczacych obszaru
zatrudnienia powinny m. in. by¢: liczba osoéb bezrobotnych; katalog zawoddéw na ktore
wystepuje zapotrzebowanie na rynku pracy; liczba ofert pracy; liczba 1 efekty
przeprowadzonych szkolen zawodowych oraz przekwalifikowan zawodowych; liczba
podmiotéw gospodarczych na terenie gmin i powiatu; liczba utworzonych WTZ oraz SDS;
liczba szkolen dla pracownikow OPS-6w 1 PUP.

Miernikami w procesach ewaluacyjnych w obszarze funkcjonowania rodzin powinny
m. in. by¢: liczba rodzin zastgpczych z liczba dzieci; liczba rodzinnych domow dziecka
Z liczba dzieci; liczba rodzin korzystajacych ze §wiadczen przyznawanych na podstawie
ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o §wiadczeniach rodzinnych, innych ustaw; liczba
rodzin uczestniczaca w poszczegdlnych programach ostonowych; liczba punktow
poradnictwa rodzinnego ze wskazaniem rodzajéw poradnictwa, liczby zatrudnionych
specjalistow 1 liczby 0sob korzystajacych; liczba rodzin cudzoziemcéw w procesie integracji;
liczba rodzin dotknigtych problemem przemocy; liczba rodzin pozostajacych w terapii; liczba
grup wsparcia dla rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi; liczba i rodzaj imprez
organizowanych dla rodzin; liczba organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ problematyka
rodzinng; liczba 1 zakres dziatania wolontariuszy zarejestrowanych w centrum wolontariatu;
liczba utworzonych 1 dziatajacych podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Miernikami w procesach ewaluacyjnych w obszarze zdrowia powinny m. in. by¢: liczba
udzielonych porad i konsultacji w przychodniach specjalistycznych; okres oczekiwania na
wizyte¢ w  poszczegdlnych  specjalnosciach; liczba zorganizowanych programow
profilaktycznych; liczba dzialajacych  punktéw/poradni  rehabilitacyjnych; liczba
zatrudnionych specjalistow w poszczegolnych poradniach psychologiczno-pedagogicznych;
liczba 0sob z dlugotrwata lub cigzka choroba mieszkajacych samotnie i w rodzinach; liczba
0s0b korzystajagcych w miejscu zamieszkania z ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug
opiekunczych; liczba os6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, niezaleznie od podmiotu
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ktory wydatl orzeczenie, z podziatem na rodzaje niepelnosprawnosci i obszar zamieszkania;
wysokos¢ kwot otrzymywanych przez powiat z PFRON wraz z liczbg 0s6b objetych
wsparciem z podziatem na jego rodzaje; liczba bezrobotnych 0sob niepelnosprawnych; liczba
klubow 1 organizacji udzielajacych wsparcia osobom niepelnosprawnym.

Wszystkie planowane i realizowane dzialania w wymienionych wyzej trzech obszarach
powinny by¢ systematycznie badane w ramach procesu ewaluacji z uzyciem proponowanych
miernikow oraz wskazanych kryteriow. W tym celu nalezy opracowac ujednolicone narzedzie
badawcze ktore, uwzgledniajac cel strategiczny oraz podejmowane i realizowane dziatania,
bedzie stosowane przez specjalistow w odpowiedniej fazie realizacji programu Strategia 2025
w procesie jego ewaluacji.

Monitoring i ewaluacje, w ramach procesu realizacji Strategii 2025, bedzie
przeprowadzato, zgodnie z zapisami art. 19 pkt 1 oraz art. 112 ust. 1 i 9 ustawy z dnia 12
marca 2004r. o pomocy spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wotominie.
Mozliwa jest realizacja tego zadania we wspotpracy ze specjalistami z innych wydziatow oraz
jednostek organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Wotominie. PCPR powinien
raportowac okresowo — jeden raz w roku, do dnia 30 czerwca kazdego roku, poziom realizacji
dzialan w ramach przyjetych celow strategicznych dla okre§lonych obszaréw kwestii
spolecznych, ujetych w harmonogramie, Powiatowej Radzie Polityki Spoteczne;.
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Opracowania, informacje

1. Dziatlania wspierajace podnoszenie dostepnosci, jakosci i efektywnosci ushug
publicznych w Powiecie Wotominskim - projekt realizowany przez Starostwo
Powiatowe w Wotominie we wspotpracy z gminami powiatu wotominskiego.

2. Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020 (Regiony; Miasta; Obszary

wiejskie),

MCPS Warszawa.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020;

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

Strategia Rozwoju Kraju 2020.

Strategia Rozwoju Powiatu Wolominskiego do 2025 roku.

Strategia ustug zdrowotnych — plan proponowanych dziatan partnerskich na lata 2014-

2020 na obszarze powiatu wotominskiego.

No ko

Dane statystyczne

1. Sprawozdania MPiPS-03 za lata 2012-2015 PCPR, OPS - wszystkich gmin Powiatu
Wotominskiego.

2. Ocena zasobow pomocy spolecznej 2014-2015 PCPR, OPS - wszystkich gmin Powiatu
Wotominskiego.

3. Dane GUS dotyczace gmin powiatu wolominskiego oraz powiatu wotominskiego za lata
2010 — 2015.

4. Dane statystyczne gminnych osrodkow pomocy spotecznej do Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych Powiatu Wotominskiego do roku 2025.

5. Dane statystyczne i informacje Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych powiatu
wotominskiego.

6. Dane statystyczne i informacje Srodowiskowych Doméw Samopomocy powiatu
wotominskiego.

7. Dane statystyczne i informacje Domow Pomocy Spotecznej powiatu wotominskiego.

8. Dane statystyczne i informacje Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowe;.
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